Anmeldun g ‘, BVS Bayerische Akademie ,

fir Verwaltungs-Management
. . . . GmbH
Bitte senden Sie uns lhre Antwort an: Kosten Tagungsgebiihr 420 Euro Kompetenz. Wissen. Erfolg. L/

inkl. Dokumentation und Verpflegung

TeIEfGX (089) 2’ 26 74 77 Frihbucherpreis bei Anmeldungen

bis zum 17.02.2012 399 Euro

Die Kosten der Unterbringung sind nicht in der

Ich melde mich zur Veranstaltung Tagungsgebiihr enthalten. Gerne buchen wir fiir

Dienstrechtlicher Kongress Sie eine Ubernachtung (EZ inkl. Friihstiick in der

vom 4. - I5. Marz 2012 in Holzhausen a. Ammersee an Tagungsstitte zum Preis von 60,— Euro)

und nehme an folgenden Foren teil: Zahlung Mit unserer Bestdtigung erhalten Sie eine Rechnung.

. Bitte liberweisen Sie den Tagungspreis bis

Mittwoch 13:45 Uhr spatestens |4 Tage vor Tagungsbeginn auf unser

(1 Fachforum | oder 0 Fachforum Il Konto Nr. 668 517 005 bei der HypoVereinsbank,
BLZ 700 202 70.

Mittwoch 15:45 Uhr

(1 Fachforum llI oder [0 Fachforum IV Riicktritt ~ Bei Stornierung der Anmeldung bis 14 Tage vor
Tagungsbeginn berechnen wir 50% der Tagungsgeblihr.
Bei Abmeldung zu einem spateren Zeitpunkt wird die

[ Bitte buchen Sie fiir mich eine Ubernachtung gesamte Tagungsgebiihr in Rechnung gestellt. Selbst-

vom 14. - 15.03.2012 (EZ inkl. Friihstiick 60,— Eur‘o) verstandlich akzeptieren wir einen Ersatzteilnehmer.

Anmeldung/ Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine

Organisation Bestdtigung durch die Bayerische Akademie fiir
Verwaltungs-Management GmbH. Damit wird die
Anmeldung fiir beide Seiten verbindlich.

Vorname, Name

Tagungs-  BVS Bildungszentrum Holzhausen
stdtte / Seeholzstrasse |-3
Position Hotel 86919 Utting a. Ammersee
Tel. 08806-22-0
www.bvs.de/Holzhausen

Firma, Behorde, Dienststelle Veranstalter Bayerische Akademie fiir
Verwaltungs-Management GmbH
Gertraud Kast

StraBe RidlerstraBe 75

80339 Miinchen

Tel. (089) 21 26 74 20

kast@verwaltungs-management.de

PLZ / Ort

BVS

Cornelia Kauntz
Telefon / Fax RidlerstraBe 75

80339 Miinchen

Tel. (089) 54057 - 650 DienStreCht“Cher
kauntz@bvs.de
E-ta ¢ Kongress 2012

’ ayerische Akademie
/ BVS st ) 14.— 15. Marz 2012

Datum, Unterschrift fur Verwaltungs-Management
Kompetenz. Wissen. Erfolg. GmbH

in Holzhausen a. Ammersee



Dienstrechtlicher Kongress

Nachdem das Leistungslaufbahngesetz die Tagungsagenda
der letzten Jahre stark gekennzeichnet hat, freuen wir uns,
Ihnen in diesem Jahr ein weiter ausgelegtes Programm
anbieten zu konnen.

Wenn dauernde und sich wiederholende Krankheit das
Arbeitsverhiltnis belasten, sind Vorgesetzte und Personal-
verantwortliche gefordert Losungen zu finden. Wann kann
eine arztliche Untersuchung eingefordert werden und
warum ist ein betriebliches Eingliederungsmanagement bei
einer krankheitsbedingten Kiindigung so wichtig? Wie ist
die Urlaubsabgeltung im Krankheitsfall geregelt? Und welche
rechtlichen Aspekte sind bei einer krankheitsbedingten
Kiindigung zu beachten? Diese Fragestellungen wird unser
Referent fiir Arbeitsrecht beleuchten und mit der aktuellen
Rechtsprechung erganzen.

Die Belastungen unserer Arbeit und in unserem Arbeits-

umfeld nehmen zu, Stress und Burnout sind heute in jeder
Verwaltung zu finden. Wie erkennen Sie Symptome recht-
zeitig und welche Moglichkeiten haben Sie als Arbeitgeber?

Einen groBen Zeitrahmen in unserem Programm nimmt
die neue Entgeltordnung zum TV-L ein. Wie ist diese neue
Eingruppierung strukturiert? Wie werden die Arbeitsplitze
in Zukunft bewertet und welche Handlungspflichten ergeben
sich aus der Uberleitung in die neue Entgeltordnung. Lassen
Sie sich auf unserem Fachforum von einem kompetenten
und erfahrenen Praktiker auf den aktuellen Stand bringen
und diskutieren Sie die notwendigen Aufgabenpakete mit
ihren Kollegen.

Fiir kommunale Personaler bieten wir als Alternative die
Fachthemen Arbeitnehmerdatenschutz und die Grundziige
des Nebentitigkeitsrechts in einem parallelen Fachforum an.

Am zweiten Tag erhalten Sie einen Uberblick liber aktuelle
Entwicklungen im Beamten- und Tarifrecht sowie zur aktu-
ellen Rechtsprechung.

Was passiert bei Pflichtverletzung von Beamten und welche
Reaktionsmoglichkeiten bestehen in diesen Fallen? Unser
Experte Michael Conrad wird Sie liber die Griindzlige des
Disziplinarrechts informieren.

Wir sind sicher, dass fiir Sie auch in diesem Jahr spannende
und wichtige Themen auf der Tagungsagenda zu finden sind
und freuen uns auf einen regen Austausch.

09:45 Uhr
10:00 Uhr

11:30 Uhr

barallel

17:00 Uhr
18:00 Uhr

Mittwoch, 14. Mdrz 2012

BegriiBung

Krankheit und Arbeitunfdhigkeit

im Arbeitsverhdltnis:

Brennpunkte und aktuelle Entwicklungen

- Anzeige- und Nachweispflichten

- Arztliche Untersuchung

- Urlaub und Urlaubsabgeltung

- Betriebliches Eingliederungsmanagement

- Krankheitsbedingte Kiindigung

Markus Kuner, Rechtsanwalt und Trainer der Bayerischen
Akademie fiir Verwaltungs-Management GmbH und der BVS

Stress und Burnout:
Symptome und Ursachen erkennen
NN

Mittagessen

FORUM I

Grundziige der neuen Entgeltordnung zum TV-L
Teil |

Was dndert sich? Eingruppierungsverfahren,
Eingruppierungsgrundsatze, Eingruppierung
Heinz-Peter Bergauer, Trainer der BVS

FORUM II

Nebentdtigkeitsrecht fiir Beamte und Arbeit-
nehmer im 6ffentlichen Dienst

Wolfgang Mayrhofer, Bayerischer Oberster Rechnungshof

Kaffeepause

FORUM III

Grundziige der neuen Entgeltordnung zum TV-L
Teil 2

Uberleitung in neue Entgeltgruppen,

weitere Regelungen

Heinz-Peter Bergauer, Trainer der BVS

PRAXISFORUM IV

Aktuelle Rechtsfragen

zum Arbeitnehmerdatenschutz

- Internet, neue Medien und Web 2.0

- Arbeitnehmeriiberwachung

- Novellierung des Bundesdatenschutzgesetztes
Markus Kuner, Rechtsanwalt, Trainer der BAV und BVS

Ende des ersten Veranstaltungstages

Treffpunkt zum Abendprogramm

Donnerstag, 15. Mdrz 2012

09:00 Uhr

10:30 Uhr

11:00 Uhr

12:30 Uhr

13:30 Uhr

14:30 Uhr

15:45 Uhr

Aktuelle Entwicklungen und Rechtsprechung
im Beamtenrecht

Dr. Leonhard Kathke, Bayerisches Staatsministerium
der Finanzen

Kaffeepause

Disziplinarrecht bei Pflichtverletzung
der Beamten

Grundziige, Rechtsentwicklung,

aktuelle Urteile, Reaktionsmoglichkeiten
Michael Conrad, Trainer der BVS

Mittagessen

Fihrung durch die Gasteiner Villa
und Besichtigung des Parks

Was gibt es Neues aus dem Tarifrecht (TVoD)
Verhandlungsstand zur Entgeltordnung, Befristung,
Familienpflegezeit, Rechtsprechung

NN, Kommunaler Arbeitgeberverband Bayern

Ende des Kongresses

Zielgruppe:

Behardenleitung, Personalleiterinnen und -leiter aus dem
kommunalen und staatlichen Bereich, Personalrdtinnen

und -rdte sowie alle mit dem Personalmanagement befassten
Personen.




