Anmeld u ng ‘, BVS Bayerische Akademie ,

fir Verwaltungs-Management
. GmbH
Bitte senden Sie uns Ihre Antwort an: Kosten Tagungsgebiihr 420 Euro Kompetenz. Wissen. Erfolg. L/

inkl. Dokumentation und Verpflegung

TelefC’X (089) 2’ 26 74 77 Frihbucherpreis bei Anmeldungen

bis zum 23.12.2011 399 Euro

Hotel Die Kosten der Unterbringung sind nicht in der
Tagungsgebiihr enthalten.
Sollten Sie eine Ubernachtung benétigen, so nehmen
O vom 25. bis 26. Januar 2012 in Augsburg Sie bitte lhre Reservierung selbst vor. Selbstverstéindlich

. . . haben wir fiir Sie ein Zimmerkontingent vorreserviert.
O vom Ol. bis 02. Februar 2012 in Wiirzburg Kosten EZ inkl. Friihstiick fiir Augsburg (Hotel am alten

Park) 63,50 Euro, fiir Wiirzburg (Post Hotel) 66,— Euro.

Ich melde mich an zur
Fachtagung fiir Personalratinnen und Personalrite

und nehme an folgenden Foren teil: Zahlung  Mit unserer Bestitigung erhalten Sie eine Rechnung.

Mittwoch 13:30 Uhr Blt"te iberweisen Sie den Tagungsp!‘els bis

O Fachfo | oder O Fachforum Il spatestens |4 Tage vor Tagungsbeginn auf unser
achiorum Konto Nr. 668 517 005 bei der HypoVereinsbank,

Mittwoch 15:30 Uhr BLZ 700 202 70.

O  Fachforum lll oder O Fachforum IV Riicktritt ~ Bei Stornierung der Anmeldung bis 14 Tage vor

Donnerstag 10:45 Uhr Tagungsbeginn berechnen wir 50% der Tagungsgebiihr.

Bei Abmeldung zu einem spiteren Zeitpunkt wird die
gesamte Tagungsgebiihr in Rechnung gestellt. Selbst-
verstdandlich akzeptieren wir einen Ersatzteilnehmer.

O Fachforum V oder O  Fachforum VI

Anmeldung/ Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine

Organisation Bestatigung durch die Bayerische Akademie fiir
Verwaltungs-Management GmbH. Damit wird die
Anmeldung fiir beide Seiten verbindlich.

Vorname, Name
Tagungs-  Hotel am alten Park

stdtte FrolichstraBe 17
e Augsburg 86150 Augsburg
Position Tel. 0821-45051-0

willkommen@hotel-am-alten-park.de
www. hotel-am-alten-park.de

Firma, Behorde, Dienststelle Tagungs-  Post-Hotel Wiirzburg

stdtte Mergentheimer StraBe 162-168
Wiirzburg 97084 Wiirzburg
StraBe Tel. 0931-6151-0

info@posthotel-wuerzburg.de
www.posthotel-wuerzburg.de

PLZ / Ort Veranstalter Bayerische Akademie fiir Fachtagu ng’

Verwaltungs-Management GmbH

Gertraud Kast

e Ridersirae 75 fiir Personalrdatinnen

80339 Miinchen

Tel. (089) 21 26 74 20 und Personalrdte

E-Mail: kast@verwaltungs-management.de

Ridersirati 75 25. bis 26. Januar 2012 in Augsburg

80339 Miinchen

Datum, Unterschrift www.bvs.de OI bis 02 Februar 20'2 in WuerUrg

E-Mail




Fachtagung fiir Personalrdtinnen
und Personalrdte

In Bayern wurden in diesem Jahr die neuen Personalver-
tretungen fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren gewihlt.
Gemeinsam mit den erfahrenen und wiedergewihlten
Personalraten werden sich die neu gewidhlten Personal-
vertreter fiir die Belange der Beschiftigten im 6ffentlichen
Dienst einsetzen. Wir gratulieren lhnen zu lhrer neuen
Aufgabe und wiinschen lhnen viel Freude an dieser sehr
ansprechenden und vielfiltigen Tatigkeit.

Die Anforderungen an gute Personalratsarbeit sind enorm.
Neben juristischen Kenntnissen im Personalvertretungs-,
Tarif- und Arbeitsrecht sind Erfahrungen in Gesprachs- und
Verhandlungsfiihrung gefragt. Zuhéren kénnen, Zusammen-
hiange erkennen und somit konstruktive Losungen anbieten
zu konnen, sind weitere wichtige Erfolgskriterien. Fiir eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Dienststelle ist es
notwendig, auf gleicher Augenhéhe zu sein. Aktuelles Wissen
z.B. zur Verwaltungsmodernisierung, zur Vereinbarkeit von
Familie und Beruf oder zu Fihrungsthemen helfen dabei,
Gedanken und Ideen mit der Dienstleitung auszutauschen
und zu diskutieren.

Wir laden Sie ganz herzlich zu unserer Fachtagung fir
Personalritinnen und Personalrite ein. Ob ,,Neuling oder
»alter Hase“ — auf unserer Tagung ist fiir jeden etwas dabei.
Neben Fachvortriagen von Experten und Praktikern zum
Arbeits- und Gesundheitsschutz, zu arbeitsrechtlichen Fragen
bei Kiindigung oder zum Datenschutz finden Sie eine Reihe
von Praxisforen, in denen Sie sich mit Ihren Kolleginnen und
Kollegen anderer Verwaltungen austauschen kénnen.
Nutzen Sie das kollektive Wissen und iiberpriifen Sie fiir lhre
Verwaltung, wie weit die praktische Umsetzung bei aktuellen
Themen wie z.B. der Einfiihrung der leistungsorientierten
Bezahlung oder bei der Einfiihrung von Gesundheitsmanage-
mentsystemen sind und welche Verbesserungen méglich sind.

Melden Sie sich schnell an, bauen Sie Ihr Netzwerk aus
und nutzen Sie den Frihbucherpreis.
Fir Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.

Zielgruppe:
Peronalrdtinnen und Personalrdte aus dem kommunalen
und staatlichen Bereich.

09:45 Uhr
10:00 Uhr

12:00 Uhr

13:30 Uhr

parallel

15:00 Uhr

15:30 Uhr

parallel

17:00 Uhr

18:00 Uhr

Mittwoch

BegriiBung

Beteiligungsrechte des Personalrates:
ausgewdhlte Fragestellungen
Bernd Wittmann, Rechtsanwalt fiir Arbeitsrecht

Mittagessen

Leistungsorientierte Bezahlung
in der 6ffentlichen Verwaltung

Praxisforum |

Boxenstopp LoB — Erfahrungsaustausch,
Stdrken/Schwdchen, Optimierungsmoglichkeiten
In Form von open space

Praxisforum Il

Einheitliches Bewertungssystem fiir Beamte
und Tarifbeschdftigte - so geht es

Erich Weckend, Trainer der Bay. Akademie fiir
Verwaltungs-Management GmbH (25.01.2011)

NN (01.02.2012)

Kaffeepause

Praxisforum I

Personalversammlungen optimal vorbereiten
und durchfiihren

NN (25.01.2012)

Brigitte Meisinger, Bezirk Schwaben (01.02.2012)

Praxisforum IV

Ofter mal Nein-Sagen: Strategien im Umgang
mit hoher Arbeitsverdichtung und —belastung
Marion Briickner, Trainerin der Bay. Akademie fiir
Verwaltungs-Management GmbH

Ende des ersten Veranstaltungstages

Treffpunkt zum Abendprogramm

09:00 Uhr

15:00 Uhr

15:20 Uhr

ca.
16:45 Uhr

Donnerstag

Praxisbericht

Arbeits- und Gesundheitsschutz

Gesetzliche und tarifliche Grundlagen,

Aufgaben und Pflichten, Verantwortlichkeiten,
betriebliches Gesundheitsmanagement Umsetzung
am Beispiel des Landratsamtes Augsburg

Markus Wiedenmann, Landratsamt Augsburg

Kaffeepause

Praxisforum V

Psychische Gefdhrdungsbeurteilung:

Wie kann dies in die Praxis umgesetzt werden?
Sabine Can, Landeshauptstadt Miinchen

Praxisforum VI

Gesprdche mit psychisch auffdlligen
Mitarbeitern

Marion Briickner, Trainerin der BAV

Mittagessen

Hdufige arbeitsrechtliche Problemstellungen
Abmahnung, verhaltensbedingte Kiindigung,
Kiindigung bei Krankheit und Minderleistung,
aktuelle Rechtsprechung

Thomas Holbeck, Richter am Arbeitsgericht

Kaffeepause

Datenschutz — was darf der Arbeitgeber?
Markus Kuner, Rechtsanwalt und Trainer der
Bay. Akademie fiir Verwaltungs- Management GmbH

Ende der Tagung

,Wir miissen endlich lernen, dass wir Menschen sind.*

Gerd Gigerenzer, Direktor des Max-Planck-Instituts fiir Bildungsforschung in Berlin



