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Michael Werner Dr. Andreas Lenz

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir freuen uns in diesem Jahr zuséatzlich zu unseren Stammkunden auch wieder
viele neue Zielgruppen begriiRen zu dirfen. Der Umweltschutz hat sich in den letz-
ten Jahren gewandelt und hat sein Inseldasein aufgegeben. Die urspriinglich stark
geblndelten Aufgaben sind jetzt oft in vielen Bereichen integriert.

Lebenslanges Lernen ist die Basis flir beruflichen Erfolg und eine qualitatsorientierte
Praxis. Eine Herausforderung, die die 6ffentliche Verwaltung ebenso wie jede Mitar-
beiterin und jeden Mitarbeiter fordert, zugleich aber die Perspektive jedes einzelnen
starkt. Wir hoffen, dass unser Angebot Ihnen hilft, sich den Herausforderungen zu
stellen und von den Veradnderungen zu profitieren.

Qualifizierte Dozenten, die Uber groRe Praxiserfahrung verfligen, vermitteln die Inhalte
in unseren Veranstaltungen. Unsere Ldsungen sind zielorientiert und auf lhre Be-
dirfnisse abgestimmt.

Wir bieten lhnen Informationsveranstaltungen, ebenso wie Seminare und Work-
shops, in denen Detailldsungen erarbeitet werden. Vorbereitungslehrgange fir Pri-
fungen runden das Angebot ab. Selbstversténdlich beraten wir Sie auch gerne in allen
Fragen der Aus- und Fortbildung.

Bitte beachten Sie das vorliegende Programmheft als Basisangebot und Anregung
fir weitergehende Veranstaltungen. Wir wirden uns freuen, wenn Sie die vorlie-
genden Seminare und Lehrgéange in grofiem Umfang nutzen und nicht zégern, uns
Ihre Weiterbildungswiinsche mitzuteilen. Wir sind standig dabei, unser Angebot
schnell und flexibel den veranderten Anforderungen anzupassen und individuelle L6-
sungen als Inhouse-Veranstaltung anzubieten.

Unter www.bvs.de finden Sie unser aktualisiertes Angebot im Internet. Sie kdnnen
dort auch andere Serviceleistungen, die Sie in vielen Belangen in Aus- und Fortbildung
unterstltzen, als Downloads abrufen.

Allen Experten aus Fachverbanden, Fachbehorden, Hochschulen und Unternehmen,
die uns mit lhrem Wissen unterstiitzen und unsere Veranstaltungen erst maglich
machen, mochten wir an dieser Stelle fir die gute Zusammenarbeit danken.

Wir hoffen, Sie mit unseren Seminaren und Lehrgangen auch weiterhin bei lhrer Arbeit

unterstitzen zu konnen.

Dr. Andreas Lenz
Leiter des Geschaftsbereichs
Umwelt und Technik

Vi

Michael Werner
Vorstand der BVS
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LERNEN VOR ORT

AUF IHRE BEDURFNISSE ZUGESCHNITTEN

Mit Inhouse- und Regionalseminaren bieten wir Ihnen die Méglichkeit, Fortbildung
auf lhre Bedirfnisse zuzuschneiden. Ziele, Inhalte und Dauer dieser Seminare kdnnen
konkret und individuell fir Sie gestaltet werden. Unsere Fortbildungsreferenten/-
innen beraten Sie kompetent und bedarfsgerecht.

IHRE VORTEILE

Sie bringen die besonderen Bedlrfnisse lhres Hauses bzw. der beteiligten
Einrichtungen in die Planung ein.

Sie legen fest, zu welcher Zeit, an welchem Ort und in welchen Raumen die
Seminare stattfinden.

Die Umsetzung der Seminarergebnisse in den konkreten Arbeitsalltag wird
erleichtert.

Die dienstliche Abwesenheit der Teilnehmer reduziert sich wegen der entfallenden
Reisezeiten deutlich.

INHOUSE-SEMINARE

... finden innerhalb einer Behorde oder Organisation statt. Sie erhalten hierfiir ein
kostenglinstiges Angebot mit einer Pauschalgebtihr.

INHOUSE-KOOPERATIONEN

... sind selbstverstandlich auch moglich. Auf Wunsch gestalten und betreuen wir Ihr
gesamtes Fortbildungsangebot im Rahmen von Inhouseseminaren vor Ort.

REGIONALSEMINARE

... werden fur mehrere Kommunen/Einrichtungen in einer Region (z.B. einem Land-
kreis) organisiert. Hier werden die Gebihren den einzelnen Teilnehmer/
-innen in Rechnung gestellt. Wir beraten Sie gerne, welche Themen sich fir
Regionalseminare eignen.

WIR BIETEN IHNEN
fachkompetente Beratung und Betreuung,

Seminarangebote, die auf lhren Bedarf zugeschnitten sind,
professionelle Trainer/-innen mit fundierten Kenntnissen in Theorie und Praxis,
Seminarbestatigungen fur jede/-n Teilnehmer/-in, sowie die

Uberpriifung des Erfolgs durch eine Teilnehmerbefragung.

MOGLICHE THEMEN

Viele in unserem Fortbildungsprogramm angebotenen Seminare kénnen als
Inhouse- oder Regionalseminare durchgefihrt werden. Auf Wunsch entwickeln wir
weitere Vorschldge nach Ihren BedUrfnissen.

Wir bieten Ihnen auch langerfristige, durchgéngige Konzepte zur Personal- und
Flhrungskrafteentwicklung an. Nutzen Sie auch die Kompetenzen unseres Tochter-
unternehmens, der Bayerischen Akademie fir Verwaltungs-Management.

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de
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LEITBILD

KOMPETENZ. WISSEN. ERFOLG.
Das Leitbild der BVS

PRAAMBEL: IDENTITAT UND AUFTRAG

Die Bayerische Verwaltungsschule (BVS) wurde 1920 gegriindet. Sie ist eine
Korperschaft des &ffentlichen Rechts mit dem Recht der Selbstverwaltung. Sie
handelt auf der Basis ihres gesetzlichen Auftrages. Ihre Trager sind der Freistaat
Bayern und die bayerischen Gemeinden, Stadte, Landkreise und Bezirke. |hr
Tochterunternehmen, die Bayerische Akademie fir Verwaltungs-Management
GmbH, konkretisiert diesen Auftrag mit Blick auf spezifische Zielgruppen, Lernformen
und Organisationsentwicklungsprozesse.

Ausgerichtet auf die Herausforderung der Gegenwart und der Zukunft und zugleich
verwurzelt in unserer langjahrigen Tradition bieten und entwickeln wir fortlaufend
ein umfassendes, qualitatsvolles und handlungsorientiertes Bildungs- und Beratungs-
angebot.

Dieses Angebot ist angelegt auf einen nachhaltigen Lernerfolg bei der lebenslangen
Weiterentwicklung der fachlichen und personlichen Qualifikation flr ein professionelles
Handeln gemaf den Grundwerten von Demokratie, Rechts- und Sozialstaatlichkeit.

WERTE

Eine optimale berufliche Qualifikation und eine nachhaltige persénliche Entwicklung,
die umfassende Professionalisierung der Verwaltung und die Starkung eines leben-
digen Gemeinwesens sind zentrale Werte unseres Handelns.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer unterstiitzen wir in ihrem Bestreben, ihre fach-
lichen, methodischen, sozialen und personlichen Kompetenzen aufzubauen, zu
erhalten und zu erweitern. Dabei bestimmen Kundennéhe, Qualitdt und Wirtschaft-
lichkeit unser Handeln.

User Unternehmenserfolg hangt entscheidend von den Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern ab. lhre fachliche wie personliche Entwicklung ist flir uns von zentraler
Bedeutung. Unser Umgang miteinander ist von Respekt und Wertschatzung gepragt.

KUNDEN: AUFTRAGGEBER UND TEILNEHMENDE, ADRESSATEN/ZIELGRUPPEN
Unsere Auftraggeber sind staatliche Behoérden, Gemeinden, Stadte, Landkreise und
Bezirke sowie weitere — auch internationale — Organisationen des 6ffentlichen und
privaten Rechts, die ¢ffentliche Aufgaben wahrnehmen.

Unsere Angebote nutzen Auszubildende und Anwarter, Beamte und Beschaftigte.
Sie richten sich auch an Flhrungskrafte, politische Mandatstrager und Unternehmer.

Wir sind flexible und zuverldssige Partner unserer Kunden und tragen dazu bei, dass
diese ihre Aufgaben auch in Zukunft mit qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern wahrnehmen kénnen.

ALLGEMEINE UNTERNEHMENSZIELE

Unter Berlcksichtigung aktueller Entwicklungen stellen wir ein hochwertiges und
praxisgerechtes Bildungs- und Beratungsangebot zur Verfigung und entwickeln es
kontinuierlich im Dialog mit unseren Partnern und Kunden fort. Wir evaluieren und
verbessern stetig die Qualitat unserer Leistungen.

Als sich selbst finanzierendes Unternehmen achten wir auf nachhaltige wirtschaftliche
Stabilitat als Basis flr dauerhafte Wettbewerbsfahigkeit. Effektivitat und Effizienz
pragen den Umgang mit unseren Ressourcen.

Kompetenz. Wissen. Erfolg.



LEITBILD

FAHIGKEITEN

Wir handeln fachlich und padagogisch kompetent und stehen flr stets praxisnahe
und aktuelle Inhalte. Unsere Organisation ist kundenorientiert und effizient, unser
Service freundlich und schnell.

PRODUKTE UND LEISTUNGEN

Wir fahren auf Grundlage gesetzlicher, tarifvertraglicher und eigener Regelungen
Zwischen-, Abschluss- und Fortbildungsprifungen durch und bereiten die Teilneh-
merinnen und Teilnehmer in bedarfsgerechten und zielgruppenorientierten Lehr-
gangen darauf vor.

Den weiteren beruflichen Werdegang begleiten und fordern wir mit Seminaren,
Trainings und Workshops in unseren Bildungszentren, an regionalen Standorten
oder vor Ort. Modulare Qualifizierungsangebote und Tagungen, Fachforen und Kon-
gresse zu aktuellen Themen runden das Programm ab.

RESSOURCEN
Unsere Leistungen erbringen wir mit

praxisnahen, methodischen und didaktisch qualifizierten Dozentinnen und Dozenten
aus dem offentlichen Dienst, au s der Privatwirtschaft und aus freien Berufen

kompetenten und engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

einer professionellen Infrastruktur, die optimale Lern- und Arbeitsbedingungen
bietet

einer modernen, ziel- und kundenorientierten Organisation

DEFINITION GELUNGENEN LERNENS
Gelungenes Lernen an der BVS bedeutet,

die nachhaltige Aneignung des Lernstoffes mit zielférdernden und lebendigen
Methoden zu unterstitzen

eine wertschatzende Lernatmosphare zu schaffen

sich in zunehmendem MalRe mit Formen des selbstgesteuerten Lernens ausein-
anderzusetzen und diese in bestehende Bildungs- und Beratungskonzepte zu
integrieren

die Teilnehmerinnen und Teilnehmer auf unterschiedliche Weisen beim Erwerb
von Lernkompetenzen zu férdern

den Lernenden bei der Umsetzung der erworbenen Kompetenzen in die Praxis
zu helfen und mit Blick auf die organisatorischen Bedingungen vor Ort beratend
zur Seite zu stehen.

Die BVS und die Bayerische Akademie fur Verwaltungs-
Management ist seit August 2011 erfolgreich testiert. Die
Lernerorientierte Qualitatstestierung in der Weiterbildung
(LQW) von ArtSet stellt die Lernenden konsequent in den
Mittelpunkt.

A AriSer”

alitGistestiert
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BETRIEBSLEITER/-IN (BVS)

PRAXISBEZOGEN " PROFESSIONELL ' BERUFSBEGLEITEND

UNSER ANSATZ

Die Anforderungen an Betriebsleiter und deren Stellvertreter sowie Fihrungskréafte
in technischen Betrieben haben sich im Laufe der Zeit stark verandert und umfassen
einen immer grofleren Verantwortungsbereich. Neben fundiertem Wissen im
jeweiligen Fachgebiet sind Kenntnisse aus der Betriebs- und Personalwirtschaft
sowie aus dem Bereich Marketing/Serviceorientierung genauso gefordert wie
kompetentes FlUhrungsverhalten und Verhandlungsgeschick gegentber Kunden,
Gremien und Mitarbeitern.

Die Bayerische Verwaltungsschule bietet Ihnen eine modular gegliederte Qualifizie-
rungsmafinahme, deren Inhalte praxisnah auf die fachlbergreifenden Heraus-
forderungen in einem modernen Dienstleistungsunternehmen abgestimmt sind.
Sie erhalten Kenntnisse, mit denen Sie zusatzlich zu den Tatigkeiten in lhrem
Fachgebiet auch hdhere Tatigkeiten aulRerhalb Ihres Fachgebietes tbernehmen und
zielorientiert bearbeiten kdnnen.

ZIELGRUPPE

Betriebsleiter, stellvertretende Betriebsleiter sowie Flhrungskréfte in technischen
Betrieben, wie Baderbetrieben, Abfallentsorgungsbetrieben, Abwasserentsorgungs-
und Wasserversorgungsbetrieben, die eine aktuelle praxisbezogene Zusatzquali-
fikation erwerben mochten.

IHRE VORAUSSETZUNGEN

Die Konzeption dieser Qualifizierung zielt darauf ab, dass Sie bereits Gber mehrjéhrige
Praxiserfahrung und Uber fundierte Kenntnisse in |hrem jeweiligen Fachgebiet
verfigen. Im Rahmen des Basismoduls werden diese Fachkenntnisse erganzt und
aktualisiert.

UNSERE DOZENTEN

Die Seminare werden von nebenamtlichen Dozenten und Dozentinnen der Bayeri-
schen Verwaltungsschule durchgefihrt. Unsere Dozenten verfligen einerseits Uber
langjéhrige Berufserfahrung in ihren Fachgebieten sowie andererseits (iber langjdhrige
Seminarerfahrung und in besonderem Mal3e Uber methodische und didaktische
Fahigkeiten.

UNSER SERVICE
Modern ausgestattete Lehrséle in unseren Bildungszentren

Ubernachtung und Verpflegung in unseren Bildungszentren
Qualifizierung in Kleingruppen
Erfahrungsaustausch wahrend der Veranstaltungen

Aktuelle Skripten und Lehrunterlagen

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de
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BETRIEBSLEITER/-IN

Basismodul Fachbegleitende %FachUbergreifende
nach Wahl Qualifikation Qualifikation

Béderbetriebe Alle Fachrichtungen Alle Fachrichtungen
Abfallentsorgungs-
betriebe
Abwasserentsor-
gungsbetriebe
Wasserversorgungs-
' betriebe
Bauhofe

BETRIEBSLEITER/-IN (BVS)

UNSERE KONZEPTION

Die Qualifizierung zur Betriebsleiterin/zum Betriebsleiter (BVS) ist modular aufge-
baut, so dass die einzelnen Veranstaltungen flexibel, |hrer jeweiligen Zeitkapazitat
angepasst, besucht werden kdnnen.

Das Basismodul aktualisiert und erganzt die fachlichen Kenntnisse.

Die fachbegleitende Qualifikation umfasst drei Seminare mit den Themen Verga-
bewesen, Organisations- und Personalmanagement, wobei die Inhalte speziell auf
die BedUrfnisse und Besonderheiten technischer Betriebe abgestimmt sind.

Die fachlbergreifende Qualifikation umfasst ebenfalls drei Seminare mit den
Themen Betriebswirtschaft, Kommunikation und Konfliktmanagement sowie Mar-
keting und Serviceorientierung. Auch diese Inhalte sind speziell auf die Bedlrfnisse
und Besonderheiten technischer Betriebe abgestimmt.

Die Leistungsnachweise am Ende jeder Veranstaltung dokumentieren die erwor-
benen Kenntnisse. Bei erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie fir diese Veranstaltung
eine Bescheinigung. Naturlich kdnnen die einzelnen Veranstaltungen auch ohne die
Teilnahme am Leistungsnachweis gebucht und besucht werden. In diesem Fall er-
halten Sie eine bei der BVS Ubliche Teilnahmebestatigung. Diese Teilnahmebestati-
gung kann aber nicht fir die Zertifizierung , Qualifizierung zur Betriebsleiterin/zum
Betriebsleiter (BVS)” anerkannt werden.

Das Zertifikat mit der Bezeichnung ,Qualifizierung zur Betriebsleiterin/zum Be-
triebsleiter (BVS)” erhalten Sie bei erfolgreicher Teilnahme an allen sieben Einzel-
veranstaltungen.

IHRE VORTEILE
Strukturierte Qualifizierung

Aktuelle Seminarinhalte
Flexible Buchung der einzelnen Veranstaltungen

Bessere Berufschancen

12 Kompetenz. Wissen. Erfolg.



BASISMODUL

Im Rahmen des Basismoduls werden Veranstaltungen zu den jeweiligen Fachgebieten
angeboten, in denen die aktuellen Entwicklungen erértert und diskutiert werden.
Dieses Basismodul ersetzt nicht die notwendige mehrjahrige Praxiserfahrung auf

dem jeweiligen Fachgebiet.

Baderbetriebe (16UE)
Badertechnik fir Fachkréafte

Abfallentsorgungsbetriebe (16 UE)

Aktuelle Entwicklungen in der Abfall- und Entsorgungswirtschaft

Abwasserentsorgungsbetriebe (16 UE)
Aktuelle Entwicklungen im Kanal- und Klaranlagenbetrieb

Wasserversorgungsbetriebe (16 UE)
Aktuelle Entwicklungen in der Wasserversorgung

Bauhof (16 UE)
Aktuelle Entwicklungen im Bauhofbereich

FACHBEGLEITENDE QUALIFIKATION

Grundlagen des Vergabewesens (16 UE)

Rechtliche Grundlagen des 6ffentlichen Auftragswesens
EU-Schwellenwert

Vergabe von Bauleistungen (VOB Teil A)

Vergabearten, Vergabeunterlagen und Vergabeverfahren
Bekanntmachungs- und Informationspflichten
Dokumentation des Vorgabeverfahrens

Praktische Beispiele

Organisationsmanagement (18 UE)

Grundlagen der Organisation von Betrieben
Untersuchung und Optimierung der Betriebsorganisation
Organisationshaftung

Personalmanagement (18 UE)
Grundlagen des Personalmanagements
Personalfiihrung

Personalentwicklung
Personalbewertung

Wichtige Grundlagen d. Arbeitsrechts

FACHUBERGREIFENDE QUALIFIKATION
Betriebswirtschaft (34 UE)
Betriebswirtschaftliche Grundlagen
Grundlagen und Bedeutung des Controllings
Kosten- und Leistungsrechnung
Wirtschaftlichkeitsrechnungen

Kommunikation und Konfliktmanagement (18 UE)
Kommunikationstechniken

Gesprachsfihrung und Argumentation

Verhalten in Konfliktsituationen
Beschwerdemanagement

Marketing und Serviceorientierung (18 UE)
Grundlagen des Marketing

Entwicklung strategischer Marketingkonzeptionen in der betrieblichen Praxis

Umsetzung der Marketingkonzeption im Betrieb
Wichtige MalRnahmen zur Serviceorientierung

IHRE ANSPRECHPARTNER

Organisation: Eva-Maria Hlbner, Telefon 089/54057-685, huebner@bvs.de
Programm: Jorg Simon, Telefon 09072/71-1700, simon@bvs.de

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

BETRIEBSLEITER/-IN
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Badertechnik fur Fachkrafte

ZIELGRUPPE Fachkrafte in Schwimmbadern // Teilnehmer/-innen der Qualifi-
zierungsmalfinahme zum/zur ,, Betriebsleiter/-in (BVS)”

VORAUSSETZUNG Fachkenntnisse in der Badertechnik

IHR NUTZEN In diesem Seminar werden neben der Auffrischung von Grundla-
gen auch die aktuellen gesetzlichen Anforderungen, Regeln und Richtlinien behan-
delt. Aufderdem informieren Sie sich Uber die neuesten Techniken und Verfahrens-
kombinationen der Wasseraufbereitung. Durch die praxisnahe Vermittlung kénnen
Sie die erforderlichen MaRRnahmen fur den sicheren und wirtschaftlichen Betrieb
auf das eigene Bad Ubertragen.

INHALT Aktuelle Vorschriften und Regeln der Technik // Verfahrensstufen und
Verfahrenskombinationen // Die Zukunft der Beckenwasseraufbereitung // Uberwa-
chung der Schwimmbeckenwasseraufbereitung nach DIN // Analyse und Bedeu-
tung der Untersuchungsergebnisse // Einsparpotentiale beim Betrieb der Wasser-
aufbereitungsanlage // Probleme und Storungen beim Betrieb der
Wasseraufbereitungsanlage // Legionellenproblematik in Warmwassersystemen //
Sicherheitsaspekte in Technikbereichen // Steuerung und Dokumentation der War-
tung und Sicherheitsiberprifungen im technischen Bereich // Praktische Erfahrun-
gen, Lésungsanséatze und Meinungsaustausch

HINWEIS Dieses Seminar ist Basismodul im Fachgebiet Baderbetriebe der
Qualifizierung zum/zur ,Betriebsleiter/-in (BVS)".

TIPP Beachten Sie bitte zu diesem Thema auch unsere Seminare ,,Sicher-
heitsaspekte beim Betrieb von Schwimmbéadern®”, ,Chlorung von Wasser".

Aktuelle Entwicklungen in der Abfall- und
Entsorgungswirtschaft

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe, die mit der Abfallentsorgung betraut sind // Teilnehmer/-innen der Qualifi-
zierungsmalfinahme zum/zur , Betriebsleiter/-in (BVS)”

IHR NUTZEN Sie vertiefen und aktualisieren Ihr Fachwissen und tauschen Er-
fahrungen mit den Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT EU-Abfallrecht // KrwW-/AbfG // Untergesetzliches Regelwerk // Depo-
nieverordnung // TA Siedlungsabfall // Abfallablagerungsverordnung // Abfallverbrin-
gungsverordnung // Die Entwicklung der Abfallwirtschaft ist in stdndigem Wandel.
Wir werden deshalb die Themen dieses Seminars den aktuellen Entwicklungen an-
passen. Die genauen Themen erhalten Sie mit der Einladung zum Seminar.

HINWEIS Dieses Seminar ist Basismodul im Fachgebiet Abfallentsorgungsbe-
triebe der Qualifizierung zum/zur , Betriebsleiter/-in (BVS)”.

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
19.09. bis 21.09.2012
Utting am Ammersee
Nr. BB-12-125594
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 209,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT
16.01. bis 18.01.2012
Regen

Nr. UT-12-125591
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 209,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €



Aktuelle Entwicklung Kanal- und
Klaranlagenbetrieb

ZIELGRUPPE Miitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Abwasserwirtschaft und anderer
Betriebe, die mit der Abwasserbeseitigung und -behandlung betraut sind //
Teilnehmer/-innen der Qualifizierungsmafinahme zum/zur , Betriebsleiter/-in (BVS)”

IHR NUTZEN Sie vertiefen und aktualisieren Ihr Fachwissen und tauschen Er-
fahrungen mit den Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Abwasserbeseitigung // Kommunale Klaranlagen // Kleinklaranlagen //
Kanalbetrieb // Abwasserproben // Die Entwicklung der Abwasserentsorgung ist in
standigem Wandel. Wir werden deshalb die Themen dieses Seminars den aktuel-
len Entwicklungen anpassen. Die genauen Themen erhalten Sie mit der Einladung
zum Seminar.

HINWEIS Dieses Seminar ist Basismodul im Fachgebiet Abwasserentsor-
gungsbetriebe der Qualifizierung zum/zur , Betriebsleiter/-in (BVS)”.

Aktuelle Entwicklungen in der
Wasserversorgung

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehorden und Regierungen sowie anderer Betriebe, die mit der Wasser-
versorgung betraut sind // Teilnehmer/-innen der Qualifizierungsmaflnahme zum/zur
. Betriebsleiter/-in (BVS)”

IHR NUTZEN Sie vertiefen und aktualisieren |hr Fachwissen und tauschen Er-
fahrungen mit den Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Trinkwasserverordnung // TrinkwasserUberwachung // Wasseraufbe-
reitung // Wasserschutzgebiete // Die Entwicklung der Wasserversorgung ist in
stdandigem Wandel. Wir werden deshalb die Themen dieses Seminars den aktuel-
len Entwicklungen anpassen. Die genauen Themen erhalten Sie mit der Einladung
zum Seminar.

HINWEIS Dieses Seminar ist Basismodul im Fachgebiet Wasserversorgungs-
betriebe der Qualifizierung zum/zur ,Betriebsleiter/-in (BVS)".

Aktuelle Entwicklungen im Bauhofbereich

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen von Bauhodfen in verantwortlichen Positionen
(Leitung bzw. stellvertretende Leitung) sowie Teilnehmer/-innen der Qualifizierungs-
malRnahme zum , Betriebsleiter (BVS)"” bzw. zur , Betriebsleiterin (BVS)”

IHR NUTZEN Sie kénnen Ihr vorhandenes Fachwissen aktualisieren und vertie-
fen sowie mit Kolleginnen und Kollegen Erfahrungen austauschen.

INHALT Organisationsfragen, Mitarbeiterkoordination // Motivation und Kom-
munikation // Strafenunterhaltung (u.a. Organisationsfragen, Schaden an Asphalt-
decken und deren Behebung, Aufgrabungen im Asphaltbereich) // Verkehrssiche-
rungsfragen // Winterdienst - aktuelle Entwicklungen (u.a. Meldewesen,
Salzbeschaffungen, organisatorische Fragen des Winterdienstes) // Fuhrparkma-
nagement (u.a. Auslastung, Betriebskostenrechnung fir Fahrzeuge, interkommuna-
le Zusammenarbeit, technische Neuerungen) // Gerateeinsatz

HINWEIS Dieses Seminar ist Basismodul im Fachgebiet Bauhdfe der Qualifi-
zierung zum , Betriebsleiter (BVS)" bzw. zur ,Betriebsleiterin (BVS)".

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

BETRIEBSLEITER/-IN

TERMINUND ORT
08.10. bis 10.10.2012
Regensburg

Nr. UT-12-125595
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 209,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT

07.11. bis 09.11.2012

Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125596

(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 209,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT
14.05. bis 16.05.2012
Utting am Ammersee
Nr. BA-12-124159

(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 221,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

15



BETRIEBSLEITER/-IN

16

Betriebsleiter — Grundlagen des
Vergabewesens

ZIELGRUPPE Teilnehmer/-innen der Qualifizierung zum/zur ,Betriebsleiter/-in
(BVS)" und Mitarbeiter/-innen der 6ffentlichen Verwaltung sowie technischer Be-
triebe

IHR NUTZEN Dieses Seminar stellt Ihnen die rechtlichen Grundlagen des Ver-
gabewesens vor. Die praxisnahe Vermittlung ermdéglicht es lhnen, die wichtigsten
Grundlagen des Vergabewesens zu verstehen und die notwendigen Arbeitsschritte
zu erfassen und zu bewerten.

INHALT Rechtliche Grundlagen des offentlichen Auftragswesens // Abgren-
zung VOB zu VOL, VOF und SektVO // EU-Schwellenwerte // Vergabe von Bauleis-
tungen (VOB Teil A) // Vergabearten, Vergabeunterlagen und Vergabeverfahren //
Bekanntmachungs- und Informationspflichten // Verdingungsunterlagen, Priifung
und Wertung der Unterlagen // Zuschlagerteilung // Dokumentation des Vergabever-
fahren // Verhiitung von Manipulationen // Praktische Beispiele und Ubungen aus
dem Vergabewesen

Betriebsleiter — Organisationsmanagement

ZIELGRUPPE Teilnehmer/-innen der Qualifizierung zum/zur ,Betriebsleiter/-in
(BVS)” und Mitarbeiter/-innen der 6ffentlichen Verwaltung sowie technischer Be-
triebe

IHR NUTZEN Sie erlernen die Grundlagen und Zusammenhange des Organisa-
tionsmanagements und kdnnen die Kenntnisse zur Umsetzung im eigenen Betrieb
anwenden.

INHALT Grundlagen der Organisation von Betrieben // Aufbau und Ablauforga-
nisation // Untersuchung und Optimierung der Betriebsorganisation // Organisati-
onsentwicklung // Vorgehensweise bei der Uberpriifung der Organisation // Mdg-
lichkeiten zur Optimierung der Organisation im Betrieb // Organisationshaftung //
Organisatorische MalRnahmen und Dokumentation // Beispiele aus der Betriebspra-
xis und Diskussion

Betriebsleiter — Personalmanagement

ZIELGRUPPE Teilnehmer/-innen der Qualifizierung zum/zur , Betriebsleiter/-in
(BVS)" und Mitarbeiter/-innen der &ffentlichen Verwaltung sowie technischer Be-
triebe

IHR NUTZEN In den technischen Betrieben hat das Personalmanagement eine
wichtige Bedeutung. Dieses Seminar vermittelt Ihnen die Grundlagen des betriebli-
chen Personalmanagements und gibt lhnen einen Uberblick (iber das Arbeitsrecht.
Durch praxisnahe Beispiele, Erfahrungsaustausch und Diskussionen wird die Um-
setzung im eigenen Betrieb ermdglicht.

INHALT Grundlagen des Personalmanagements // Personalfihrung // Personal-
entwicklung // Personalbewertung // Wichtige Grundlagen des Arbeitsrechts fir
Flhrungskrafte

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
17.12. bis 19.12.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125592
(18 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 221,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 79,50 €

TERMIN UND ORT
25.06. bis 27.06.2012
Teisendorf

Nr. UT-12-125598

(18 UE & 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 221,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 79,50 €

TERMIN UND ORT
29.10. bis 31.10.2012
Neustadt

Nr. UT-12-125599
(18 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 221,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 79,50 €



Betriebsleiter — Betriebswirtschaft

ZIELGRUPPE Teilnehmer/-innen der Qualifizierung zum/zur , Betriebsleiter/-in
(BVS)" und Mitarbeiter/-innen der 6ffentlichen Verwaltung sowie technischer Be-
triebe

IHR NUTZEN In der 6ffentlichen Verwaltung und insbesondere in den techni-
schen Betrieben erhélt die Betriebswirtschaftslehre eine immer groftere Bedeu-
tung. In diesem Seminar erlernen Sie die Grundlagen der Betriebswirtschaft und
beschéaftigen sich mit dem Controlling, der Kosten- und Leistungsrechnung sowie
mit den wichtigen Instrumenten der Wirtschaftlichkeitsrechnung. Die praxisorien-
tierte Vermittlung ermaoglicht Thnen das Umsetzen und Anwenden in der taglichen
Berufspraxis.

INHALT Betriebswirtschaftliche Grundlagen // Uberblick der betrieblichen
Funktionen // Grundlagen und Bedeutung des Controlling // Kosten-Leistungsre-
chung (KLR) // Wirtschaftlichkeitsrechnungen // Ubungen anhand praxisnaher Bei-
spiele // Die verschiedenen Rechtsformen 6ffentlicher Betriebe

Betriebsleiter — Kommunikation und
Konfliktmanagement

ZIELGRUPPE Teilnehmer/-innen der Qualifizierung zum/zur ,Betriebsleiter/-in
(BVS)” und Mitarbeiter/-innen der 6ffentlichen Verwaltung sowie technischer Be-
triebe

IHR NUTZEN Sie lernen erfolgreich Gesprache und Verhandlungen zu fihren
und in Konfliktsituationen gelassen und souverén zu bleiben. AuRerdem erhalten
Sie einen Einblick in das effektive Beschwerdemanagement.

INHALT Kommunikationstechniken // Gesprachsfihrung und Argumentation //
Verhalten in Konfliktsituationen // Beschwerdemanagement

Betriebsleiter — Marketing und
Serviceorientierung

ZIELGRUPPE Teilnehmer/-innen der Qualifizierung zum/zur ,Betriebsleiter/-in
(BVS)” und Mitarbeiter/-innen der 6ffentlichen Verwaltung sowie technischer Be-
triebe

IHR NUTZEN Bei diesem Seminar erlernen Sie die Fahigkeit marketingpoliti-
sche Ziele zu erarbeiten und ein strategisches Marketing zu betreuen. Hierbei wird
die serviceorientierte Betreuung des Kunden und des Birgers besonders berick-
sichtigt.

INHALT Grundlagen des Marketing // Entwicklung strategischer Marketingkon-
zeptionen in der betrieblichen Praxis // Praktische Umsetzung der Marketingkonzep-
tionen im Betrieb // Wichtige MaRnahmen zur Serviceorientierung

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMINUND ORT
10.09. bis 14.09.2012
Feuchtwangen

Nr. UT-12-125593
(34 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 398,00 €
Unterkunft 184,00 €
Verpflegung 145,50 €

TERMIN UND ORT
11.07. bis 13.07.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125590
(18 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 221,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 79,50 €

TERMIN UND ORT
19.03. bis 21.03.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125597
(18 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 221,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 79,50 €

BETRIEBSLEITER/-IN
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Umweltrecht in leitender Position
ZIELGRUPPE Fihrungskrafte des hoheren und gehobenen Dienstes

IHR NUTZEN Sie aktualisieren und vertiefen |hr Fachwissen und schéarfen das
Problembewusstsein flr kritische Punkte. Sie diskutieren und tauschen Erfahrun-
gen mit lhren Kollegen/-innen aus.

INHALT Aktuelle Probleme und neue Entwicklungen // EU-Umweltrecht //
Wasserrecht // Abfallrecht // Immissionsschutzrecht // Naturschutzrecht // Ord-
nungswidrigkeiten

HINWEIS Die Themen werden durch das aktuelle Geschehen beeinflusst und
kédnnen sich geringfligig d&ndern.

Wiederholung Elektrotechnische Arbeiten
Prafungsvorbereitung

Intensivseminar

EINFUHRUNG Die Prifung im Rahmen der Ausbildung zur Fachkraft fiir Was-
serversorgungstechnik und zur Fachkraft fir Abwassertechnik beinhaltet sowohl
eine schriftliche als auch praktische Prifung , Elektrotechnische Arbeiten”. Glei-
ches gilt fur die Prifung zur Elektrofachkraft fur festgelegte Tatigkeiten. Die Prifun-
gen werden im BZ Lauingen der BVS durchgefiihrt. Diese Veranstaltung bietet |h-
nen die Mdéglichkeit sich nochmals kurz vor der Prifung mit der Theorie als auch der
Praxis im Elektrolabor vertraut zu machen.

ZIELGRUPPE Prifungsteilnehmer Elektrotechnische Arbeiten im Rahmen der
Prifung zur Fachkraft fir Wasserversorgungstechnik und zur Fachkraft flir Abwas-
sertechnik. Prifungsteilnehmer Elektrotechnische Arbeiten im Rahmen der Priifung
zur Elektrofachkraft fir festgelegte Tatigkeiten.

VORAUSSETZUNG Dieses Intensivseminar zeigt nur dann die gewlinschte
Wirkung, wenn die entsprechenden Vorkenntnisse vorhanden sind. // Deshalb ist
eine Teilnahme an diesem Seminar nur dann mdaglich; wenn vorher der 3-wdchige
Lehrgang , Elektrofachkraft fir festgelegte Tatigkeiten” oder , Elektrotechnische Ar-
beiten” besucht wurde.

IHR NUTZEN Sie rufen sich die theoretischen Zusammenhinge sowie die
praktischen Tatigkeiten im Elektrolabor ins Gedachtnis.

INHALT Theoretische Wiederholung // Praktische Wiederholung an den Pri-
fungsanlagen // Diskussion zu Fragen der Teilnehmer

HINWEIS Zu diesem Seminar ist das BVS-PfK-Lehrbuch ,Elektrofachkraft fir
festgelegte Tatigkeiten” unbedingt mitzubringen.

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
23.05. bis 25.05.2012
Feuchtwangen

Nr. UT-12-125689

(18 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 221,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 79,50 €

TERMIN UND ORT
02.05. bis 04.05.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125455

21.05. bis 23.05.2012
Lauingen
Nr. UT-12-125457

23.05. bis 25.05.2012
Lauingen
Nr. UT-12-125459

04.06. bis 06.06.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125461

(16 UE & 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 255,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €



UMWELT UND TECHNIK - FACHUBERGREIFEND

Ordnungswidrigkeiten
Workshop

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen im kommunalen und staatlichen Bereich

IHR NUTZEN Sie lernen die BuRgeldvorschriften, sowie die Verfolgung und
Mafinahmen bei Ordnungswidrigkeiten kennen. Sie bearbeiten erfolgreich Bul3-
geldverfahren.

INHALT Ordnungswidrigkeiten // BuRRgeldverfahren gegen Verantwortliche in
Betrieben und Unternehmen // Verletzung der Aufsichtspflicht in Betrieben und Un-
ternehmen (§ 130 OWIiG) // GeldbuRBen gegen Unternehmen // Verfahren bei Ver-
dacht einer Umweltstraftat // Arbeiten mit dem Buf3geldkatalog ,Umweltschutz” //
Abschopfung wirtschaftlicher Vorteile aus der Ordnungswidrigkeit // Erlass von
Buf3geldbescheiden // Vertretung der Behdrde vor dem Amtsgericht

Europaisches Umweltrecht

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen aus dem kommunalen und staatlichen Be-
reich

IHR NUTZEN Sie aktualisieren und vertiefen |hr Fachwissen. Sie erlernen die
Strukturen der européischen Gesetzgebung.

INHALT Die Européische Union (Historische Entwicklung und Organe der EU) //
Vertrag Uber die Européische Union // Die rechtlichen MaRnahmen (Verordnungen,
Richtlinien, Entscheidungen des Europaischen Gerichtshofs, Empfehlungen) // Die
Umweltpolitik der Europaischen Union // Der Vollzug (Innerstaatliche Umsetzung,
Probleme des behordlichen Vollzugs)

Verhaltnismafigkeitsgrundsatz und
Ermessensspielraume im Umweltrecht

EINFUHRUNG Die umweltrechtlichen Anforderungen werden gegeniiber An-
lagenbetreibern und sonstigen Adressaten durch Auflagen in Genehmigungen und
Anordnungen umgesetzt. Die Rechtsgrundlagen rdumen hierflir oftmals Ermes-
sensspielraume ein. Auch muss der VerhaltnismaRigkeitsgrundsatz im Einzelfall
stets gewahrt werden. Die Auflagen und Anordnungen missen zudem tatsachlich
umsetzbar sein. Juristinnen/Juristen und Verwaltungsbeamtinnen/Verwaltungsbe-
amte sind daher gezwungen, die aufzustellenden und anzuordnenden technischen
Mafinahmen im Einzelfall insbesondere auf ihre Angemessenheit hin zu Uberpri-
fen. In diesem Seminar werden Beispiele umweltrechtlicher Anforderungen unter
Berlcksichtigung dieser Grundsatze diskutiert. Weitere Mdglichkeiten hoheitlichen
und informellen Handelns werden erortert.

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen der kommunalen und staatlichen Verwaltung

IHR NUTZEN Sie erortern den Verhaltnismafigkeitsgrundsatz und diskutieren
Uber mogliche Ermessensspielraume.

INHALT Hoheitliches und informelles Handeln // Genehmigung und behordli-
che Anordnung // Ermessensspielrdume, der VerhéltnismaRigkeitsgrundsatz, die
Umsetzbarkeit behordlicher Anordnungen, Nichtigkeit von Verwaltungsakten // Das
weitere Verfahren (Klageverfahren, Einstweilige Anordnung, Anordnung des soforti-
gen Vollzugs) // Befugnisse bei der Uberwachung // Amtshaftung und Strafbarkeit
von Amtstragern

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMINUND ORT
17.12. bis 18.12.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125690
(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 151,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €

TERMIN UND ORT
23.11.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125691
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMINUND ORT
27.09.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125692
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €
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Umweltvertraglichkeitsprifung

UVP-Richtlinie der EU, Qualitatsmanagement

EINFUHRUNG Die UVP-Richtlinie der EU ist 1997 novelliert und mit dem Arti-
kelgesetz des Bundes vom Juli 2001 und in Bayern durch das BayUVPRLUG in nati-
onales Recht umgesetzt worden. Durch die Grundlagenrechtsprechung des EuGH
und vieler nationaler Gerichte, den umfangreichen Neuerungen im deutschen Recht
und dem zunehmenden Interesse der Offentlichkeit an der Durchfiihrung von Pro-
jektzulassungsverfahren mit UVP, gewinnt das Thema erheblich an Bedeutung. Die
Anzahl UVP-pflichtiger Vorhaben und damit auch die Zulassungsverfahren mit inte-
grierter UVP sind dadurch stark angestiegen. Zusatzlich wurde mit der Novellierung
des UVP-Gesetzes vom Juni 2005 die Umweltprifung von Planen und Program-
men eingeflhrt.

ZIELGRUPPE Militarbeiter/-innen, insbesondere von Regierungen, Kreisverwal-
tungsbehorden und Gemeinden, die UVP-pflichtige Vorhaben bearbeiten sowie
Gutachter/-innen

IHR NUTZEN Sie erlernen die rechtlichen Grundlagen und Zusammenhange
der Umweltvertraglichkeitsprifung und erarbeiten Arbeitshilfen zum Qualitatsma-
nagement // Sie tauschen |hre praktischen Erfahrungen mit Kollegen/-innen aus

INHALT Rechtsgrundlagen // UVP-Richtlinie, UVP-Anderungsrichtlinie, das Ar-
tikelgesetz zu deren Umsetzung ins Bundesrecht, Umsetzung ins bayerische Lan-
desrecht // Plan-UVP // Qualitatssicherung und -kontrolle bei der UVP aus Sicht der
verfahrensfiihrenden Behorde // Feststellung der UVP-Pflicht (sog. screening) // Er-
arbeitung des voraussichtlichen Untersuchungsrahmens (sog. scoping) // Uberprii-
fung der Antragsunterlagen auf Vollstandigkeit und Plausibilitdt // Ermittlung der
Umweltfolgen des Vorhabens // Bewertung und BerUcksichtigung nach § 12 UVPG
und den entsprechenden Fachgesetzen // Instrumente des QM auf Basis der ISO
9000 // Strategische Umweltprifung (SUP) // Ubersicht tiber Vollzugshinweise, Ar-
beitshilfen, Leitfaden, Fallbeispiele

DOZENT/-IN In diesem Seminar sind zwei Dozenten parallel im Einsatz, um
rechtliche und fachliche Fragestellungen gemeinsam und madglichst praxisnah dar-
zustellen.

Geografisches Informationssystem
(Desktop-GIS)

Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Stadten, Kreisverwaltungs-
behorden, Regierungen und Vermessungsamtern sowie bei Stadtwerken und
Zweckverbanden

IHR NUTZEN Sie lernen die neuen Entwicklungen kennen und erarbeiten Pro-
blemlésungen // Sie tauschen lhre Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT GIS-Definitionen // Vorteile der GIS-Nutzung // Objekterzeugung // Da-
tenbankanbindung, Datenlbernahme, Datenverknipfung // Raster- und Vektoren-
karten // Luftbilder // Thematische Karten // Bildschirmdigitalisierung // Einfihrung in
die Erstellung von Internet-Seiten // Anwendungsbeispiele aus verschiedenen GIS-
Programmen // Einflihrungsstrategien // Kosten- und Zeitabschatzung // Praktische
Ubungen // Erfahrungen einer Gemeinde — Erfahrungen einer Stadt

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
12.11. bis 14.11.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125693
(20 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 389,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 83,00 €

TERMIN UND ORT
04.06. bis 06.06.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125694

(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 356,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €



UMWELT UND TECHNIK - FACHUBERGREIFEND

Elektrotechnisch unterwiesene Person (EUP)
ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen in technischen Betrieben

IHR NUTZEN Zur Unterstltzung der Elektrofachkraft eines Betriebs ist nach
UnfallverhGtungsvorschrift ,elektrische Anlagen und Betriebsmittel” der Einsatz
von elektrotechnisch unterwiesenen Personen (EUP) vorgesehen. Die BVS bietet
Ihnen die Moglichkeit, diese Zusatzqualifikation zu erlangen. Die Teilnehmer/-innen
dieses Seminars erwerben Grundkenntnisse auf dem Gebiet der Elektrotechnik so-
wie des Arbeitsschutzes und kdnnen, nach Abnahme einer innerbetrieblichen prak-
tischen Unterweisung durch eine Elektrofachkraft, folgende Tatigkeiten an betriebs-
spezifischen elektrischen Betriebsmitteln ausflihren: Maschinen auf erkennbare
Mangel im elektrischen Bereich kontrollieren; prifen ortsverdnderlicher, elektri-
scher Betriebsmittel mit geeignetem Prifgerat; Spannungsfreiheit prifen; Siche-
rungen Uberprifen und bei Bedarf auswechseln; Motorschutzschalter kontrollieren.
Das Seminar endet mit einer internen Abschlussprifung. Bei erfolgreichem Ab-
schluss der internen Prifung wird ein Qualifikationsnachweis erteilt, der zusammen
mit einer praktischen betriebsinternen Einweisung durch eine Elektrofachkraft zur
Qualifikation , Elektrotechnisch unterwiesene Person” fiihrt. Die praktische be-
triebsinterne Einweisung ist in diesem Seminar nicht enthalten.

INHALT Grundlagen der Elektrotechnik // Brandschutz in elektrischen Anla-
gen // Gefahren durch den elektrischen Strom // Baugruppen und Schaltgerate //
Gefahren bei Arbeiten an elektrischen Anlagen // Arbeiten als EUP // Organisation
und Verantwortlichkeiten // Unfallverhltungsvorschriften — Elektrische Anlagen und
deren Betrieb

KOOPERATION Ein Seminar der BVS in Zusammenarbeit mit dem Bayeri-
schen Gemeindeunfallversicherungsverband GUVV.

Fehlzeitenmanagement
ZIELGRUPPE FUhrungskrafte in Schwimmbéadern und technischen Betrieben

IHR NUTZEN Fehlzeiten und Fluktuationen sind fir Unternehmen argerlich und
teuer. Quantitat und Qualitat von Dienstleistungen geraten durch den Ausfall einzel-
ner Mitarbeiter in Gefahr, wenn diese nicht durch Mehrarbeit oder Ersatz ausgegli-
chen werden kénnen. Sie erhalten Impulse und Instrumente fir nachhaltiges Han-
deln zur Reduktion von Fehlzeiten und Kindigungen im Rahmen eines
Probleml6sungsprozesses.

INHALT Ermittlung der Fehlzeiten und Fluktuationsquote // Analyse der be-
trieblichen Ist-Situation // Mogliche Ursachen und Einflussfaktoren // Arbeitnehmer-
datenschutz // Ziele des Fehlzeitenmanagements // MaRnahmen zur Anwendung im
Betrieb // Evaluation

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMINUND ORT
26.11. bis 28.11.2012
Deggendorf

Nr. UT-12-125686
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 230,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT
24.04.2012
Miinchen

Nr. BB-12-125912
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 145,00 €
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Thermische Nutzung von Grundwasser
Warmepumpen

ZIELGRUPPE Private Sachverstandige in der Wasserwirtschaft. Mitarbeiter/-
innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisverwaltungsbehérden und Regierun-
gen sowie Mitarbeiter/-innen anderer Betriebe. Beratende Ingenieure und Planer.

IHR NUTZEN In diesem Seminar beschaftigen Sie sich mit den Grundlagen
der thermischen Nutzung von Grundwasser. Sie erarbeiten die Nutzungsmaglich-
keiten und diskutieren den Einsatz von Warmepumpen. Sie tauschen lhre Erfahrun-
gen mit lhren Kollegen aus.

INHALT ErschlieRung von Warmequellen // Kurzer Abriss der EnEV (als Reakti-
on des Gesetzgebers auf die Klimaproblematik) // Daten zum Energieverbrauch in
Deutschland (Energieformen, regenerative Energie) // WP-Technik: Bauteile, Prozes-
se, wichtige Kenngrofien // Warmequellen detailliert Grundwasser und Erdwarme //
Probleme bei der Grundwassernutzung // Sinnvolle Heizungsverteilung, Heizen und
Kihlen // Dimensionierung von Warmepumpen und Warmequellen // Okologische
Betrachtung // Wirtschaftliche Aspekte: Vergleiche nach VDI mit anderen Heizsys-
temen // EnEV und Warmepumpe, EnEV und andere Heizsysteme im Vergleich //
Beispiele // Verweis auf Hersteller und Internet-Seiten // Férderung

Brandschutzhelferausbildung AEN

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen in Schwimmbadern die im Ernstfall mit Erst-
mafRnahmen und besonderen Aufgaben wie Evakuierung und Rettung von Mitarbei-
tern und Besuchern betraut sind.

IHR NUTZEN Das Seminar vermittelt entsprechend der gesetzlichen Vorgaben
das notwendige Wissen, um im Brandfall sofortige ErstmaRnahmen durch Brand-
meldung, Alarmierung, Bekdmpfung von Entstehungsbrdnden sowie Flucht und
Rettung durchzuflihren. Sie erlernen den Umgang mit tragbaren Feuerléschern, so-
wie das friihzeitige Erkennen der Gefahrenquellen. Neben einer theoretischen Ein-
weisung wird im praktischen Teil des Seminars an der mobilen Ubungsanlage mit
realistischen Simulationen, Vorfiinrungen und Ubungen durchgefiihrt.

INHALT Gesetzliche Grundlagen des Brandschutzes // Gefahren durch Bran-
de // Brandverhltung (Praxisbeispiele) // Handlung beim Brandfall im Betrieb // Che-
mie und Physik der Verbrennung // Demonstrationsversuche, Ausbreitung von
Démpfen brennbarer Flissigkeiten/ Explosionsgefahren // Erste Hilfe bei Brandver-
letzungen // Ubung der Handhabung von Feuerléscher, Wandhydrant und Léschde-
cke im praktischen Léschtraining an der mobilen Ubungsanlage // Metallbrande,
Staubexplosion, Fettexplosion, Personenbrande, Spraydosenexplosion

DOZENT/-IN Trainer der Dréager-Academy

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
11.12.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125723
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
09.10.2012
Lauingen

Nr. BB-12-125687
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 190,00 €
Verpflegung 18,00 €



Unterweisung an Atemschutzgeraten nach
BGR/GUV 190 AN

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen in Schwimmbédern, die zum Schutz ihrer Ge-
sundheit am Arbeitsplatz Atemschutzgerate tragen.

VORAUSSETZUNG G26-Untersuchung

IHR NUTZEN Die Unterweisung nach BGR/GUV-R 190 — Regeln fir den Ein-
satz von Atemschutzgerdten — schreiben eine jahrlich zu wiederholende Unterwei-
sung an Atemschutzgerdten vor. Die Teilnehmer lernen die Wirkungsweise der
Atemschutzgerate kennen. Sie kdnnen diese ordnungsgemald anlegen und benut-
zen und sind in die Pflege der Geréate eingewiesen. Zusétzlich werden die Teilneh-
mer Uber die Rechte und Pflichten von Geréatetragern und Uber die Funktion und
Handhabung von Gaswarngeréaten informiert.

INHALT Zweck des Atemschutzes // Regelwerke fur Atemschutz // Zusam-
mensetzung und Einwirkung von Schadstoffen // Atmung und Folgen von Sauer-
stoffmangel // Belastung durch Atemschutzgeréate // Aufbau und Wirkungsweise der
Atemschutzgeréte // Grenzen der Schutzwirkung, Benutzungsdauer Anlegen der
Atemschutzgeréate // Verhalten wahrend des praktischen Gebrauchs // Pflege und
Wartung // Praktische Ubung mit Atemschutzgeraten // Unterweisung an Gasmess-
geraten Messprinzip, Grundfunktionen und Anwendungsbereiche Inbetriebnahme
und Betrieb Praktische Vorfiihrung und Ubung

HINWEIS Die personliche Atemschutzmaske soll zum Seminar mitgebracht
werden.

DOZENT/-IN Trainer der Drager-Academy

Grundlagen des Immissionsschutzes

Grundseminar

EINFUHRUNG Dieses Seminar beinhaltet sowohl einen verwaltungsrechtli-
chen als auch einen technischen Teil, da bei der Thematik Immissionsschutz beide
Teile sehr eng miteinander verzahnt sind.

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen des technischen und nicht technischen Diens-
tes im kommunalen und staatlichen Bereich.

IHR NUTZEN In diesem Seminar erdrtern und diskutieren Sie die Grundlagen
des Immissionsschutzes und des Immissionsschutzrechts, lernen neue Entwick-
lungen kennen und erarbeiten Problemldsungen. Sie tauschen Erfahrungen mit Ih-
ren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Entstehung und Schutzziele des BImSchG // Anwendungsbereich des
BImSchG und der praxisbedeutsamen Verordnungen // Begriffsbestimmungen //
Rechtsgrundlagen // Abgrenzung genehmigungsbedirftige und nicht genehmi-
gungsbedirftige Anlagen // Genehmigungsverfahren // Luftreinhaltung TA-Luft //
Larmschutz TA-Larm // Fragen und Diskussion

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

IMMISSIONSSCHUTZ

TERMINUND ORT
10.10.2012
Lauingen

Nr. BB-12-125688
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 190,00 €
Verpflegung 18,00 €

TERMINUND ORT
22.02. bis 24.02.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125945

18.07. bis 20.07.2012
Feuchtwangen

Nr. UT-12-125695
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 236,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €
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Vertiefung des Immissionsschutzes AW

Aufbauseminar

EINFUHRUNG Dieses Seminar beinhaltet sowohl einen verwaltungsrechtli-
chen als auch einen technischen Teil, da bei der Thematik Immissionsschutz beide
Teile sehr eng miteinander verzahnt sind.

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen des technischen und nicht technischen Diens-
tes im kommunalen und staatlichen Bereich mit Erfahrung.

VORAUSSETZUNG Mitarbeiter/-innen, die das Grundseminar besucht oder
langjahrige praktische Erfahrung haben.

IHR NUTZEN In diesem Seminar vertiefen und diskutieren Sie den Immissi-
onsschutz und das Immissionsschutzrecht. Sie lernen die neuesten Entwicklungen
kennen und erarbeiten Problemldsungen. Sie tauschen Erfahrungen mit lhren Kolle-
ginnen/Kollegen aus.

INHALT Themen des Grundseminars aktualisieren und vertiefen (Entstehung
und Schutzziele des BImSchG, Anwendungsbereich des BImSchG und der praxis-
bedeutsamen Verordnungen, Begriffsbestimmungen, Rechtsgrundlagen, Abgren-
zung genehmigungsbedirftige und nicht genehmigungsbedirftige Anlagen, Ge-
nehmigungsverfahren, Luftreinhaltung TA-Luft, Larmschutz TA-Larm ) //
Erfahrungen und Probleme aus der Praxis erortern // Erfahrungen austauschen //
Straftaten und Ordnungswidrigkeiten // Fragen und Diskussion

TA Luft

Technische Anleitung zur Reinhaltung der Luft

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen der kommunalen und staatlichen Verwaltung

IHR NUTZEN Dieses Seminar ermoglicht es Ihnen, Ihr Fachwissen im Immissi-
onsschutz zu vertiefen, neue Entwicklungen der Luftreinhaltung kennenzulernen
und Problembereiche zu erkennen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit
Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Anwendungsbereich // Begriffsbestimmungen // Allgemeine Grund-
satze fir Genehmigungen // Ableitung von Abgasen // Immissionswerte // Ermitt-
lung der Immissions-KenngréRen // Begrenzung und Feststellung der Emissionen //
Anforderungen an Altanlagen

EinfUhrung in die Storfallverordnung
12. BImSchV

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen aus dem kommunalen und staatlichen Be-
reich

IHR NUTZEN Dieses Seminar ermdoglicht es Ihnen, Ihr Fachwissen zur Storfall-
verordnung zu vertiefen, neue Entwicklungen kennenzulernen und Problemberei-
che zu erkennen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/
Kollegen aus.

INHALT Rechtsgrundlagen // Was sind geféhrliche Stoffe? // Welche Betriebs-
bereiche unterliegen der Storfallverordnung? // Technische und organisatorische
MaRnahmen zur Verhinderung von Storfallen und zur Begrenzung deren Auswirkun-
gen // Sicherheitskonzept, Dominoeffekte, Problembereiche // Stoffe und deren Ge-
fahreneigenschaften, Wechselwirkungen // Erforderliche Sicherheitsmaflinahmen

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMINUND ORT
17.09. bis 19.09.2012
Teisendorf

Nr. UT-12-125947

28.11. bis 30.11.2012
Deggendorf

Nr. UT-12-125696
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 236,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT
16.10.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125697
(8 UE & 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMINUND ORT
15.11.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125698
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €



Grundlagen der Larmbeurteilung bei
Sport-/Freizeitanlagen und Gewerbebetrieben

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen im kommunalen und staatlichen Bereich so-
wie Planer/-innen, Anlagenbetreiber/-innen und Sachverstandige

IHR NUTZEN Dieses Seminar ermdglicht es lhnen, Ihr Fachwissen im Immissi-
onsschutz zu vertiefen, neue Entwicklungen des Larmschutzes kennenzulernen
und Problembereiche zu erkennen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit
Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Einflhrung in die technischen Regelwerke 18. BImSchV und TA-
Larm // Allgemeine Grundlagen der Bestimmung von Gerauschemissionen und -im-
missionen // Bestimmung der Emissionen von Sportschallquellen nach VDI-Richtli-
nie 3770 // Schallausbreitung nach DIN ISO 9613-2 // Diskussion praxisnaher
Aufgabenstellungen und Problemfalle

Lichtimmissionen-
Auswirkungen, Prognosen, Vermeidung AN

Kompaktseminar

ZIELGRUPPE Miitarbeiter/-innen im kommunalen und staatlichen Bereich so-
wie Planer/-innen und Anlagenbetreiber/-innen

IHR NUTZEN Das Seminar vermittelt lhnen ein grundlegendes Verstandnis flr
die Thematik. Zahlreiche Beispiele aus der Praxis bieten lhnen darlber hinaus die
Moglichkeit zu raschen Vertiefungen der grundlegenden Inhalte. Das Seminar er-
moglicht Ihnen das Erkennen potentieller Konfliktsituationen und zeigt Losungswe-
ge auf.

INHALT Lichttechnische Grundlagen // Auswirkungen von Licht auf Mensch
und Umwelt // Aktuelle Regelwerke zur Beurteilung von Lichtimmissionen // Recht-
liche Grundlagen: Einfihrung in den Umgang mit der Problematik in Planungs- und
Genehmigungsverfahren // Messung, Prognose und Beurteilung von Lichtimmissio-
nen // Optische Auswirkungen bei Tag // Lichtimmissionen und Naturschutz

Naturschutz

ZIELGRUPPE Miitarbeiter/-innen im kommunalen und staatlichen Bereich, ins-
besondere bei kreisangehdrigen Gemeinden und Kreisverwaltungsbehorden

IHR NUTZEN Sie lernen die Bedeutung und die Grundlagen des Naturschutzes
kennen und werden mit den Zielen und Méglichkeiten des Naturschutzes und der
Landschaftspflege vertraut. Naturbeanspruchende MaRRnahmen werden von lhnen
auf ihre Vereinbarkeit mit Naturschutzzielen Uberprift und Umsetzungsmaglichkei-
ten erarbeitet.

INHALT Ziele, Grundsatze, Kernprobleme // Naturschutzrecht und Baupla-
nungsrecht // Eingriffsregelung // Vertragsnaturschutzprogramme, Biotopverbund //
Mafinahmen des Naturschutzes und der Landschaftspflege // Landschaftspla-
nung // Naturschutz und Landnutzung // Naturschutz in Siedlungsraumen

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMIN UND ORT
29.10.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125699
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
05.12.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125700
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
29.02. bis 01.03.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125701

(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 177,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €

NATURSCHUTZ
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Artenschutz

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen im kommunalen und staatlichen Bereich, ins-
besondere bei den Kreisverwaltungsbehdrden und Regierungen

IHR NUTZEN In diesem Seminar erwerben Sie aktuelles Grundlagenwissen,
schéarfen lhr Problembewusstsein und erlangen Sicherheit im Vollzug. Sie tauschen
Ihre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtsgrundlagen // Geschutzte Arten // Washingtoner Artenschutz-
abkommen // Praktischer Vollzug // Uberwachungs- und Kontrollaufgaben // Be-
schlagnahme, Einziehung // Zusammenarbeit mit Zoll und Polizei

Grundlagen der Fauna-Flora-Habitat-Richtlinie

FFH — Richtlinie — Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen, die mit der FFH-Richtlinie befasst sind

IHR NUTZEN Sie lernen die rechtlichen Grundlagen kennen und diskutieren
Ihre praktischen Erfahrungen.

INHALT Rechtliche Grundlagen // Das Netz ,Natura 2000 // Potenzielle und
faktische Schutzgebiete // Vertraglichkeitsprifung // FFH-Richtlinie in der Bauleitpla-
nung // Ausnahmen // Diskussion und Erfahrungsaustausch

Baumkontrolle VTA-Verfahren

Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen die fur Erhaltung und Pflege von Baumen so-
wie fir die Vergabe von Baumpflegemalinahmen verantwortlich sind. Fachkrafte
fir Baumpflege und Baumkontrolle.

IHR NUTZEN Dieses Seminar gibt Ihnen einen Einblick in die Baumkontrolle
nach dem VTA- Verfahren und macht Sie mit der visuellen Ansprache und dem rich-
tigen Geréateeinsatz vertraut.

INHALT Der Baum aus biomechanischer Sicht // Reaktionen auf Defekte // Kor-
persprache der Baume // Visuelle Ansprache // Defektsymptome // Technische
Hilfsmittel und Gerate // Praktische Ubungen zur visuellen Ansprache und zum Ge-
rateeinsatz

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
15.11. bis 16.11.2012
Regensburg

Nr. UT-12-125702
(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 177,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €

TERMIN UND ORT
25.10.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125703
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
02.07. bis 04.07.2012
Feuchtwangen

Nr. UT-12-125704
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 230,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €



Baumkontrolle — Praxistag AGN

Aufbauseminar

ZIELGRUPPE Militarbeiter/-innen die fur Erhaltung und Pflege von Baumen oder
fUr die Vergabe von Baumpflegemalinahmen verantwortlich sind. Fachkrafte fir
Baumpflege und Baumkontrolle.

VORAUSSETZUNG Der Besuch des Grundseminars ,Baumkontrolle VTA-
Verfahren” oder vergleichbare Vorkenntnisse sind erwlinscht.

IHR NUTZEN Die im Grundseminar vermittelten Kenntnisse der Baumkontrolle
werden an ausgewahlten Beispielen in der Praxis vertieft und angewandt.

INHALT Wiederholung der wichtigsten Inhalte aus dem Grundseminar // Be-
sichtigung und Beurteilung von ausgewahlten Baumen in der Praxis // Diskussion
und Erfahrungsaustausch

HINWEIS Nach einer kurzen Einfihrung im Lehrsaal wird das Seminar in Parks
und Anlagen durchgefiihrt. Die Transferkosten mit dem 6ffentlichen Nahverkehr im
Stadtgebiet sind im Seminarpreis enthalten. Bitte bringen Sie geeignete Kleidung
und Schuhe mit.

Verkehrssicherungspflicht fir Baume

Rechtliche Aspekte

ZIELGRUPPE Miitarbeiter/-innen aus dem staatlichen und kommunalen Be-
reich, die mit der Erhaltung und Pflege oder der Vergabe von Baumpflegemalinah-
men befasst sind. Fachkrafte fir Baumpflege und Baumkontrolle.

IHR NUTZEN In diesem Seminar beschaftigen Sie sich mit den rechtlichen
Grundlagen der Verkehrssicherungspflicht. Aufderdem befassen Sie sich mit den
Grenzen von Baumschutzsatzungen sowie den Haftungstatbestéanden.

INHALT Begriffsdefinition // Baume unter Baumschutzregelungen // Haftungs-
tatbestand // Fahrlassigkeit // Vorhersehbarkeit eines Schadens als Verschuldens-
problem // Rechtlich abgesicherte Methoden der Baumkontrolle // Haufigkeit der
Baumkontrolle // Baurecht kontra Baumrecht // Moglichkeiten und Grenzen von
Baumschutzsatzungen // Durchsetzung von Schadensanspriichen oder Abstands-
zahlungen // Naturdenkmaler und landschaftsgeschitzte Bestandteile // Inhalt eines
zur Baumkontrolle verwendbaren Baumkatasters

Fit fGr Fungi

Fauleerregende Pilze an Baumen — Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen, die mit der Erhaltung und Pflege oder der
Vergabe von BaumpflegemaRnahmen befasst sind. Fachkrafte fir Baumpflege und
Baumkontrolle.

INHALT Biologie des Lebewesens Pilz (Anatomie, Vermehrung, etc.) // Darstel-
lung der grundsétzlichen Pilztypen // Parasitares und saprophytisches Verhalten fau-
leerregender Pilze gegenlber Holz // Veranderungen der Materialeigenschaften des
Holzes durch Weil3-, Braun-, und Moderfaule // Vorstellung wichtiger holzzerstéren-
der Faulepilze, ihrer Eigenschaften (z.B. Holzzersetzungsmuster, Aggressivitat) //
Vorkommen an Baumarten // Prasentation von Exponaten

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

NATURSCHUTZ

TERMIN UND ORT
18.10.2012
Nirnberg

Nr. UT-12-125705
(8 UE & 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 160,00 €

TERMIN UND ORT
08.11.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125706
(8 UE & 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 148,00 €

TERMIN UND ORT
15.05.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125707
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €
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Rechtliche Rahmenbedingungen
Seminar fur Sachverstandige nach
§ 8 BBodSchG

ZIELGRUPPE Sachverstédndige gemal & 18 BBodSchG und Vertreter/-innen
von Ingenieurblros, die sich auf die Zulassung als Sachversténdige vorbereiten so-
wie Mitarbeiter/-innen aus der (Umwelt-)Verwaltung und weitere Interessenten

IHR NUTZEN Sie vertiefen auf der Grundlage des vorhandenen Erfahrungs-
schatzes lhre Fachkenntnisse und tauschen praktische Erfahrungen aus.

INHALT Auf Anfrage

KOOPERATION Dieses Seminar wird in Kooperation mit der Gesellschaft zur
Altlastensanierung in Bayern GAB mbH durchgefihrt.

Fortbildung fUr Sachverstandige gem.
§ 18 BBodSchG

Sachgebiet 1 — Erfassung/Historische
Erkundung

Workshop

ZIELGRUPPE Sachverstéandige gemafl? § 18 BBodSchG und Vertreter/-innen
von Ingenieurbiros, die sich auf die Zulassung als Sachversténdige vorbereiten so-
wie Mitarbeiter/-innen aus der (Umwelt-)Verwaltung und weitere Interessenten.

IHR NUTZEN Sie vertiefen auf der Grundlage des vorhandenen Erfahrungs-
schatzes |hre Fachkenntnisse und tauschen praktische Erfahrungen aus.

INHALT Auf Anfrage

KOOPERATION Dieses Seminar wird in Kooperation mit der Gesellschaft zur
Altlastensanierung in Bayern GAB mbH durchgefihrt.

Fortbildung fUr Sachverstandige gem.
§ 18 BBodSchG

Sachgebiet 2 — Wirkungspfad Boden -
Gewasser

Workshop

ZIELGRUPPE Sachverstdndige gemall 8 18 BBodSchG und Vertreter/-innen
von Ingenieurblros, die sich auf die Zulassung als Sachversténdige vorbereiten so-
wie Mitarbeiter/-innen aus der (Umwelt-)Verwaltung und weitere Interessenten

IHR NUTZEN Sie vertiefen auf Grundlage des vorhandenen Erfahrungsschat-
zes |hre Fachkenntnisse und tauschen praktische Erfahrungen aus.

INHALT Auf Anfrage

KOOPERATION Dieses Seminar wird in Kooperation mit der Gesellschaft zur
Altlastensanierung in Bayern GAB mbH durchgefihrt.

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
Auf Anfrage

TERMIN UND ORT
Auf Anfrage

TERMIN UND ORT
Auf Anfrage



Fortbildung fUr Sachverstandige gem.

§ 18 BBodSchG

Sachgebiet 3 und 4 — Boden-Pflanze, Boden-
Mensch

Workshop

ZIELGRUPPE Sachverstédndige gemafls § 18 BBodSchG und Vertreter/innen
von Ingenieurblros, die sich auf die Zulassung als Sachversténdige vorbereiten so-
wie Mitarbeiter aus der (Umwelt-)Verwaltung und weitere Interessenten

ZIEL Sie vertiefen auf der Grundlage des vorhandenen Erfahrungsschatzes lhre
Fachkenntnisse und tauschen praktische Erfahrungen aus.

INHALT Auf Anfrage

KOOPERATION Dieses Seminar wird in Kooperation mit der Gesellschaft zur
Altlastensanierung in Bayern GAB mbH durchgefihrt.

Fortbildung fUr Sachverstandige gem.
§ 18 BBodSchG
Sachgebiet 5 — Sanierung

Workshop

ZIELGRUPPE Sachverstandige gemal® 8 18 BBodSchG und Vertreter/-innen
von Ingenieurbtros, die sich auf die Zulassung als Sachversténdige vorbereiten so-
wie Mitarbeiter/-innen aus der (Umwelt-)Verwaltung und weitere Interessenten.

IHR NUTZEN Sie vertiefen auf der Grundlage des vorhandenen Erfahrungs-
schatzes |hre Fachkenntnisse und tauschen praktische Erfahrungen aus.

INHALT Auf Anfrage

KOOPERATION Dieses Seminar wird in Kooperation mit der Gesellschaft zur
Altlastensanierung in Bayern GAB mbH durchgefiihrt.

Bodenschutz und Altlasten

Rechtliche und fachliche Aspekte — Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen im kommunalen und staatlichen Bereich mit
geringen praktischen Erfahrungen, insbesondere Mitarbeiter/-innen bei Kreisver-
waltungsbehoérden und Regierungen

IHR NUTZEN In diesem Seminar lernen Sie das Bodenschutz- und Altlasten-
recht kennen und Altlastenfélle bearbeiten. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrun-
gen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus und diskutieren die Anwendung des Boden-
schutz- und Altlastenrechts in der Praxis.

INHALT Bundes-Bodenschutzgesetz // Bayerisches Bodenschutzgesetz //
Bundes-Bodenschutz- und Altlastenverordnung // BayBodSchVwV // Sammlung
rechtlicher und fachlicher Materialien // Anwendungsbereich, Abgrenzung zu ande-
ren Rechtsvorschriften // Vorsorgender Bodenschutz // Gefahrenabwehr (Verfah-
rensablauf bei der Altlastenbehandlung, Sickerwasserprognose, Zustdndigkeiten,
Kosten, Finanzierung)

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

BODENSCHUTZ — ALTLASTEN

TERMINUND ORT
Auf Anfrage

TERMIN UND ORT
Auf Anfrage

TERMIN UND ORT
11.04. bis 13.04.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125727

(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 229,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €
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Bodenschutz und Altlasten

Fachfragen — Aufbauseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen im kommunalen und staatlichen Bereich, ins-
besondere Mitarbeiter/-innen bei Kreisverwaltungsbehorden, Wasserwirtschafts-
amter und Regierungen

IHR NUTZEN Sie erweitern und vertiefen Ihre Fachkenntnisse, bearbeiten Fra-
gen der Einzelfallbearbeitung. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit lhren
Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Altlastenerhebung // Kataster nach Art. 3 BayBodSchG // Historische
Erkundung // Fallbeispiele // Einfihrung in die Geologie und Hydrogeologie // Finan-
zierung der Altlastenbearbeitung // Finanzausgleichsgesetz // FAG-DV Altlasten //
Altlastenkreditprogramm // Finanzierung Uber die GAB

Bodenschutz und Altlasten

Rechtsfragen — Aufbauseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen im kommunalen und staatlichen Bereich, ins-
besondere Mitarbeiter/-innen bei Kreisverwaltungsbehdrden und Regierungen

IHR NUTZEN Sie erweitern und vertiefen Ihre Fachkenntnisse in rechtlichen
Fragestellungen und I6sen Problemfalle. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen
mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Neuere Entwicklungen im Bodenschutz- und Altlastenrecht // Verant-
wortlichkeit und Haftung fir Altlasten // Offentlich-rechtliche Vertrage im Boden-
schutz // Verfahrensfragen // Sanierungsplan // Sanierungsvertrag // Sachverstandi-
ge und Untersuchungsstellen // Vorgehen bei Olunfallen //
Bodenbehandlungsanlagen // Altlasten in der Bauleitplanung // Auf- und Einbringen
von Material // Kostenfragen // ,, Altlastenklauseln” in Kaufvertragen

HINWEIS Der Bodenschutz ist in standigem Wandel. Wir werden deshalb die
Themen dieses Seminars den aktuellen Entwicklungen anpassen. Die genauen
Themen erhalten Sie mit der Einladung zum Seminar.

Probeentnahme auf Altlastenverdachtsflachen
und bei Ruckbaumalinahmen

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Landratséamtern, Regierun-
gen und Wasserwirtschaftsdmtern sowie Mitarbeiter/-innen von Ingenieurbiros.

IHR NUTZEN Sie befassen sich mit den rechtlichen Grundlagen der Probeent-
nahme. Sie erarbeiten Strategien und Beprobungskonzepte sowie die Auswahl der
Methoden der Probeentnahme. Des Weiteren beschéftigen Sie sich mit der Doku-
mentation und der Qualitatssicherung der Probeentnahme.

INHALT Fachliche Grundlagen // Rechtliche Grundlagen // Strategie und Bepro-
bungskonzepte // Probenbehandlung und Probentransport // Dokumentation der
Probeentnahme // Qualitatssicherung // Methoden — Probeentnahme (Boden, Bo-
denluft und Deponiegas, Abfall/Haufwerke, Gebaude/Rickbauuntersuchung,
Grundwasser)

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
19.12. bis 21.12.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125733
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 236,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT
27.06. bis 28.06.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125731

(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 187,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €

TERMINUND ORT
19.09.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125762
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €



Sofort- und FolgemalRnahmen bei
Schadensfallen
mit wassergefahrdenden Stoffen

ZIELGRUPPE Miitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen oder anderer Betriebe mit Erfahrungen sowie
beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar vertiefen und diskutieren Sie lhr Fachwissen
auf dem Gebiet des Bodenschutz- und Altlastenrechts, speziell beim Umgang und
bei Schadensféllen mit wassergefahrdenden Stoffen. Sie erortern die Gefahrenab-
wehr nach dem BBodSchG und Problemfalle des Boden- und Grundwasserschut-
zes. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtliche Grundlagen // Schadensfélle und deren rechtliche Beurtei-
lung // Gefahrenabwehr // Bescheide // Verwaltungsverfahrens- und Kostenrecht //
Malinahmen der Gewasseraufsicht // Sanierungsverfligung

Aktuelle Entwicklungen in der Abfall- und
Entsorgungswirtschaft

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehorden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe, die mit der Abfallentsorgung betraut sind // Teilnehmer/-innen der Qualifi-
zierungsmalfinahme zum/zur , Betriebsleiter/-in (BVS)”

IHR NUTZEN Sie vertiefen und aktualisieren |hr Fachwissen und tauschen Er-
fahrungen mit den Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT EU-Abfallrecht // KrW-/AbfG // Untergesetzliches Regelwerk // Depo-
nieverordnung // TA Siedlungsabfall // Abfallablagerungsverordnung // Abfallverbrin-
gungsverordnung // Die Entwicklung der Abfallwirtschaft ist in stdndigem Wandel.
Wir werden deshalb die Themen dieses Seminars den aktuellen Entwicklungen an-
passen. Die genauen Themen erhalten Sie mit der Einladung zum Seminar.

HINWEIS Dieses Seminar ist Basismodul im Fachgebiet Abfallentsorgungsbe-
triebe der Qualifizierung zum/zur ,, Betriebsleiter/-in (BVS)".

EinfGhrung in die Abfallwirtschaft

Grundlagen im Uberblick

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehorden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN Sie erhalten einen Uberblick tiber die abfallrechtlichen und abfall-
wirtschaftlichen Vorschriften. Sie erkennen die Zusammenhange und beschaftigen
sich mit der Umsetzung der Anforderungen. Sie tauschen lhre Erfahrungen mit Ih-
ren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Abfallwirtschaftliche Situation in Bayern // Grundzlge des Abfall-
rechts // Aktivitdten zur Abfallvermeidung // Einsammlung und Transport von Abfal-
len // Verfahren zur Abfallverwertung // Thermische Behandlung von Abfallen // Ab-
fallablagerung // Einstufung von Abfallen // Nachweisverordnung // Ubungen

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

KREISLAUF- UND ABFALLWIRTSCHAFT

TERMIN UND ORT
27.11.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125764
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
16.01. bis 18.01.2012
Regen

Nr. UT-12-125591
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 209,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT
22.02. bis 24.02.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125718

(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 226,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €
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Aktuelle Themen der Abfallwirtschaft

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar lernen Sie die aktuelle Rechtslage kennen
und machen sich mit den Anforderungen vertraut. Auf3erdem kénnen Sie deren
Bedeutung fir die Praxis einordnen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit
Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Verwertung/Beseitigung; Rechtsprechung des EuGH // Uberwachung
von ,Abfallanlagen”/Befugnisse // Andienungspflichten und Gewerbeabfallverord-
nung // Aktuelle Rechtsprechung zum Krw/AbfG // Aktuelle Vollzugsschreiben des
StMUGYV // Untergesetzliches Regelwerk // Abfalliberwachung // Elektro- und Elek-
tronikschrottverordnung // Altfahrzeugverordnung

HINWEIS Die Abfallwirtschaft ist in stdndigem Wandel. Wir werden deshalb
die Themen dieses Seminars den aktuellen Entwicklungen anpassen. Die genauen
Themen erhalten Sie mit der Einladung zum Seminar.

AbfallUberwachung
Nachweisverordnung

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehorden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN Sie erhalten einen Uberblick Uber die Abfalliiberwachung und
Nachweisverordnung. Sie kennen die Zusammenhénge und setzen die Anforderun-
gen um. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen
aus.

INHALT Grundlagen // Einschlagige Bekanntmachungen und Schreiben des Mi-
nisteriums erortern // Probleme der Teilnehmer/-innen diskutieren

Die Gewerbeabfallverordnung

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehorden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN Sie lernen die aktuellen Rechtsgrundlagen kennen und machen
sich mit deren Anforderungen sowie deren Bedeutung flr die Praxis vertraut. Sie
tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Anwendungsbereich und Regelungsziel der Gewerbeabfallverord-
nung // Begriffe // Die Getrennthaltungspflichten // Anforderungen an Vorbehand-
lungsanlagen // Kontrolle von Vorbehandlungsanlagen // Bau- und Abbruchabfalle //
Die Pflichtmdilltonne // Mustersatzung zur Umsetzung der Gewerbeabfallverord-
nung // Vollzugshinweise zur Gewerbeabfallverordnung // Gewerbeabfallverordnung
und Uberlassungspflichten // Praktische Vollzugsprobleme

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
30.04.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125766
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMINUND ORT
03.07.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125768
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
30.10.2012
Nirnberg

Nr. UT-12-125772
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €



Gebuhrenkalkulation fur die
kommunale Abfallentsorgung

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar lernen Sie die Durchflihrung der Gebihren-
kalkulation kennen. Sie machen sich mit der aktuellen Rechtsprechung vertraut. Sie
tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT GebUhrenrecht, Geblhrensatzung // Abfallgeblhrensysteme // Grund-
geblhren pro und contra // Anreize zur Abfallvermeidung // Geblhrenmalistabe, Ta-
rifgestaltung // Ansatzfahige Kosten, Geblhrengestaltung (Modelle) // Erwiinschte
und unerwiinschte Entsorgungswege // Offentlichkeitsarbeit, Akzeptanz in der Be-
volkerung // Anreize zur ordnungsgemalféen Entsorgung

HINWEIS In der Seminargebdhr ist ein Mittagessen enthalten.

Die Deponieverordnung
Seminar nach § 4 DepV

EINFUHRUNG Mit Inkrafttreten der ,Verordnung (iber Deponien und Langzeit-
lager DepV — Deponieverordnung” wird in 8 4 dieser Verordnung geregelt, dass die
Personen, die fir die Leitung und Beaufsichtigung der Deponien verantwortlich
sind, mindestens alle 2 Jahre an einem entsprechenden Fachlehrgang teilnehmen
mussen. Dieses Seminar wurde mit der hierfir zustdndigen bayerischen Behdrde
konzipiert.

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer, die fir die Beaufsichtigung von De-
ponien verantwortlich sind

IHR NUTZEN Dieses Seminar macht Sie mit der aktuellen Rechtslage der De-
ponieverordnung vertraut. Sie lernen die neuen Entwicklungen kennen und erarbei-
ten Problemldsungen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolle-
ginnen/Kollegen aus.

INHALT Wie ist die Deponieverordnung (DepV) einzuordnen: Krw-/AbfG, TASI,
TA Abfall, Abfallablagerungsverordnung, EU-Deponie-Richtlinie // Geltungsbereich
der DepV // Begriffsbestimmungen der DepV // Errichtung und Betrieb von Deponi-
en // Stilllegung und Nachsorge // Anforderungen an Altdeponien und Langzeitla-
ger // Sonstige Anforderungen // Die Anhdange der DepV // Umsetzung der DepV

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

KREISLAUF- UND ABFALLWIRTSCHAFT

TERMINUND ORT
13.12.2012
Nirnberg

Nr. UT-12-125774
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
10.07.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125770
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €
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Marketing und Serviceorientierung
in der Abfallwirtschaft

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN Sie lernen die Grundlagen, Ziele und Mdglichkeiten des Marke-
tings kennen und verbessern die Offentlichkeitsarbeit im Rahmen der Abfallbera-
tung. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen
aus.

INHALT Kommunikation // Umweltdidaktik — Umweltmarketing // Presse- und
Medienarbeit // Beispiele und Anwendungen aus der Abfallwirtschaft // Umsetzung
in die Praxis der Abfallberatung // Entwickeln von Werbekonzepten // Internet — Lay-
out und Design // Praktische Ubungen // Biirger und Verwaltung // Info-Veranstaltun-
gen, Podiumsdiskussionen, Texte, Plakate, Aktionen, Videofilme u.a.

Bioabfallverordnung und Dungemittelrecht

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen sowie Betreiber/-innen von
Kompostierungs- und Vergarungsanlagen

IHR NUTZEN Sie machen sich mit Inhalten der einschlagigen Vorschriften ver-
traut und erdrtern die fachlichen Aspekte.

INHALT Rechtliche Grundlagen (Bioabfallverordnung, Dingemittelverord-
nung) // Konsequenzen flr Betreiber und Verwertung // Kompostverwertung in der
Landwirtschaft (Konsequenzen der Dingemittelverordnung) // Kompostverwertung
im Gartenbau und im GalLa-Bau (Wesentliche Beurteilungskriterien, Gite- und Prif-
bestimmungen fir Kultursubstrate und Substratkompost, Mischungen und Anwen-
dungmaglichkeiten, Ordnungsgemale Deklaration von Substraten) // Kompostquali-
tat (Ursachen und AbhilfemafRRnahmen fir hohe Stérstoffanteile im Bioabfall)

HINWEIS Diese Seminar ist auch als Inhouse-Schulung fur Betreiber/-innen
von Kompostierungs- und Vergarungsanlagen bestens geeignet. Dabei kann auf die
speziellen Unternehmensgewohnheiten individuell eingegangen werden.

Wiederverfullung von Kiesgruben

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer

IHR NUTZEN Sie lernen die einschlagigen Rechtsgrundlagen kennen und kon-
nen deren Bedeutung flr die Praxis einordnen. Sie tauschen lhre praktischen Erfah-
rungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Verwertung von RC-Materialien // Rechtsgrundlagen // Anforderungen
an die Verfullung // Verantwortung und Nachweispflicht des Betreibers // Gelédnde-
gestaltung, Rekultivierung, Renaturierung // Beispiele aus der Praxis // Fremduber-
wachung von Verflllbetrieben

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
29.02. bis 01.03.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125776
(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 177,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €

TERMIN UND ORT
23.04.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125778
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 113,00 €

TERMIN UND ORT
24.07.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125780
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 113,00 €
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Wiederverwendung von Reststoffen beim Bau

Grundseminar

ZIELGRUPPE Miitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar machen Sie sich mit den Rechtsgrundlagen
vertraut. Sie erOrtern die unterschiedlichsten Wiederverwendungsmaglichkeiten
und lernen deren Grenzen kennen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit
Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtsgrundlagen, Umweltvertraglichkeit // Neues LAGA-Merkblatt //
LfU-Merkblatt // Eckpunkte Papiere zur Verwertung // Verwertung von Reststoffen
im Deponiebau // Bodenbehandlung, Bauschuttaufbereitung und Mineralstoffrecyc-
ling // Technische Vorschriften fir den Einsatz von Recyclingbaustoffen im klassifi-
zierten landlichen und forstwirtschaftlichen Wegebau, Erdbau, Garten- und Land-
schaftsbau // Ausschreibungstexte und Leistungsbeschreibungen // Vorbildfunktion
der offentlichen Hand // Baispiele aus der Praxis

Kundenorientierung auf dem Wertstoffhof

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen auf den Wertstoffsammelstellen, die die An-
lieferung, Trennung und Sortierung von Wertstoffen begleiten.

IHR NUTZEN Sie befassen sich mit den Grundséatzen des blrgerfreundlichen
kundenorientierten Verhaltens. Sie wenden diese Grundsatze in den Gesprachen
mit dem Burger an. Sie fihren Gesprache mit personlicher Sicherheit und argumen-
tieren in schwierigen Gesprachssituationen gelassen und souverén. Sie behandeln
Beschwerden sachlich und erfolgreich.

INHALT Gesprache bei der taglichen Arbeit // Konfliktentstehung // Verhalten
bei Konflikten, Konfliktbehandlung // Kommunikationsregeln fir konfliktarme Ge-
sprache // Bedeutung der Wertstoffsammelstelle // Umsetzung des Begriffs , BUr-
gerfreundliches kundenorientiertes Verhalten” // Verhalten bei Aggressionen // Ge-
sprachsibungen // Diskussion erlebter Situationen

HINWEIS Diese Veranstaltung eignet sich im Besonderen als Inhouse Seminar.
Inhouse Seminare sind Veranstaltungen, die direkt bei Ihnen vor Ort durchgefiihrt
werden. Sie kdnnen in Ihren eigenen Raumlichkeiten die gesamten Mitarbeiter/-in-
nen lhrer Werststoffsammelstellen kompakt schulen lassen.

\Wasserrecht

Grundseminar

ZIELGRUPPE Miitarbeiter/-innen aus dem kommunalen und staatlichen Be-
reich mit geringen praktischen Erfahrungen

IHR NUTZEN In diesem Seminar erwerben Sie Grundkenntnisse des Wasser-
rechts. Auferdem lernen Sie Benutzungstatbestande des \Wasserrechts und For-
men wasserrechtlicher Gestattung kennen.

INHALT Rechtsgrundlagen // Anwendungsbereiche // Grundtatbestdnde des
Wasserrechts // Formen wasserrechtlicher Gestattung // Andere wasserrechtlich
bedeutsame Tatbestdnde und MalRnahmen // Verwaltungsregelungen tber die Ab-
wasserbeseitigung // Unterhaltslast, Ausbaupflicht // Wasserrechtliche Verfahren

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMIN UND ORT
19.11.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125782
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 113,00 €

TERMIN UND ORT
Auf Anfrage

TERMIN UND ORT
12.03. bis 16.03.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125478

(32 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 412,00 €
Unterkunft 184,00 €
Verpflegung 142,00 €
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\Wasserrecht

Aufbauseminar

ZIELGRUPPE Erfahrene Mitarbeiter/-innen aus dem kommunalen und staatli-
chen Bereich

VORAUSSETZUNG Mitarbeiter/-innen, die das Grundseminar besucht oder
langjahrige praktische Erfahrung haben

IHR NUTZEN Sie erweitern und vertiefen Ihre Fachkenntnisse und erkennen
die Schwerpunkte des Wasserrechts. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen
mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Neuere Entwicklung im Wasserrecht unter Berlcksichtigung des EU-
Rechts // Wasserverbandsgesetz // Abwasserbeseitigung // Reinhalteordnung //
Wasserschutzgebiete // Umweltvertraglichkeitsprifung in wasserrechtlichen Ver-
fahren // Verfahrensfragen // Der private Sachverstdndige // Eigenlberwachung //
Abwasserabgabe // Ordnungswidrigkeiten

Indirekteinleiter

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Kreisverwaltungsbehorden, Regierungen
und Gemeinden sowie von Industrie- und Gewerbebetrieben

IHR NUTZEN In diesem Seminar machen Sie sich mit den Rechtsvorschriften
vertraut. Sie lernen die neuen Entwicklungen kennen und erarbeiten Problemldsun-
gen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtsvorschriften Uber die Genehmigungspflicht fir das Einleiten
wassergefiahrdender Stoffe in Sammelkanalisation und ihre Uberwachung & 41c
BayWG // Erfassen der Indirekteinleiter // Genehmigungspflicht — Genehmigungsbe-
scheid // Uberwachen der Indirekteinleiter // Eigentiberwachungsverordnung, AQS,
Privater Sachverstandiger // Abgrenzung zur Entwéasserungssatzung // Umsetzung
in die Praxis

Betriebsbeauftragte fir Gewasserschutz

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehorden und Regierungen sowie anderer Betriebe, die die Funktion des
Betriebsbeauftragten fir Gewasserschutz Ubernehmen oder beratende Ingenieure
und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar erwerben Sie die notwendigen Kenntnisse
des Wasserrechts und lernen mit den wasserrechtlichen Anforderungen umzuge-
hen. Weiterhin beschéftigen Sie sich mit den Rechten, Pflichten und Verantwort-
lichkeiten des Betriebsbeauftragten flir Gewasserschutz und der Umsetzung dieser
Aufgaben im Tagesgeschéft. Sie tauschen |hre praktischen Erfahrungen mit lhren
Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtsgrundlagen des Gewasserschutzes // Genehmigungsverfah-
ren // Gewasserbelastungen und Gewadsserglte / Umgang mit wassergefdhrden-
den Stoffen // Abwasserbeseitigung // Abwasserabgabe // Stellung, Aufgabe und
Eignungsanforderungen der Gewasserschutzbeauftragten // Haftung und Verant-
wortung

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
09.07. bis 13.07.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125480

19.11. bis 23.11.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125482
(32 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 412,00 €
Unterkunft 184,00 €
Verpflegung 142,00 €

TERMIN UND ORT
27.03.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125784
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
19.12. bis 21.12.2012
Neustadt

Nr. UT-12-125735
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 196,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €
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Abwasserabgabe

Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen der Regierungen, Kreisverwaltungsbehorden
und Wasserwirtschaftsdmter mit geringer Erfahrung

IHR NUTZEN In diesem Seminar erwerben Sie Kenntnisse Uber das Abwas-
serabgabenrecht und kénnen Abwasserabgaben festsetzen. Sie tauschen |hre prak-
tischen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtsgrundlagen // Grundbegriffe // Abgaben fir Grof3-, Nieder-
schlagswasser- und Kleineinleitungen // Praxisbeispiele

Abwasserabgabe

Aufbauseminar

B ZIELGRUPPE Erfahrene Mitarbeiter/-innen der Regierungen, Kreisverwal-
tungsbehorden und Wasserwirtschaftsamter

VORAUSSETZUNG Mitarbeiter/-innen, die das Grundseminar besucht oder
langjahrige Erfahrung haben

IHR NUTZEN Sie erweitern und vertiefen lhre Fachkenntnisse Uber das Ab-
wasserabgabenrecht. Sie lernen die neuen Entwicklungen kennen und erarbeiten
Problemldsungen. Sie tauschen Ihre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kollegin-
nen/Kollegen aus.

INHALT Rechtsentwicklung // Vollzugsprobleme // Abgaben fir GroR-, Nieder-
schlagswasser- und Kleineinleitungen // Problemfalle

Abwasserabgabe Gemeinden

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen der kommunalen Verwaltung

IHR NUTZEN In diesem Seminar erwerben Sie Kenntnisse Uber das Abwas-
serabgabenrecht und kénnen abwasserabgabenrechtliche Angelegenheiten bear-
beiten. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen
aus.

INHALT Rechtsgrundlagen // Grundbegriffe // Abgaben fir Grof3-, Nieder-
schlagswasser- und Kleineinleitungen // Rechte und Pflichten der Gemeinde // Ab-
wasserabgabe senken

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMIN UND ORT
19.03. bis 21.03.2012
Neustadt

Nr. UT-12-125494
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 196,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMINUND ORT
11.04. bis 13.04.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125737
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 196,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT

05.11. bis 07.11.2012

Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125741

(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 196,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €
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RZKKA

Richtlinien flr Zuwendungen zu Kleinkldranlagen

EINFUHRUNG Mit Bekanntmachung der Richtlinien fir Zuwendungen zu
Kleinklaranlagen (RZKKA) vom 09.05.2003 wird der Bau oder die Nachristung von
Kleinklaranlagen (KKA) mit biologischer Reinigungsstufe staatlich gefordert. Um
das Forderverfahren fir alle Beteiligten zu vereinfachen, wurde das Programm RZK-
KA-Online entwickelt. Es unterstitzt Grundstlckseigentimer, Gemeinden, Private
Sachverstandige der Wasserwirtschaft (PSW) und die Bewilligungsbehdrden im
Verfahrensablauf. www.rzkka.bayern.de

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie anderer Betriebe

IHR NUTZEN Sie machen sich mit den Forderrichtlinien der RZKKA vertraut.
Sie lernen die neuen Entwicklungen kennen und erarbeiten Problemlésungen. Sie
tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Abwasserentsorgungskonzepte // Férderverfahren der RZKKA // Ein-
flhrung in das EDV-Programm // RZKKA-online

Aktuelle Entwicklungen in der
Wasserversorgung

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie anderer Betriebe, die mit der Wasser-
versorgung betraut sind // Teilnehmer/-innen der Qualifizierungsmafinahme zum/zur
. Betriebsleiter/-in (BVS)”

IHR NUTZEN Sie vertiefen und aktualisieren |hr Fachwissen und tauschen Er-
fahrungen mit den Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Trinkwasserverordnung // Trinkwasserliberwachung // Wasseraufbe-
reitung // Wasserschutzgebiete // Die Entwicklung der Wasserversorgung ist in
standigem Wandel. Wir werden deshalb die Themen dieses Seminars den aktuel-
len Entwicklungen anpassen. Die genauen Themen erhalten Sie mit der Einladung
zum Seminar.

HINWEIS Dieses Seminar ist Basismodul im Fachgebiet Wasserversorgungs-
betriebe der Qualifizierung zum/zur ,Betriebsleiter/-in (BVS)".

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
18.12.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125786
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT

07.11. bis 09.11.2012

Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125596

(16 UE & 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 209,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €



Fortbildung fur Fachkrafte fur
Wasserversorgungstechnik und V+E
Wasserversorgung

EINFUHRUNG Gerade in der Wasserversorgung sind in unserer Zeit sowohl
technische als auch rechtliche Anderungen an der Tagesordnung. Aufgrund dessen
ist eine regelmalfiige Auffrischung und Vertiefung der vorhandenen Fachkenntnisse
zu den Rechtsvorschriften, Verfahrenstechniken und Methoden von immenser Be-
deutung. Mit dieser Fortbildung far ,Fachkréafte fur Wasserversorgungstechnik”
und ,Ver- und Entsorger der Fachrichtung Wasserversorgung” wollen wir lhnen, als
Absolventen des Lehrgangs im Bildungszentrum Lauingen, eine regelmafiige quali-
fizierte Fortbildung anbieten.

ZIELGRUPPE |, Fachkrafte fir Wasserversorgungstechnik” und ,Ver- und Ent-
sorger der Fachrichtung Wasserversorgung”, ehemalige Teilnehmer/-innen an Pri-
fungen der BVS im Bildungszentrum Lauingen.

IHR NUTZEN Sie erweitern, vertiefen und diskutieren lhre Fachkenntnisse. Sie
tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Betrieb von Wasserversorgungsanlagen // Umgang mit Stérungen //
Moderne und aktuelle Uberwachungsmaéglichkeiten // Wassergewinnung und aktu-
elle Neuigkeiten hierzu

Wassermeister-Fortbildung

EINFUHRUNG Gerade in der Wasserversorgung sind in unserer Zeit sowohl
technische als auch rechtliche Anderungen an der Tagesordnung. Aufgrund dessen
ist eine regelmafiige Auffrischung und Vertiefung der vorhandenen Fachkenntnisse
zu den Rechtsvorschriften, Verfahrenstechniken und Methoden von immenser Be-
deutung. Mit dieser Wassermeister-Fortbildung wollen wir lhnen, als Absolventen
des ,Meisterlehrgangs” im Bildungszentrum Lauingen, eine regelmaflige qualifi-
zierte Fortbildung anbieten.

ZIELGRUPPE Teilnehmer/-innen der Wassermeister-Lehrgénge und der Was-
sermeisterprifungen

IHR NUTZEN Sie erweitern, vertiefen und diskutieren |hre Fachkenntnisse. Sie
tauschen lhre praktische Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Trinkwasserbrunnen // Brunnenregenerierung // Schlisselqualifikati-
on — Problemldsungskompetenz

Trinkwasseruberwachung in der Praxis
Workshop

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen der \Wasserversorgungsbetriebe sowie im
kommunalen und staatlichen Bereich, Untersuchungslaboratorien und weiteren In-
dustrie- und Gewerbebetrieben

IHR NUTZEN Sie vertiefen und diskutieren lhre Fachkenntnisse zur Trinkwas-
serUberwachung. Sie tauschen |hre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/
Kollegen aus.

INHALT Eigenlberwachung und Eigenlberwachungsverordnung // Betrieb
und Stérungen // Moderne Uberwachungsmdglichkeiten // Wassergewinnung,
Wasserspeicherung, Wasseraufbereitung, Wasserverteilung // Arten von Trinkwas-
seranalysen // Aussagekraft der Analysen // Beispiele und Anwendungen aus der
Praxis

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

WASSERVERSORGUNG

TERMINUND ORT
03.12. bis 04.12.2012
Deggendorf

Nr. UT-12-125743

(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 161,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €

TERMIN UND ORT
04.10. bis 05.10.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125745
(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 161,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €

TERMINUND ORT
24.05.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125788
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €
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Auswahl von geeigneten Materialien im
Rohrleitungsbau Trinkwasser
Workshop

EINFUHRUNG Der Auswahl von Materialien bei der Verlegung von Rohrleitun-
gen kommt im Bereich der Wasserversorgung eine enorme Bedeutung zu. Wirt-
schaftlich, langlebig, hygienisch und nachhaltig sind dabei die vorherrschenden
Schlagworte. Der anhaltende, technische Fortschritt im Bereich Verlegetechnik,
Rohr, Armatur und Zubehor verlangt aktuelles Wissen bei der Ausschreibung oder
der Beschaffung dieser Materialien. Wir wollen Ihnen helfen, den Uberblick zu be-
halten.

ZIELGRUPPE Mitarbeiter /-innen in Wasserversorgungsbetrieben sowie im
kommunalen uns staatlichen Bereich, die mit der Auswahl und/oder der Verlegung
von Rohrleitungs-Materialien betraut sind.

IHR NUTZEN Sie erwerben, vertiefen und diskutieren Fachwissen zur Aus-
wahl von geeigneten Materialien fur den Bau von Trinkwasserleitungen. Sie tau-
schen lhre Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Auswahl von Materialien im Rohrleitungsbau in Abhéngigkeit von Ver-
legeverfahren und umgebenden Bedingungen: Rohre aus metallischen und nicht-
metallischen Werkstoffen, Armaturen, Verbindungen, Hilfsstoffe, Werkzeuge, Bau-
stoffe, Kennzeichnungen, Zulassungen, Hygiene, Wirtschaftlichkeit // Beispiele und
Anwendungen aus der Praxis

Sachkundelehrgang nach TrinkwV

Probenahme von Trinkwasser

EINFUHRUNG GemaR § 15 Abs. 4 der TrinkwV 2001 diirfen Trinkwasserunter-
suchungen, einschlief3lich der Probenahme, nur noch von nach DIN EN ISO/IEC
17025 akkreditierten Untersuchungsstellen durchgefihrt werden. Unter der Auf-
sicht und Verantwortung des akkreditierten Priflabors (Untersuchungsstelle) kann
die Probenahme jedoch auch an kompetente Unterauftragnehmer (Probenehmer)
abgegeben werden. Dies setzt voraus, dass die Probenehmer kompetent im Sinne
der Norm sind und Uber eine ausreichende Qualifikation, einschlief3lich eines Sach-
kundelehrgangs, verfligen. Der Sachkundelehrgang umfasst sowohl einen theoreti-
schen als auch einen praktischen Teil und schlie3t mit einem Leistungsnachweis
ab. Dieser Sachkundelehrgang ist vom Bayerischen Landesamt flir Gesundheit und
Lebensmittelsicherheit (LGL) als unabhédngige Stelle nach TrinkwV 2001 anerkannt.

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen von Wasserversorgungsunternehmen, Ge-
sundheitsamtern, Baderbetrieben, Molkerei- und Lebensmittelbetrieben sowie Un-
tersuchungslaboratorien

IHR NUTZEN In diesem Seminar beschaftigen Sie sich mit der richtigen Probe-
nahme nach der TrinkwV 2001. Sie diskutieren und kldren problematische Falle und
tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Die Probenahme von Trinkwasser (Grundlagen, Strategien, Konzepte,
Fehlermoglichkeiten, Dokumentation) // Rechtliche Anforderungen // Anforderun-
gen der Qualitatssicherung nach DIN EN ISO/IEC 17025 — der Probenehmer als Un-
terbeauftragter eines akkreditierten Priiflaboratoriums // Unfallverhiitung // Probe-
nahme fir mikrobiologische Untersuchungen // Probenahme flr physikalische und
chemische Untersuchungen // Mikrobiologische und chemisch-physikalische Pro-
benahme in der Praxis // Leistungsnachweis und Uberreichung der Zertifikate

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
06.07.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125790
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
04.06. bis 06.06.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125747

(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 230,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €



Probenahme von Trinkwasser gemafd TrinkwV
Auffrischungs- und Vertiefungsschulung

EINFUHRUNG GemaR TrinkwV 2001 miissen Probenehmer fiir eine Probe-
nahme Uber eine ausreichende Qualifikation einschlief3lich Schulungsmalnahmen
verfligen. Diese Schulungsmafnahmen teilen sich in eine Grundschulung wie z.B.
Sachkundelehrgang nach TrinkwV 2001 — Probenahme von Trinkwasser der BVS
oder andere anerkannte Grundschulung sowie eine anerkannte, regelmafig zu be-
suchende eintdgige Auffrischungs- und Vertiefungsveranstaltung. Diese soll spa-
testens alle 5 Jahre erfolgen und wird lhnen mit dieser Veranstaltung angeboten.

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen von Wasserversorgungsunternehmen, Ge-
sundheitsémtern, Baderbetrieben, Molkerei- und Lebensmittelbetrieben sowie Un-
tersuchungslaboratorien, die schon eine Grundschulung bzw. einen entsprechen-
den Sachkundelehrgang mit Erfolg besucht haben

VORAUSSETZUNG Teilnahme an einer Grundschulung wie z.B. Sachkunde-
lehrgang nach TrinkwV 2001 — Probenahme von Trinkwasser der BVS oder an einer
anderen anerkannten Grundschulung.

IHR NUTZEN In diesem Seminar aktualisieren Sie Ihre Kenntnisse zur richtigen
Probenahme nach der TrinkwV 2001. Sie diskutieren und klaren problematische Fal-
le und tauschen lhre Erfahrungen mit lhren Kolleginnen und Kollegen aus.

INHALT Aktuelles zur Probenahme und den rechtlichen Grundlagen // Einflh-
rung in die Sensorik des Trinkwassers // Unfallverhiitung // Aktuelles zur Probenah-
me fUr mikrobiologische Untersuchungen // Aktuelles zur Probenahme fir physikali-
sche und chemische Untersuchungen // Diskussionsrunde zur mikrobiologischen
und physikalisch-chemischen Untersuchung in der Praxis

Ausgleichszahlungen in Wasserschutzgebieten

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen der \Wasserversorgungsbetriebe sowie im
kommunalen und staatlichen Bereich, Untersuchungslaboratorien und weiterer In-
dustrie- und Gewerbebetriebe

IHR NUTZEN Sie lernen die verschiedenen Madglichkeiten der Kooperation
kennen. Weiterhin beschaftigen Sie sich mit der Vermeidung von Verunreinigungen
im Trinkwasser und erhalten einen Uberblick tiber die Méglichkeiten der Ausgleichs-
zahlungen.

INHALT Rechtsgrundlagen // Randbedingungen flr den Anwendungsbereich //
Nutzungen im Wasserschutzgebiet // Nutzungen im Einzugsgebiet // Nutzungsan-
derungen oder Flachenstilllegungen in der Landwirtschaft // Erwerb/Pacht des
Wasserschutzgebietes // Berechnung der Ausgleichszahlungen // Beispiele aus der
Praxis

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

WASSERVERSORGUNG

TERMIN UND ORT
18.01.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125792
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 145,00 €

TERMINUND ORT
12.04.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125794
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €
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Regenwasserbewirtschaftung und Behandlung

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar machen Sie sich mit den Rechtsgrundlagen
vertraut. Weiterhin erhalten Sie einen Einblick in die unterschiedlichsten Mdéglich-
keiten der Regenwasserbewirtschaftung und -behandlung. Sie tauschen lhre prakti-
schen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtliche Grundlagen zum Thema Bewirtschaftung der Niederschla-
ge // Regenwasserbewirtschaftung in Bayern // Regenwasser in der Mischkanalisa-
tion // Naturnahe Regenwasserbewirtschaftung // Beschaffenheit und Behandlung
des Regenwassers // Hygiene des Regenwassers // Regenwassernutzung — Pla-
nung und Ausflhrung // Anforderungen an die Niederschlagseinleitungen // Verfah-
ren zur Reinigung von Regenwasser // Realisierte Projekte der naturnahen Regen-
wasserbewirtschaftung // Gebulhrenrechtlicher Umgang der Kommunen mit der
Regenwassernutzung

KOOPERATION In Zusammenarbeit mit der Fachvereinigung Betriebs- und Re-
genwassernutzung e.V. — fbr.

Fortbildung fur FK far Abwassertechnik
und V+E Fachrichtung Abwasser

EINFUHRUNG Gerade in der Abwasserentsorgung sind in unserer Zeit sowohl
technische als auch rechtliche Anderungen an der Tagesordnung. Aufgrund dessen
ist eine regelméafRige Auffrischung und Vertiefung der vorhandenen Fachkenntnisse
zu den Rechtsvorschriften, Verfahrenstechniken und Methoden von immenser Be-
deutung. Mit dieser Fortbildung flr ,Fachkrafte fir Abwassertechnik” und ,Ver-
und Entsorger der Fachrichtung — Abwasser” wollen wir Ihnen, als Absolventinnen/
Absolventen des Lehrgangs im Bildungszentrum fir Umweltschutz in Lauingen,
eine regelmaliige qualifizierte Fortbildung anbieten.

ZIELGRUPPE |, Fachkrafte fir Abwassertechnik” und ,Ver- und Entsorger der
Fachrichtung Abwasser”, ehemalige Teilnehmer/-innen an Prifungen der BVS im
Bildungszentrum Lauingen.

IHR NUTZEN Sie erweitern, vertiefen und diskutieren Ihre Fachkenntnisse. Sie
tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Technik Kldranlage — Betriebsoptimierung: Uberblick Gber rechtliche
Grundlagen, Verfahren zur Abwasserbeseitigung, Moglichkeiten der Betriebsopti-
mierung und Betriebskosteneinsparungen, Betriebslberwachung // Techniken und
Verfahren der Abwasserschlammbehandlung // Kldrschlammuntersuchung

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
17.07.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125796
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
23.07. bis 24.07.2012
Deggendorf

Nr. UT-12-125749
(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 161,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €
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Aktuelle Entwicklung Kanal- und
Klaranlagenbetrieb

ZIELGRUPPE Miitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Abwasserwirtschaft und anderer
Betriebe, die mit der Abwasserbeseitigung und -behandlung betraut sind //
Teilnehmer/-innen der Qualifizierungsmafinahme zum/zur , Betriebsleiter/-in (BVS)”

IHR NUTZEN Sie vertiefen und aktualisieren Ihr Fachwissen und tauschen Er-
fahrungen mit den Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Abwasserbeseitigung // Kommunale Klaranlagen // Kleinklaranlagen //
Kanalbetrieb // Abwasserproben // Die Entwicklung der Abwasserentsorgung ist in
standigem Wandel. Wir werden deshalb die Themen dieses Seminars den aktuel-
len Entwicklungen anpassen. Die genauen Themen erhalten Sie mit der Einladung
zum Seminar.

HINWEIS Dieses Seminar ist Basismodul im Fachgebiet Abwasserentsor-
gungsbetriebe der Qualifizierung zum/zur , Betriebsleiter/-in (BVS)”.

Abwassermeister-Fortbildung

EINFUHRUNG Gerade in der Abwassertechnik sind in unserer Zeit sowohl
technische als auch rechtliche Anderungen an der Tagesordnung. Aufgrund dessen
ist eine regelméaBige Auffrischung und Vertiefung der vorhandenen Fachkenntnisse
zu den Rechtsvorschriften, Verfahrenstechniken und Methoden von immenser Be-
deutung. Mit dieser Abwassermeister-Fortbildung wollen wir Ihnen, als Absolven-
tinnen/Absolventen des ,Meisterlehrgangs” im Bildungszentrum Lauingen, eine
regelmaflige qualifizierte Fortbildung anbieten.

ZIELGRUPPE Teilnehmer/-innen der Abwassermeisterlehrgénge oder Abwas-
sermeisterprifungen der BVS im Bildungszentrum Lauingen

IHR NUTZEN Sie erweitern, vertiefen und diskutieren Ihre Fachkenntnisse. Sie
tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Die Abwassertechnik ist in standigem Fluss. Wir werden deshalb die
Themen dieses Seminars den aktuellen Entwicklungen anpassen. Die genauen
Themen erhalten Sie mit der Ausschreibung und Einladung zum Seminar.

Umgang mit wassergefahrdenden Stoffen

Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie anderer Betriebe mit geringen Erfahrun-
gen oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar erwerben Sie Grundkenntnisse zu den Vor-
schriften Uber den Umgang mit wassergefahrdenden Stoffen. Weiterhin lernen Sie,
diese Regeln in der Praxis anzuwenden. Sie tauschen lhre Erfahrungen mit lhren
Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Grundkenntnisse Wasserrecht, Baurecht, Gewerberecht // 8 19g-I ff.
WHG // Verordnung tber Anlagen zum Umgang mit wassergefahrdenden Stoffen //
Art. 19 ff. BayBO // Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) // Anforderungen an
technische Anlagen (Sicherheitseinrichtungen, technische Schutzvorkehrungen) //
Uberwachung und Priifung

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMINUND ORT
08.10. bis 10.10.2012
Regensburg

Nr. UT-12-125595
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 209,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT
18.10. bis 19.10.2012
Deggendorf

Nr. UT-12-125751
(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 161,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €

TERMIN UND ORT
01.03. bis 02.03.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125753

(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 161,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €
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Umgang mit wassergefahrdenden Stoffen

Aufbauseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie anderer Betriebe mit Erfahrungen oder
beratende Ingenieure und Planer/-innen

VORAUSSETZUNG Mitarbeiter/-innen, die das Grundseminar besucht oder
langjahrige praktische Erfahrung haben.

IHR NUTZEN In diesem Seminar erweitern, vertiefen und diskutieren Sie Ihre
Fachkenntnisse zu den Vorschriften Gber den Umgang mit wassergefahrdenden
Stoffen. Weiterhin lernen Sie die neue Anlagenverordnung kennen. Sie tauschen
Ihre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Vertiefte Kenntnisse Uber das Ineinandergreifen von Wasser-, Bau-
und Gewerberecht // § 19g-I ff. WHG // Verordnung Gber Anlagen zum Umgang mit
wassergefdhrdenden Stoffen // Art. 19 ff. BayBO // Betriebssicherheitsverordnung
(BetrSichV) // Einbindung des Anlagenrechts in andere Rechtsbereiche (z.B. Immis-
sionsschutzrecht) // Anlagenarten // Anforderungen an technische Anlagen // Tech-
nische Abgrenzung der Anlagen // Einzelfragen zur Anlagentechnik

Betriebsbeauftragte fir Gewasserschutz

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie anderer Betriebe, die die Funktion des
Betriebsbeauftragten fir Gewasserschutz Ubernehmen oder beratende Ingenieure
und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar erwerben Sie die notwendigen Kenntnisse
des Wasserrechts und lernen mit den wasserrechtlichen Anforderungen umzuge-
hen. Weiterhin beschaftigen Sie sich mit den Rechten, Pflichten und Verantwort-
lichkeiten des Betriebsbeauftragten flir Gewasserschutz und der Umsetzung dieser
Aufgaben im Tagesgeschéft. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit lhren
Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtsgrundlagen des Gewasserschutzes // Genehmigungsverfah-
ren // Gewasserbelastungen und Gewaésserglite // Umgang mit wassergefdahrden-
den Stoffen // Abwasserbeseitigung // Abwasserabgabe // Stellung, Aufgabe und
Eignungsanforderungen der Gewasserschutzbeauftragten // Haftung und Verant-
wortung

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
25.07. bis 27.07.2012
Deggendorf

Nr. UT-12-125755
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 196,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT
19.12. bis 21.12.2012
Neustadt

Nr. UT-12-125735
(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 196,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €
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Technik Kommunale Klaranlagen
Betriebsoptimierung

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie anderer Betriebe oder beratende Inge-
nieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN Sie lernen die Aufgaben und Probleme des Gewaéasserschutzes
und der kommunalen Klaranlagen kennen und erhalten einen Uberblick Uber den
Stand der Technik. Weiterhin beschéftigen Sie sich intensiv mit dem gesamten Klar-
werksbetrieb, auch im Rahmen der Ausfiihrungen vor Ort auf ausgewahlten Klaran-
lagen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen
aus.

INHALT Rechtsgrundlagen // Aufgaben und Organisation // Anfallende Abwas-
ser und Schldmme // Verfahren zur Abwasserreinigung und zur Schlammbehand-
lung // Moglichkeiten zur Betriebskosteneinsparung // Klarschlammentsorgung und
-verwertung // Indirekteinleiter, Ableitung // Technische Ausstattung von Klaranla-
gen // Messtechniken und Uberwachungsverfahren // Eigenliberwachungsverord-
nung // EnergiesparmaRnahmen und neue technische Entwicklungen // Einwir-
kungsmoglichkeiten auf Grundstlcke Dritter // Betriebsorganisation, Vertragsrecht

HINWEIS In der Seminargeblhr ist eine Exkursion berlcksichtigt.

~Mikroskopisches Bild"” bei der
EigenUberwachung

Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen von Abwasserreinigungsanlagen, der Wasser-
wirtschaftsverwaltung und anderer Betriebe

IHR NUTZEN Sie beschéftigen sich mit Theorie und Praxis des , Mikroskopi-
schen Bildes"”. Im Rahmen des Seminars flihren wir Sie in die mikroskopische Un-
tersuchung von belebtem Schlamm und Biofilmen ein und machen Sie mit dem
Umgang mit dem Mikroskops vertraut. Dies wird durch intensive praktische Ubun-
gen am Mikroskop unterstttzt.

INHALT Bedeutung des , Mikroskopischen Bildes"” im Rahmen der Eigenlber-
wachung // Einfihrung in Aufbau und Bedienung eines Mikroskops mit praktischen
Ubungen // Biozénosen in belebtem Schlamm oder Biofilm // Bestimmung der wich-
tigsten ein- oder mehrzelligen Indikatororganismen anhand ihrer typischen Merkma-
le // Mikroskopische Ubungen an belebtem Schlamm und Biofilmen // Organismen-
gemeinschaft von Tropfkdrpern und anderen Biofiimverfahren // Dokumentation
und Bewertung der mikroskopischen Untersuchung // Schlussfolgerungen aus dem
. Mikroskopischen Bild” und Abhilfemalinahmen bei Betriebsproblemen

KOOPERATION In Zusammenarbeit mit dem DWA Landesverband Bayern.

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMINUND ORT
17.09. bis 19.09.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125486

(16 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 209,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 76,00 €

TERMIN UND ORT
26.11. bis 28.11.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125757
(20 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 441,00 €
Unterkunft 92,00 €
Verpflegung 83,00 €
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Kanalbetrieb

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie anderer Betriebe, die mit dem Kanalbe-
trieb sowie dem Leitungsnetz betraut sind oder beratende Ingenieure und Planer/-
innen

IHR NUTZEN Sie lernen die Aufgaben und Probleme des Gewasserschutzes
und des Kanalbetriebs kennen und erhalten einen Uberblick tber den Stand der
Technik. Weiterhin beschaftigen Sie sich intensiv mit der gesamten Kanalisation,
auch im Rahmen der Exkursionen zu ausgesuchten Objekten und erlangen somit
mehr Sicherheit im Kanalbetrieb. Sie tauschen Ihre praktischen Erfahrungen mit |h-
ren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Betrieb, Unterhaltung, Sanierung // Kanallberwachung // Abwasserrei-
nigung // Technische Anlagen und technische Betriebsgerate // Unfallverhiitung, Ar-
beitssicherheit // Sicherheits-, Warn- und Rettungsgerate // Notfalle, MaRnahmen
bei Unféllen mit gefahrdenden Stoffen // Entwésserungssatzung // Organisations-
und Personalfragen // Wasserwirtschaftliche Grundlagen

HINWEIS In der Seminargeblhr ist eine Exkursion berlcksichtigt.

Klarschlamm

Was kommt auf die Kommunen zu?

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe, die mit Fragen der Klarschlammentsorgung befasst sind oder beratende
Ingenieure und Planer/- innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar setzen Sie sich mit dem neuesten Stand der
Klarschlammentsorgung auseinander. Sie lernen auch die Mdéglichkeiten der Gren-
zen der Klarschlammverwertung kennen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrun-
gen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Klarschlammverordnung und Rechtsfragen // Wirtschaftliche Ge-
sichtspunkte // Vollzug in der Praxis // Klarschlammentsorgung und Klarschlammun-
tersuchung // Landwirtschaftliche Klarschlammverwertung // Schadstoffeintrag //
Grenzwerte // Innovative Behandlungsverfahren — Solare Klarschlammtrocknung —
Thermische Behandlung — Kompostierung und Klarschlammvererdung

HINWEIS Zur Vertiefung der theoretischen Inhalte haben wir in dieses Seminar
den Besuch von Klaranlagen integriert.

Entnahme von Abwasserproben

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehorden und Regierungen sowie anderer Betriebe oder beratende Inge-
nieure, Planer/-innen und , Private Sachverstdndige” in der Wasserwirtschaft

IHR NUTZEN In diesem Seminar beschaftigen Sie sich mit der richtigen Probe-
nahme nach Abwasserverordnung und EUV. Weiterhin lernen Sie den Stellenwert
der Probenahme in der Analytik kennen. Sie tauschen |hre praktischen Erfahrungen
mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtliche Grundlagen // Allgemeines zur Probenahme // Sicher-
heitsaspekte // Die Probenahme als Bestandteil der AQS // Probenahmearten //
Technik und Durchfiihrung // Probenahme bei kommunalen Klaranlagen // Probenah-
me bei industriellen Kleinklaranlagen // Probenteilung, Probenkonservierung, Pro-
benvorbehandlung // Zusammenfassung

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
22.10. bis 26.10.2012
Utting am Ammersee
Nr. UT-12-125484
(32 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 396,00 €
Unterkunft 184,00 €
Verpflegung 142,00 €

TERMIN UND ORT
09.07. bis 10.07.2012
Lauingen

Nr. UT-12-125488
(12 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 161,00 €
Unterkunft 46,00 €
Verpflegung 50,00 €

TERMIN UND ORT
28.11.2012
Nirnberg

Nr. UT-12-125798
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €
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Sofort- und FolgemalRnahmen bei
Schadensfallen
mit wassergefahrdenden Stoffen

ZIELGRUPPE Miitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen oder anderer Betriebe mit Erfahrungen sowie
beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar vertiefen und diskutieren Sie lhr Fachwissen
auf dem Gebiet des Bodenschutz- und Altlastenrechts, speziell beim Umgang und
bei Schadensféllen mit wassergefahrdenden Stoffen. Sie erortern die Gefahrenab-
wehr nach dem BBodSchG und Problemfalle des Boden- und Grundwasserschut-
zes. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtliche Grundlagen // Schadensfélle und deren rechtliche Beurtei-
lung // Gefahrenabwehr // Bescheide // Verwaltungsverfahrens- und Kostenrecht //
Malinahmen der Gewasseraufsicht // Sanierungsverfligung

Pflanzenklaranlagen

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehorden und Regierungen sowie anderer Betriebe oder beratende Inge-
nieure, Planer/-innen und , Private Sachverstandige” in der Wasserwirtschaft

IHR NUTZEN In diesem Seminar machen Sie sich mit den Rechtsgrundlagen
vertraut und diskutieren die Einsatzbereiche der Pflanzenklaranlagen. Des Weiteren
beschéaftigen Sie sich mit den Verfahrenstechniken, dem Betrieb und Unterhalt. Sie
tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtsgrundlagen, Einsatzbereiche // Ermittlung der anfallenden Ab-
wasserstrome // Verfahren der Abwasserreinigung // Unterhaltung und Wartung //
Ausflhrungsbeispiele // Betriebserfahrungen erértern

Regenwasserbewirtschaftung und Behandlung

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehorden und Regierungen sowie der Entsorgungswirtschaft und anderer
Betriebe oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN In diesem Seminar machen Sie sich mit den Rechtsgrundlagen
vertraut. Weiterhin erhalten Sie einen Einblick in die unterschiedlichsten Moglich-
keiten der Regenwasserbewirtschaftung und -behandlung. Sie tauschen lhre prakti-
schen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Rechtliche Grundlagen zum Thema Bewirtschaftung der Niederschla-
ge // Regenwasserbewirtschaftung in Bayern // Regenwasser in der Mischkanalisa-
tion // Naturnahe Regenwasserbewirtschaftung // Beschaffenheit und Behandlung
des Regenwassers // Hygiene des Regenwassers // Regenwassernutzung — Pla-
nung und Ausflhrung // Anforderungen an die Niederschlagseinleitungen // Verfah-
ren zur Reinigung von Regenwasser // Realisierte Projekte der naturnahen Regen-
wasserbewirtschaftung // Geblhrenrechtlicher Umgang der Kommunen mit der
Regenwassernutzung

KOOPERATION In Zusammenarbeit mit der Fachvereinigung Betriebs- und Re-
genwassernutzung e.V. — fbr.

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMIN UND ORT
27.11.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125764
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
13.11.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125800
(8 UE & 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
17.07.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125796
(8 UE & 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €
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Abwasserentsorgung von Einzelanwesen

Kleinklaranlagen

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie anderer Betriebe oder ,, Private Sachver-
standige” in der Wasserwirtschaft

IHR NUTZEN In diesem Seminar machen Sie sich mit den Rechtsgrundlagen
vertraut und diskutieren die Einsatzbereiche der Kleinklaranlagen. Des Weiteren be-
schaftigen Sie sich mit den Verfahrenstechniken, dem Betrieb und Unterhalt. Sie
tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit lhren Kolleginnen/Kollegen aus.

INHALT Ubersicht Uber den Stand der Abwasserentsorgung in Bayern // Be-
deutung der Abwasserentsorgung flr Einzelanwesen // Rechtliche Grundlagen //
Regelungen fir Planung, Bemessung und Bau von Kleinklaranlagen // Regelungen
zum Betrieb von Kleinkldranlagen // Aufgaben der , Privaten Sachverstandigen” in
der Wasserwirtschaft im Bereich Kleinklaranlagen // Staatliche Férderung von Klein-
klaranlagen

Sachkundelehrgang nach DIN 1999-100
Betrieb und Wartung
Leichtflissigkeitsabscheider

Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver-
waltungsbehdrden und Regierungen sowie anderer Betriebe, die mit Abscheideran-
lagen betraut sind oder beratende Ingenieure und Planer/-innen

IHR NUTZEN Sie lernen die Aufgaben und Probleme der Leichtflissigkeitsab-
scheideranlagen kennen und erhalten einen Uberblick Gber den Stand der Technik.
Weiterhin beschaftigen Sie sich intensiv mit dem Bau und Betrieb der Leichtfllssig-
keitsabscheideranlagen. Sie tauschen lhre praktischen Erfahrungen mit Ihren Kolle-
ginnen/Kollegen aus.

INHALT Grundlagen der Abscheidetechnik // Rechtliche Grundlagen // Einbau,
Betrieb und Wartung von Abscheideranlagen nach DIN 1999-100 // Stand der Tech-
nik gemak DIN EN 858 // Betriebskosten senken

HINWEIS Die fur den Nachweis der Sachkunde erforderliche, dem Lehrgang
nachfolgende Vororteinweisung ist durch die Lehrgangsteilnehmer/-innen selbst si-
cherzustellen, z.B. Uber den Hersteller ihrer Leichtflissigkeitsabscheider.

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
05.11.2012
Miinchen

Nr. UT-12-125802
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €

TERMIN UND ORT
31.07.2012
Nirnberg

Nr. UT-12-125804
(8 UE a 45 Min.)

GEBUHREN
Seminar 130,00 €



ABWASSERENTSORGUNG — GEWASSERSCHUTZ

Schadensfeststellung und Schadensbehebung
von Grundstlckentwasserungsanlagen

Grundseminar

ZIELGRUPPE Mitarbeiter/-innen bei Gemeinden, Zweckverbanden, Kreisver- TERMIN UND ORT

waltungsbehorden und Regierungen sowie anderer Betriebe, die fir die Instandhal- 20.06.2012

tung von Gebaduden und Grundstlicken sowie deren Entwéasserungsanlagen zustan- Wiirzburg

dig sind oder beratende Ingenieure und Planer/-innen Nr. UT-12-125806
, ] i - (8 UE a 45 Min.)

IHR NUTZEN Sie erlernen die Umsetzung der staatlichen Empfehlung fir den .

kommunalen Bereich und befassen sich mit der wirtschaftlichen und systemati- GEBUHREN

schen Vorgehensweise. Sie tauschen lhre Erfahrungen mit Ihren Kolleginnen/Kolle- Seminar 143,00 €

gen aus.

INHALT Rechtliche Grundlagen // Technische Anforderungen // Feststellen von
Schaden // Schadensarten // Behebung von Schéaden, Erfahrungen (Instandsetzen,
Sanieren, Erneuern, Kosten) // Planungs- und Bauablauf // Termin- und Kostenpla-
nung

HINWEIS In Wirzburg ist in der Seminargebiihr ein Mittagessen enthalten.

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de 49
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Zustandige Stelle

Ausbildung in den Umwelttechnischen Berufen
Fachkraft fir Abwassertechnik
Fachkraft fir Wasserversorgungstechnik
Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft
Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice

Fortbildung zum/zur
Gepriften Wassermeister/in
Gepriften Abwassermeister/in
Gepruften Meister/in fur Kreislauf- und
Abfallwirtschaft und Stadtereinigung
Gepriften Meister/in fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice

DIE BVS ist seit 1994 ,zusténdige Stelle” nach dem Berufsbildungsgesetz fir
die umwelttechnischen Ausbildungsberufe (vorher Ver- und Entsorger/in) im Be-
reich des 6ffentlichen Dienstes in Bayern und fir die Fortbildungsprifungen zum
Meister.

UNSERE AUFGABEN Zulassung zur Abschlussprifung // Zulassung zur Meis-
terprifung / Beratung von Ausbildenden, Auszubildenden und Prifungsteilneh-
mern // Fiihren des Verzeichnisses der Ausbildungsstatten // Feststellen der Eig-
nung von Ausbildungsstatten und  Ausbildern//  Eintragung der
Ausbildungsverhéltnisse // Anderung der Ausbildungszeit (Verlangerung/Verkir-
zung) // Uberwachung der Durchfiihrung der Berufsausbildung // Bestellung von
Ausbildungsberatern // Grundsatzliche Angelegenheiten in diesen Ausbildungsberu-
fen // Geschéftsstelle der Prifungsausschisse // Durchfliihren von Zwischen-, Ab-
schluss- und Meisterprifungen // Zulassung und Durchfihrung der Prifung , Elekt-
rofachkraft flr festgelegte Tatigkeiten in der Wasserversorgungstechnik bzw.
Abwassertechnik” // Erlass von Priifungsordnungen //

ZULASSUNG Vor der Teilnahme an der Abschlussprifung als ,externer Pri-
fungsbewerber” bzw. an der Meisterprifung ist eine Prifungszulassung erforder-
lich. Die zustandige Stelle prift, ob die Zulassungsvoraussetzungen erfillt sind und
teilt dies dem Teilnehmer mit. Die Antragsformulare kénnen Sie im Internet und
www.bvs.de herunterladen oder bei uns anfordern. //

ZUSTANDIGE STELLE Bayerische Verwaltungsschule // Geschaftsbereich
Umwelt und Technik // Ridlerstr. 75 // 80339 Munchen //

ANSPRECHPARTNER
Robert Holaschke Telefon 089/54057-435 holaschke@bvs.de
Dagmar Fischberger Telefon 089/54057-450 fischberger@bvs.de
Telefax 089/54057-499

INFORMATIONEN Fir Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verflgung.
Weitere Informationen erhalten Sie auch im Internet unter www.bvs.de.
Unter dieser Adresse konnen Sie auch Aufgaben zur Prifungsvorbereitung, Muster-
vertrdge und andere Serviceleistungen als Downloads abrufen.

Kompetenz. Wissen. Erfolg.



Uberbetriebliche Ausbildung
fUr die Auszubildenden zur

Fachkraft fir Wasserversorgungstechnik
Fachkraft fir Abwassertechnik

Fachkraft flr Kreislauf- und Abfallwirtschaft
Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice

B ZIELGRUPPE Auszubildende und Umschiler in den  UT-Berufen,

Prafungswiederholer

IHR NUTZEN Wahrend der Ausbildung zur Fachkraft in den Umwelttechni-
schen Berufen missen in den Ausbildungsbetrieben gemafR Ausbildungsrahmen-
plan definierte Ausbildungsinhalte vermittelt werden. Das Lehrgangsangebot
,Uberbetriebliche Ausbildung” unterstiitzt Sie bei der Vermittlung relevanter The-
men aus dem Ausbildungsrahmenplan, angepasst an die jeweiligen technischen
Entwicklungen. Mit Hilfe der Lernzielkontrollen am Ende der einzelnen Lehrgange
kénnen Sie gezielt den Kenntnisstand |hres Auszubildenden einschatzen und die
weiteren Vorbereitungen auf die Prifungen entsprechend steuern.

VORAUSSETZUNG Bestehendes Ausbildungsverhaltnis //

SCHWERPUNKTE KERNQUALIFIKATION | 1. Ausbildungsjahr 3 Wochen
Werkstoffbearbeitung Grundlagen // Werkstoffbearbeitung Vertiefung // Grundla-
gen betriebsanalytischer Arbeiten //

SCHWERPUNKTE KERNQUALIFIKATION Il 2. Ausbildungsjahr 3 Wochen
Betriebstechnik //  Werkstoffbearbeitung Projektarbeit// Vertiefung betriebs-
analytischer Arbeiten //

ELEKTROTECHNISCHE ARBEITEN 2. Ausbildungsjahr 3 Wochen
nur flir Berufsbilder Abwassertechnik und Wasserversorgungstechnik:
Arbeitssicherheit und Unfallverhltung // Umgang mit Elektrowerkzeugen // Mess-
technik // Lesen von Schaltpldnen // Austausch von elektrischen Betriebsmitteln //
Beurteilung von Betriebsstorungen //

FACHQUALIFIKATION - PRUFUNGSVORBEREITUNG

3. Ausbildungsjahr 3 Wochen

Elektrotechnische Arbeiten // Betreiben, Uberwachen und Instandhalten von Anla-
gen und die fachrichtungsspezifische Themen:

Wasserversorgungstechnik: Verfahrenstechnik Wasserversorgung, Sachkunde Pro-
benahme von Trinkwasser

Abwassertechnik: Verfahrenstechnik Abwasser- und Klarschlammbehandlung
Kreislauf- und Abfallwirtschaft: Abfallbehandlung, Abfallentsorgung, Logistik
Rohr-, Kanal- und Industrieservice: Arbeitsvorbereitung, Entsorgung, Reinigen,
Wartung und Unterhalt

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich Telefon 089/54057-670 hetterich@bvs.de
Regina Barful3-Straub Telefon 09072/71-1705 barfuss-straub@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

AUSBILDUNG - UMWELT UND TECHNIK

TERMIN UND ORT
Termine werden

auf den Blockplan
der Berufschule
abgestimmt. Die
Lehrgange finden im
Bildungszentrum in
Lauingen statt.

GEBUHREN
Lehrgang

(incl. Lernmittel)
Kernqualifikation |
1.180,00¢€

Kernqualifikation |l
1.180,00¢€

Elektrotechnische
Arbeiten 1.390,00€

Fachqualifikation
1.660,00€

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00€
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50 €

Einzelzimmer nur
bei freier Kapazitat
maéglich

51
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Zusatzangebot fur Auszubildende
in den Umwelttechnischen Berufen

Grundlagen Technisches Rechnen und Technisches Zeichnen

ZIELGRUPPE Auszubildende in den Umwelttechnischen Berufen im 1. Ausbil-
dungsjahr

IHR NUTZEN Auffrischung und Festigung von Grundlagenkenntnissen in Ma-
thematik und Technischem Zeichnen //

INHALT Grundlagen der technischen Mathematik: Grundrechenarten, Bruch-
und Potenzrechnungen, Umstellung von Gleichungen und Formeln, Flachen- und
Volumenberechnungen // Grundlagen technisches Zeichnen: 3-Seiten-Ansicht, Be-
malfdung, Schnittdarstellung, Lesen von technischen Zeichnungen, Anfertigung von
Skizzen

Je nach Aktualitat konnen die Themen geringfligig variieren.

/Zusatzangebot fur Auszubildende in den
umwelttechnischen Berufen

Vertiefung Technisches Rechnen und Technisches Zeichnen

ZIELGRUPPE Auszubildende oder Umschulerinnen und Umschler in den um-
welttechnischen Berufen im 2. Ausbildungsjahr

TERMIN UND ORT
Der Lehrgang umfasst
eine Woche und fin-
det im Bildungszen-
trum Lauingen statt.
1. Halbjahr 2011

GEBUHREN
Lehrgang 340,00€
(incl. Lernmittel)

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00€
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50 €

Einzelzimmer nur
bei freier Kapazitat
maéglich

DAUER
Der Lehrgang umfasst

VORAUSSETZUNG Teilnahme am Zusatzangebot , Technisches Rechnen und
Technisches Zeichnen”

IHR NUTZEN Festigung und Vertiefung der angewandten technischen Mathe-
matik und technisches Zeichnen

INHALT Angewandte technische Mathematik // Potenzieren, Wurzelziehen,
Dreisatz, Prozentrechnen, Formelumstellung, Winkelfunktionen, chemisches Rech-
nen // Technisches Zeichnen - Handskizzen, 3-Seitenansicht mit Bemalung,
Schnittdarstellungen (Vollschnitt, Halbschnitt, Teilschnitt in mehreren Ebenen), To-
leranzen und Oberflachenangaben, Gewindedarstellung und Schraubenverbindun-
gen, Einzelteilebezeichnungen/Gesamtbe-zeichnung, Montageablauf

Je nach Aktualitat kénnen die Themen geringfligig variieren.

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich, Telefon 089/54057-670, hetterich@bvs.de
Regina Barfuf3-Straub, Telefon 09072/71-1705, barfuss-straub@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

eine Woche und fin-
det im Bildungszen-
trum Lauingen statt.
1. Halbjahr 2011

GEBUHREN
Lehrgang 390,00€
(incl. Lehrnmittel)

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00 €
Einzelzimmer 184,00 €
Verpflegung 127,50 €

Einzelzimmer nur
bei freier Kapazitat
maglich.



Vorbereitungslehrgang auf die Prifung zur
Fachkaft fUr Abwassertechnik

ZIELGRUPPE Technisches Personal auf Abwasserreinigungsanlagen

VORAUSSETZUNG Abgeschlossene Berufsausbildung und Berufspraxis oder
langjahrige Berufspraxis (Prifungszulassung durch die jeweils zustdndige Stelle
sollte vorliegen)

INHALT 1. KERNQUALIFIKATION Arbeits- und Tarifrecht; Arbeitsorganisati-
on // Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit // Umweltschutz / Umwelt-
schutztechnik / gefahrliche Arbeitsstoffe // Okologische Kreislaufe und Hygiene //
Betriebswirtschaftliche Prozesse, Information und Dokumentation // Qualitatssi-
chernde MaRnahmen // Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstechnik // Mess-
, Steuerungs- und Regelungstechnik // Anwenden naturwissenschaftlicher Grundla-
gen// Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe; Werkstoffbearbeitung // Lagerhaltung,
Arbeitsgerate und Einrichtungen.

INHALT 2. ELEKTROTECHNIK Grundbegriffe der Elektrotechnik // Gefahren
durch elektrischen Strom und SchutzmaRnahmen // Betriebsspezifische Schaltpla-
ne // Messen elektrischer Grofien // Betriebsstérungen beurteilen // Stromfihrende
Geréte prifen, austauschen und in Betrieb nehmen // Ersatzstromerzeuger einset-
zen und bedienen

INHALT 3. FACHQUALIFIKATION MIT LABORPRAKTIKUM Sicherheitsvor-
schriften und Betriebsanweisungen // Betrieb und Erhalt von Entwasserungs-
systemen // Indirekteinleiteriiberwachung // Betrieb und Unterhalt von Abwasser-
behandlungsanlagen // Klarschlammbehandlung und Verwertung von Abféllen aus
Abwasseranlagen // Probenahme und Untersuchung von Abwasser und Schlamm //
Dokumentation, Qualitdts- und Umweltmanagement // Rechtsvorschriften und
technische Regelwerke

INHALT 4. STOFFZUSAMMENFASSUNG Stoffwiederholungen // Informatio-
nen zum Ablauf der Priifung

HINWEIS Zulassungs- und Anmeldeformulare im Internet unter www.bvs.de

KOOPERATION In Kooperation mit der DWA - Deutsche Vereinigung fir
Wasserwirtschaft, Abwasser und Abfall e.V.

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich, Telefon 089/54057-670, hetterich@bvs.de
Gabriele Plewe, Telefon 09072/71-1708, plewe@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMIN UND ORT
Der Lehrgang wird
berufsbegleitend
durchgefiihrt und
umfasst insgesamt
13 Lehrgangswochen,
die auf insgesamt 12
Monate verteilt sind.

Der Lehrgang beginnt
jeweils im Juni/Juli
jeden Jahres und
findet im Bildungs-
zentrum Lauingen
statt.

Die Priifungen finden
im Anschluss an den
Lehrgang statt.

GEBUHREN
Lehrgang 3.665,00€

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00€
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50€

AUSBILDUNG - UMWELT UND TECHNIK
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Vorbereitungslehrgang
auf die Prufung zur Fachkraft
flr Wasserversorgungstechnik

ZIELGRUPPE Technisches Personal auf Wasserversorgungsanlagen

VORAUSSETZUNG Abgeschlossene Berufsausbildung und Berufspraxis oder
langjdhrige Berufspraxis (Prifungszulassung durch die jeweils zustadndige Stelle
sollte vorliegen)

INHALT 1. KERNQUALIFIKATION Arbeits- und Tarifrecht; Arbeitsorganisati-
on // Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit // Umweltschutz, Umwelt-
schutztechnik, gefahrliche Arbeitsstoffe // Okologische Kreisldufe und Hygiene //
Betriebswirtschaftliche Prozesse, Information und Dokumentation // Qualitdtssi-
chernde MalRnahmen // Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstechnik // Mess-
, Steuerungs- und Regelungstechnik // Anwenden naturwissenschaftlicher Grundla-
gen// Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe; Werkstoffbearbeitung// Lagerhaltung,
Arbeitsgerate und Einrichtungen

INHALT 2. ELEKTROTECHNIK Grundbegriffe der Elektrotechnik // Gefahren
durch elektrischen Strom und SchutzmafRnahmen // Betriebsspezifische Schaltpla-
ne // Messen elektrischer GrofRen // Betriebsstorungen beurteilen // Stromflhrende
Geréte prifen, austauschen und in Betrieb nehmen // Ersatzstromerzeuger einset-
zen und bedienen

INHALT 3. FACHQUALIFIKATION MIT LABORPRAKTIKUM Sicherheit von
Personen und Anlagen // Wasserwirtschaft // Wassergewinnung // Wasserbeschaf-
fenheit, Wasseraufbereitung // Wasserforderung, -speicherung und -verteilung //
Wasseruntersuchung // Messen — Steuern — Regeln // Dokumentation // Trinkwas-
serschutz und Kundenanlage; Kundenorientierung // Rechtsvorschriften und techni-
sche Regelwerke

INHALT 4. STOFFZUSAMMENFASSUNG Stoffwiederholungen // Informatio-
nen zum Ablauf der Prifung

HINWEIS Zulassungs- und Anmeldeformulare im Internet unter www.bvs.de

KOOPERATION In Kooperation mit der Deutschen Vereinigung des Gas- und
Wasserfaches e.V. - DVGW

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich, Telefon 089/54057-670, hetterich@bvs.de
Gabriele Plewe, Telefon 09072/71-1708, plewe@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
Der Lehrgang wird
berufshegleitend
durchgefiihrt und
umfasst insgesamt
13 Lehrgangswochen,
die auf insgesamt 12
Monate verteilt sind.

Der Lehrgang beginnt
jeweils im Juni/Juli
jeden Jahres und
findet im Bildungs-
zentrum Lauingen
statt.

Die Priifungen finden
im Anschluss an den
Lehrgang statt.

GEBUHREN
Lehrgang 3.665,00€

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00€
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50€



Lehrgang zur Elektrofachkraft
fUr festgelegte Tatigkeiten

EINFUHRUNG Der Ausbildungsberuf ,Ver- und Entsorger/in” wurde mit der
.Verordnung Uber die Berufsausbildung in den Umwelttechnischen Berufen” vom
17. Juni 2002 neu geordnet. Um den gestiegenen Anforderungen in der Praxis ge-
recht zu werden, wurde der Schwerpunkt ,, Elektrotechnische Arbeiten” in das neue
Berufsbild mit aufgenommen. Die Fachkrafte fir Abwassertechnik bzw. Wasser-
versorgungstechnik erhalten somit den Status einer ,Elektrotechnisch befadhigten
Person”. Damit auch Ver- und Entsorger/innen sowie Meister/innen in der Ver- und
Entsorgung entsprechende elektrische Arbeiten auf den eigenen Anlagen durchfiih-
ren kdnnen, wurde in Zusammenarbeit mit den Fachverbanden DWA sowie DVGW
das neue Lehrgangskonzept ausgearbeitet. Diese QualifizierungsmalRnahme setzt
sich aus einem dreiwdchigen Lehrgang sowie einer betrieblichen Qualifizierung zu-
sammen. Der Nachweis der betrieblichen Qualifizierung muss durch ein Berichts-
und Pflichtenheft gefiihrt werden. Im Anschluss an die QualifizierungsmalRnahme
wird vom ,, Priifungsausschuss fir die Umwelttechnischen Berufe” eine Prifung in
Theorie und Praxis abgenommen. Der Abschluss , Elektrofachkraft fir festgelegte
Tatigkeiten” ist dabei mit der Berufsabschlussprifung in den umwelttechnischen
Berufen fir den Bereich ,Elektrotechnische Arbeiten” vergleichbar.

ZIELGRUPPE Technisches Betriebspersonal auf Abwasserentsorgungs- und
Wasserversorgungsanlagen

VORAUSSETZUNG Berufstatigkeit in der Wasserversorgung/Abwasserent-
sorgung oder staatlich geprifte/r Ver- und Entsorger/in, Abwassermeister/in oder
Wassermeisterin (Prifungszulassung durch die jeweils zusténdige Stelle sollte vor-
liegen)

INHALT Grundbegriffe der Elektrotechnik // Gefahren durch elektrischen Strom
und Schutzmalinahmen // Betriebsspezifische Schaltplane / Messen elektrischer
GroRRen // Betriebsstérungen beurteilen // stromflihrende Geréte prifen, austau-
schen und in Betrieb nehmen // Ersatzstromerzeuger einsetzen und bedienen)

KOOPERATION In Kooperation mit der DWA-Deutsche Vereinigung fir Was-
serwirtschaft, Abwasser und Abfall e.V.

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich, Telefon 089/54057-670, hetterich@bvs.de
Gabrielle Plewe, Telefon 09072/71-1708, plewe@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMIN UND ORT
Der Lehrgang umfasst
3 Lehrgangswochen

Der Lehrgang beginnt
im Dezember/
Januar und findet

im Bildungszentrum
Lauingen statt.

GEBUHREN
Lehrgang 960,00€

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00€
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50 €

AUSBILDUNG - UMWELT UND TECHNIK
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ERWEITERTE ELEKTROWERKSTATT —
Optimale Voraussetzungen fur Aus- und Fortbildung

Das Duale Ausbildungssystem in Deutschland mit
der praktischen Ausbildung im Ausbildungsbetrieb
und der theoretischen Ausbildung in der Berufs-
schule wird europaweit als Erfolgsmodell fiir eine
einheitliche Ausbildung angesehen.

In Bayern ist die Daseinsvorsorge mit der Wasser-
versorgung und der Abwasserbeseitigung Uber-
wiegend in kleinen technischen Betrieben der 6f-
fentlichen Verwaltung eingegliedert. Aufgrund
dessen konnen den Auszubildenden nicht in allen
Betrieben alle praktischen Ausbildungsinhalte bei-
gebracht werden. Damit diese Auszubildenden
nicht benachteiligt werden und um das ganze
Spektrum der Ausbildung vermitteln zu kdnnen
und die Betriebe zu unterstltzen, wurde von der
BVS die , Uberbetriebliche Ausbildung fir die Was-
serversorgungstechnik und Abwassertechnik” ins
Leben gerufen.

Mit dem Einbezug der Elektrotechnischen
Qualifikation in diese Berufsbilder wurde es not-
wendig, dass die BVS eine entsprechende Elektro-
werkstatt einrichtet, in der den Auszubildenden
diese Kenntnisse fundiert und nachhaltig beige-
bracht werden kénnen.

Aber auch Quereinsteiger und die bisherigen Wasser- und Abwassermeister, bei denen die Elektroqualifika-
tion noch nicht Bestandteil der Ausbildung war, missen sich diese elektrotechnischen Fahigkeiten im Nach-
hinein erwerben. Dies geschieht ebenfalls mit groRem Erfolg im Rahmen eines 3-wdchigen Lehrgangs in
der Elektrowerkstatt des Bildungszentrums Lauingen.

Um die Nachhaltigkeit des Gelehrten auf ein angemessenes Fundament stellen zu kénnen, so dass die ange-
eigneten Kenntnisse auch nach einer ldngeren Zeit wieder abgerufen werden kénnen, ist flir die BVS der
Praxisbezug von groRter Bedeutung. Dies spiegelt sich auch in der Elektrowerkstatt wieder, in dem die elekt-
rotechnischen Gegebenheiten der Wasserversorgungsbetriebe und Abwasserbetriebe entsprechend Be-
rlcksichtigung fanden. In der Elektrowerkstatt kdnnen Betriebsstérungen simuliert und behoben werden,
ohne die Versorgungssicherheit zu gefahrden, wie dies im Betrieb der Fall waére.

Dieser Praxisbezug wurde nun noch weiter verfeinert, in dem einzelne Verfahrenstechniken der Wasserver-
sorgungsbetriebe und Abwasserbetriebe mit den dazugehoérigen elektrotechnischen Betriebsmitteln praxis-
getreu installiert wurden.

Die BVS mochte allen Dozenten der Elektrolehrgédnge und den beteiligten Firmen danken, die es ermdglicht
haben, unsere Elektrowerkstatt praxisorientiert zu erweitern.

Kompetenz. Wissen. Erfolg.
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Die angehenden Wasser- und Abwassermeister sind voll des Lobes Uber die sehr praxisbezogenen Aufga-
ben, die in der Elektrowerkstatt zu bearbeiten sind. Diese Aufgaben kénnen direkt auf die Gegebenheiten vor
Ort in Klaranlage oder Wasserwerk Ubertragen werden.

Die folgenden Firmen haben uns mafRgeblich bei der Erweiterung der Elektrowerkstatt unterstitzt:

A.P.P. GmbH Gesellschaft fiir Anlagen Planung und Projektierung
ACS-Control-System GmbH

ALLDOS Eichler GnbH

Allweiler AG Geschaftsbereich Exzenterschneckenpumpen
AUMA Werner Riester GmbH & Co. KG

Elektrobau Mersch GmbH

Erhard Armaturen

FLOWSERVE Pleuger Worthington GmbH

Kaeser Kompressoren GmbH

Keller, Hahn & Co. Brunnenbau GmbH

Mory GmbH & Co. KG

PfK Ansbach GmbH

RITZ Pumpenfabrik GmbH & Co. KG

Siemens Industry

Wilo-EMU Anlagenbau GmbH

WTW Goldach

ZV Reckenberg-Gruppe

Teilansicht der Elektrowerkstatt im Bildungszentrum Lauingen

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de b7
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Vorbereitungslehrgang auf die Prafung zum/zur
.Gepruften Abwassermeister/-in”

ZIELGRUPPE Erfahrenes technisches Personal auf Abwasserreinigungsanla-
gen

VORAUSSETZUNG Abgeschlossener Ausbildungsberuf zur ,Fachkraft fir Ab-
wassertechnik” oder zum zum/zur Ver- und Entsorger/-in und die Elektrotechnische
Qualifikation oder sonstige Berufsausbildung und die Elektrotechnische Qualifikati-
on oder langjahrige Berufspraxis und die Elektrotechnische Qualifikation (Prifungs-
zulassung durch die jeweils zustandige Stelle sollte vorliegen)

INHALT GRUNDLEGENDE QUALIFIKATION Rechtsbewusstes Handeln //
Betriebswirtschaftliches Handeln // Anwenden von Methoden der Information,
Kommunikation und Planung // Zusammmenarbeit im Betrieb // Berlcksichtigen na-
turwissenschaftlicher und technischer GesetzmaRigkeiten

INHALT HANDLUNGSSPEZIFISCHE QUALIFIKATION 1. Handlungsbereich
JTechnik” — Betrieb, — Uberwachung, — Instandhaltung // 2. Handlungsbereich , Or-
ganisation” — Kostenwesen — Betriebsflihrung, Betriebsliberwachung und Kunden-
orientierung — Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz — Recht // 3. Handlungs-
bereich

.Flhrung und Personal” — Personalfliihrung — Personalentwicklung — Management-
systeme

INHALT BERUFS- UND ARBEITSPADAGOGISCHE QUALIFIKATION Allge-
meine Grundlagen // Planung der Ausbildung // Mitwirkung bei der Einstellung von
Auszubildenden // Ausbildung am Arbeitsplatz (inkl. Unterweisung und Prasentati-
on) // Férderung des Lernprozesses // Ausbildung in der Gruppe // Abschluss der
Ausbildung

HINWEIS Zulassungs- und Anmeldeformulare im Internet unter www.bvs.de

KOOPERATION In Kooperation mit der DWA-Deutsche Vereinigung fir Was-
serwirtschaft, Abwasser und Abfall e.V.

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich, Telefon 089/54057-670, hetterich@bvs.de
Gabriele Plewe, Telefon 09072/71-1708, plewe@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
Der Lehrgang wird
berufsbegleitend
durchgefiihrt und
umfasst insgesamt
18 Lehrgangswochen,
die in Blockform
angeboten werden.
Die Priifungen finden
im Anschluss an die
jeweiligen Qualifika-
tionsabschnitte statt.

Dabei wird der Unter-
richtim Teil ,Grund-
legende Qualifikati-
on” in 6 Wochen, im
Teil ,Handlungsspezi-
fische Qualifikation”
in 10 Wochen und

im Teil ,Berufs- und
arbeitspadagogische
Qualifikation” in 2
Wochen durchge-
fuhrt.

Der Lehrgang beginnt
voraussichtlich im
Frithjahr eines jeden
Jahres und findet

im Bildungszentrum
Lauingen statt.

GEBUHREN
Grundlegende Qua-
lifikation Lehrgang
2.030,00€

Handlungsspezifische
Qualifikation
Lehrgang 3.550,00€

Berufs- und arbeits-
padagogische Qua-
lifikation Lehrgang

630,00€

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00€
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50€



Vorbereitungslehrgang auf die PrGfung zum/zur
.Gepruften Wassermeister/-in“

ZIELGRUPPE Erfahrenes technisches Personal auf Wasserrversorgungsanla-
gen

VORAUSSETZUNG Abgeschlossener Ausbildungsberuf zur ,Fachkraft fir
Wasserversorgungstechnik” oder zum/zur Ver- und Entsorger/-in und die Elektro-
technische Qualifikation oder sonstige Berufsausbildung und die Elektrotechnische
Qualifikation oder langjahrige Berufspraxis und die Elektrotechnische Qualifikation
(Prafungszulassung durch die jeweils zustandige Stelle sollte vorliegen)

INHALT GRUNDLEGENDE QUALIFIKATION Rechtsbewusstes Handeln / Be-
triebswirtschaftliches Handeln / Anwenden von Methoden der Information, Kom-
munikation und Planung / Zusammenarbeit im Betrieb / Berlcksichtigen naturwis-
senschaftlicher und technischer GesetzmaRigkeiten

INHALT HANDLUNGSSPEZIFISCHE QUALIFIKATION 1. Handlungsbereich
JTechnik” = Betrieb, — Uberwachung, — Instandhaltung / 2. Handlungsbereich ,,Or-
ganisation” — Kostenwesen — Betriebsflihrung, Betriebsliberwachung und Kunden-
orientierung — Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz — Recht / 3. Handlungsbereich
.FUhrung und Personal” — Personalfiihrung — Personalentwicklung — Management-
systeme

INHALT BERUFS- UND ARBEITSPADAGOGISCHE QUALIFIKATION Allge-
meine Grundlagen / Planung der Ausbildung / Mitwirkung bei der Einstellung von
Auszubildenden / Ausbildung am Arbeitsplatz (inkl. Unterweisung und Préasentati-
on) / Forderung des Lernprozesses / Ausbildung in der Gruppe / Abschluss der Aus-
bildung

HINWEIS Zulassungs- und Anmeldeformulare im Internet unter www.bvs.de

KOOPERATION In Kooperation mit der Deutschen Vereinigung des Gas- und
Wasserfaches e.V. - DVGW

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich, Telefon 089/54057-670, hetterich@bvs.de
Gabriele Plewe, Telefon 09072/71-1708, plewe@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMIN UND ORT
Der Lehrgang wird
berufsbegleitend
durchgefiihrt und
umfasst insgesamt
18 Lehrgangswochen,
die in Blockform
angeboten werden.
Die Prifungen finden
im Anschluss an die
jeweiligen Qualifika-
tionsabschnitte statt.

Dabei wird der Unter-
richt im Teil ,Grundle-
gende Qualifikation”
in 6 Wochen, im Teil
,Handlungsspezi-
fische Qualifikation”
in 10 Wochen und

im Teil ,Berufs- und
arbeitspadagogische
Qualifikation” in

2 Wochen durchge-
fuhrt.

Der Lehrgang beginnt
voraussichtlich im
Frithjahr eines jeden
Jahres und findet

im Bildungszentrum
Lauingen statt.

GEBUHREN
Grundlegende Qua-
lifikation Lehrgang
2.030,00€

Handlungsspezifische
Qualifikation
Lehrgang 3.550,00€

Berufs- und arbeits-
padagogische
Lehrgang 630,00€

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00 €
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50€

AUSBILDUNG - UMWELT UND TECHNIK
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Vorbereitung auf die Prafung zum/zur
,Gepruften Meister/-in fur Kreislauf- und
Abfallwirtschaft und Stadtereinigung”

ZIELGRUPPE Erfahrenes technisches Personal auf Abfallbehandlungs- und
Abfallbeseitigungsanlagen

VORAUSSETZUNG Abgeschlossener Ausbildungsberuf zur Fachkraft fir
Kreislauf- und Abfallwirtschaft, oder abgeschlossener Ausbildungsberuf zum/zur
Ver- und Entsorger/-in oder sonstiger Berufsausbildung oder langjahrige Berufspraxis
(Prifungszulassung durch die jeweils zustandige Stelle sollte vorliegen).

INHALT GRUNDLEGENDE QUALIFIKATION Rechtsbewusstes Handeln /
Betriebswirtschaftliches Handeln / Anwenden von Methoden der Information,
Kommunikation und Planung / Zusammenarbeit im Betrieb / Berlcksichtigungen
naturwissenschaftlicher und technischer GesetzmaRigkeiten

INHALT HANDLUNGSSPEZIFISCHE QUALIFIKATION Die , Handlungsspezi-
fische Qualifikation” zu diesem Meisterlehrgang wird in Bayern aufgrund der zu
geringen Teilnehmer nicht durchgefiihrt. / Unabhangig davon kann die ,, Berufs-
und arbeitspadagogische Qualifikation” und die ,, Grundlegende Qualifikation” hier
in Bayern abgelegt werden, so dass nur die ,,Handlungsspezifische Qualifikation”
in einem anderen Bundesland absolviert werden muss.

INHALT BERUFS- UND ARBEITSPADAGOGISCHE QUALIFIKATION Allge-
meine Grundlagen / Planung der Ausbildung / Mitwirkung bei der Einstellung von
Auszubildenden / Ausbildung am Arbeitsplatz (inkl. Unterweisung und Prasentation)
/ Férderung des Lernprozesses / Ausbildung in der Gruppe / Abschluss der Ausbildung

HINWEIS Zulassungs- und Anmeldeformulare im Internet unter www.bvs.de

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich, Telefon 089/54057-670, hetterich@bvs.de
Gabriele Plewe, Telefon 09072/71-1708, plewe@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
Der Lehrgang wird
berufsbegleitend in
Blockform durchge-
fihrt. Die Prifung
findet im Anschluss
an die jeweiligen
Qualifikationsab-
schnitte statt.

Dabei wird der Unter-
richt im Teil ,Grundle-
gende Qualifikation”
umfasst 6 Einzel-
blockwochen und

im Teil ,Berufs- und
arbeitspadagogische
Qualifikation” in 2
Einzelblockwochen
durchgefiihrt.

Der Lehrgang beginnt
voraussichtlich im
Frithjahr eines jeden
Jahres und findet

im Bildungszentrum
Lauingen statt.

GEBUHREN
Grundlegende Qua-
lifikation Lehrgang
2.030,00¢€

Berufs- und arbeits-
padagogische
Lehrgang 630,00 €

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00 €
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50€



Vorbereitung auf die Prifung zum/zur
,Gepruften Meister/-in fir Rohr-, Kanal- und
Industrieservice

ZIELGRUPPE Erfahrenes technisches Personal im Bereich Rohr-, Kanal- und
Industrieservice

VORAUSSETZUNG Abgeschlossener Ausbildungsberuf zur Fachkraft fir
Rohr-, Kanal- und Industrieservice, oder abgeschlossener Ausbildungsberuf zum/
zur Ver- und Entsorger/-in oder sonstiger Berufsausbildung oder langjahrige Berufs-
praxis (Prifungszulassung durch die jeweils zustandige Stelle sollte vorliegen)

INHALT GRUNDLEGENDE QUALIFIKATION Rechtsbewusstes Handeln / Be-
triebswirtschaftliches Handeln / Anwenden von Methoden der Information, Kom-
munikation und Planung / Zusammenarbeit im Betrieb / Berlcksichtigen naturwis-
senschaftlicher und technischer Gesetzmalligkeiten

INHALT HANDLUNGSSPEZIFISCHE QUALIFIKATION Die ,Handlungsspezi-
fische Qualifikation” zu diesem Meisterlehrgang wird in Bayern aufgrund der zu
geringen Teilnehmer nicht durchgefiihrt.

Unabhéngig davon kann die ,,Berufs- und arbeitspadagogische Qualifikation” und
die , Grundlegende Qualifikation” hier in Bayern abgelegt werden, so dass nur die
. Handlungsspezifische Qualifikation” in einem anderen Bundesland absolviert
werden muss.

INHALT BERUFS- UND ARBEITSPADAGOGISCHE QUALIFIKATION Allge-
meine Grundlagen / Planung der Ausbildung / Mitwirkung bei der Einstellung von
Auszubildenden / Ausbildung am Arbeitsplatz (inkl. Unterweisung und Présentation)
/ Forderung des Lernprozesses / Ausbildung in der Gruppe / Abschluss der Ausbil-
dung

HINWEIS Zulassungs- und Anmeldeformulare im Internet unter www.bvs.de

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich, Telefon 089/54057-670, hetterich@bvs.de
Gabriele Plewe, Telefon 09072/71-1708, plewe@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de

TERMIN UND ORT
Der Lehrgang wird
berufsbegleitend in
Blockform durchge-
fihrt. Die Prifung
findet im Anschluss
an die jeweiligen
Qualifikationsab-
schnitte statt.

Dabei wird der Unter-
richt im Teil ,,Grundle-
gende Qualifikation”
umfasst 6 Einzel-
blockwochen und

im Teil ,Berufs- und
arbeitspadagogische
Qualifikation” in 2
Einzelblockwochen
durchgefiihrt.

Der Lehrgang beginnt
voraussichtlich im
Frithjahr eines jeden
Jahres und findet

im Bildungszentrum
Lauingen statt.

GEBUHREN
Grundlegende Qua-
lifikation Lehrgang
2.030,00¢€

Berufs- und arbeits-
padagogische
Lehrgang 630,00 €

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00 €
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50€

AUSBILDUNG - UMWELT UND TECHNIK
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Elektrotechnisches Berufspraktikum

ZIELGRUPPE Interessenten fiir die Teilnahme an der Prifung zur gepriften
Wassermeisterin / zum geprUften Wassermeister und an der Prifung zur gepriften
Abwassermeisterin / zum gepriften Abwassermeister, die noch keine elektrotech-
nische Qualifikation mit anschlieRender Berufspraxis nachweisen kdnnen.

VORAUSSETZUNG Teilnahme am Lehrgang und an der Prifung Elektrofach-
kraft flr festgelegte Tatigkeiten.

KONZEPT Die Teilnahme an diesem Lehrgang erbringt Prifungsbewerbern zur
Wassermeister- und Abwassermeisterprifung mit langjahriger Berufserfahrung die
gleichwertige Qualifikation wie die geforderte zusatzliche ein- oder zweijahrige Be-
rufspraxis nach Ablegen der Prifung Elektrofachkraft flr festgelegte Tatigkeiten.
Der Lehrgang wird berufsbegleitend durchgefiihrt und umfasst zwei Lehrgangswo-
chen, die in Blockform angeboten werden.

INHALT Im Rahmen dieses Lehrgangs werden die Inhalte des Ausbildungsrah-
menplans, die die praktischen elektrotechnischen Arbeiten betreffen sowie die In-
halte des Pflichtenheftes der Elektrofachkraft fir festgelegte Tatigkeiten in der
Elektrowerkstatt in konzentrierter Form praktisch bearbeitet und gelbt.

ANSPRECHPARTNER

Wolfgang Hetterich, Telefon 089/54057-670, hetterich@bvs.de
Gabriele Plewe, Telefon 09072/71-1708, plewe@bvs.de
Telefax 09072/71-1799

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

TERMIN UND ORT
Der Lehrgang wird
berufsbegleitend
durchgefiihrt und
umfasst 2 Einzel-
blockwochen.

GEBUHREN
Elektrotechnisches
Berufspraktikum
Lehrgang 1.120,00 €

Unterkunft und Ver-
pflegung je Woche
Doppelzimmer 128,00€
Einzelzimmer 184,00€
Verpflegung 127,50€



KOOPERATIONEN

Unsere Partner

Wir arbeiten mit den hier aufgefiihrten Partnern zusammen. Das gebindelte Know-
how kommt unseren Veranstaltungen in unterschiedlicher Weise zugute, teilweise
durch gemeinsame oder weiterfiihrende Veranstaltungen, teilweise durch die ge-
meinsame Arbeit in Fachausschissen und anderen fachlichen Gremien. Uber diese
Institutionen hinaus, arbeiten wir auch sehr eng mit privatwirtschaftlichen Unter-
nehmen zusammen, um technische Neuentwicklungen nicht nur theoretisch ab-
handeln zu kénnen sondern auch in der Praxis zu zeigen.
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Broschure Aus- und Fortbildung Baderbetriebe

In der neuen Broschiire Aus- und Fortbildung Béderbetriebe finden Sie zusatzliche
Angebote, die im vorliegenden Fortbildungsprogramm nicht veroffentlicht wurden.

Y BVS

AUS- UND FORTBILDUNG 2012
BADERBETRIEBE

Kornpetenz. Wissen. Friolg.

Es handelt sich um spezielle Seminarangebote flir Verantwortliche und Mitarbeiter
in Baderbetrieben, und andere Personen, die sich beruflich mit Schwimmbadern
befassen. Die Broschire fir Bader enthélt auch zielgruppenorientierte, fachiber-
greifende Seminare.

Darlber hinaus sind Lehrgénge, die auf Prifung zum/zur Fachangestellten far
Baderbetriebe und auf die Meisterprifung vorbereiten sowie Informationen rund
um die Ausbildung enthalten.

Bestellen konnen Sie diese Broschlire am einfachsten mit dem Formular Info-
Anforderung am Ende dieses Programmhefts oder unter www.bvs.de/kontakt

Kompetenz. Wissen. Erfolg.



GESAMTPROGRAMM

Gesamtprogramm Fortbildung

% BVS

FORTBILDUNG
PROGRAMM 2012

Kompetenz. Wissen. Crfolg.

Die BVS bietet neben den Seminaren in diesem Sonderdruck ein umfangreiches
Fortbildungsangebot mit tber 1.400 Seminaren an.

DIE THEMENBEREICHE:
Management und Fihrung

Kommunikation — Personlicher Arbeitsstil
Blrgerservice — Medien
Informationstechnologie
Allgemeine Verwaltung

Personal

Finanzen und Abgaben

Doppik und Betriebswirtschaft
Soziales, Kindertageseinrichtungen
Sicherheit — Ordnung

Schulen

Planen und Bauen

Bauwesen — Architektur
Padagogik

Bestellen konnen Sie diese Broschiire am einfachsten mit dem Formular Info-Anfor-
derung am Ende dieses Programmbhefts oder unter www.bvs.de/kontakt

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de 65
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BERUFSBEGLEITENDE WEITERBILDUNGEN

FUHRUNGSKRAFT (BVS) — Die berufsbegleitende Fiihrungskrafte-Qualifizierung

Ansprechpartnerin: Daniela Reitberger, Telefon 089/54057-633, reitberger@bvs.de
Ursula Gorges, Telefon 089/54057-690, gorges@bvs.de

PROJEKTLEITER/-IN (BVS) - Die berufsbegleitende Qualifizierung fur professionelles
Projektmanagement in Verwaltungen

Ansprechpartnerin: Daniela Reitberger, Telefon 089/54057-633, reitberger@bvs.de

QUALIFIZIERTE FUHRUNGSFACHKRAFT IM KITA-BEREICH - Die Modulreihe
zum Sozialmanagement in Kindertagesstéatten

Ansprechpartnerin: Gabriele Warfolomjeew, Telefon 089/54057-651,
warfolomjeew@bvs.de

OFFICEMANAGER/-IN (BVS) - Die QualifizierungsmaRnahme fr das
Office-Management.

Ansprechpartnerin: Ursula Gorges, Telefon 089/54057-690, gorges@bvs.de

PRESSEREFERENT/-IN (BVS) — Neue Qualifizierung mit abschlieRendem Zertifikat
fir Mitarbeiter/-innen, die mit der Pressearbeit in staatlichen und kommunalen
Stellen befasst sind und keine journalistische Ausbhildung haben

Ansprechpartnerin: Silke Seel, Telefon 089/54057-634, seel@bvs.de

REFERENT/-IN FUR OFFENTLICHKEITSARBEIT (BVS) — Die Qualifizierungs-
malRnahme , Offentlichkeitsarbeit im kommunalen und staatlichen Bereich” mit
abschlieRendem Zertifikat.

Ansprechpartnerin: Silke Seel, Telefon 089/54057-634, seel@bvs.de

VERWALTUNGSINFORMATIONSWIRT/-IN (BVS) - Neue Wege der Qualifizierung
fur die ,digitale Verwaltung”

Ansprechpartner: Ludwig Kipfelsberger, Telefon 089/54057-640,
kipfelsberger@bvs.de

NEU IM PERSONALBEREICH - Der Kompaktlehrgang von BVS und AKDB flr
neue Personalsachbearbeiter/-innen aus kleineren und mittleren Kommunen

Ansprechpartnerin: Cornelia Kauntz, Telefon 089/54057-650, kauntz@bvs.de

REISEKOSTENSACHBEARBEITER/-IN (BVS) — Die Modulreihe zur fachlichen und
personlichen Qualifizierung fir neue und erfahrene Reisekostensachbearbeiter/-innen.

Ansprechpartnerin: Sylvia Seemiiller, Telefon 089/54057-653, seemlller@bvs.de

VERWALTUNGSBETRIEBSWIRT/-IN (BVS) — Der Betriebswirt flr die 6ffentliche
Verwaltung

Ansprechpartner: Christian Dandl, Telefon 089/54057-680, dandl@bvs.de

BILANZBUCHHALTER/-IN KOMMUNAL (BVS) - Die Qualifizierung fir Kimmerer
und deren Mitarbeiter/-innen

Ansprechpartner:  Christian Dandl, Telefon 089/54057-680, dandl@bvs.de
BUCHHALTER/-IN KOMMUNAL (BVS) - Die Qualifizierung fir die Mitarbeiter/-

innen in Finanzverwaltungen
Ansprechpartner:  Christian Dandl, Telefon 089/54057-680, dandl@bvs.de

Kompetenz. Wissen. Erfolg.



BERUFSBEGLEITENDE WEITERBILDUNGEN

BERUFSBEGLEITENDE WEITERBILDUNGEN

VOLLSTRECKUNGSFACHKRAFT - Innendienst (BVS)

Fur Mitarbeiter/-innen in den Finanzverwaltung die mit der Vollstreckung
gemeindlicher Forderungen beauftragt sind

Ansprechpartner:  Christian Dandl, Telefon 089/54057-680, dandl@bvs.de

GEBAUDEMANAGER/-IN (BVS) - Die QualifizierungsmaRnahme fir
Mitarbeiter/-innen im Liegenschaftsbereich

Ansprechpartner:  Anton Miehling, Telefon 089/54057-260, miehling@bvs.de

ENERGIEMANAGER/-IN (BVS) - Eine QualifizierungsmafRnahme flr
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Bereich des Energiemanagements

Ansprechpartner:  Anton Miehling, Telefon 089/54057-260, miehling@bvs.de

SACHKUNDIGE/-R FUR SPIELPLATZE (BVS) — Eine Zertifizierung zum Unterhalt
von Kinderspielplatzen
Ansprechpartner:  Anton Miehling, Telefon 089/54057-260, miehling@bvs.de

BETRIEBSLEITER/-IN (BVS) - Die praxisbezogene und berufbegleitende
Qualifizierung fur Fihrungskrafte im technischen Bereich

Ansprechpartner: Jorg Simon, Telefon 09072/71-1700, simon@bvs.de

ELEKTROFACHKRAFT BADER (BVS) — Der Lehrgang fir Fachkrafte und
technisches Personal in Schwimmbadern

Ansprechpartner:  Jérg Simon, Telefon 09072/71-1700, simon@bvs.de

GEPRUFTE/-R DOZENT/-IN (BVS) — Die padagogische Weiterbildung fiir
Dozentinnen und Dozenten

Ansprechpartnerin: Christine Niedermayer, Telefon 089/54057-153,
niedermayer@bvs.de

ANGESTELLTENLEHRGANG II (AL II) — Verwaltungsfachkraft
Ansprechpartnerin: Ulrich Vogl, Telefon 089/54057-510, vogl@bvs.de

EINFUHRUNGSLEHRGANG VERWALTUNG (ELV)
Ansprechpartnerin: Christine Wiench, Telefon 089/54057-414, wiench@bvs.de

SEMINAR FUR AUSBILDER (AdA)
Ansprechpartnerin: Sandra Matschl, Telefon 089/54057-423, matschl@bvs.de

Yevs BERUFSBEGLEITENDE WEITERBILDUNGEN

Sie konnen diese kostenlos anfordern unter:

www.bvs.de/kontakt

Die berufbegleitenden Weiterbildungen sind in einer eigenen Broschiiren veréffentlicht.

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de
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TEILNAHMEBEDINGUNGEN FORTBILDUNG

SEMINARINHALT UND DOZENTEN Der , Inhalt” ist nicht abschlieffend. Themen kénnen entfallen oder
zusatzlich aufgenommen werden. MalRgebend ist ihre Aktualitdt. Sind Dozentinnen oder Dozenten benannt,
so werden andere nur verpflichtet, wenn die genannten Personen verhindert sind.

ZIELGRUPPE Bitte achten Sie bei Anmeldungen darauf, dass |lhre Mitarbeiter der ausgeschriebenen
Zielgruppe auch tatsachlich entsprechen.

SEMINARORTE Im Interesse einer organisatorisch ausgewogenen Belegung unserer Bildungszentren
behalten wir uns vor, den Seminarort zu andern. Sie werden davon vor der Einladung zum Seminar informiert.

TERMINVERSCHIEBUNG Trotz sorgféltiger Terminplanung kann es zu Terminverschiebungen kommen.
Sie werden davon vor der Einladung zum Seminar informiert.

ANMELDUNG Bitte melden Sie online Uber www.bvs.de an. Selbstverstandlich akzeptieren wir
auch eine schriftliche Anmeldung (Anmeldeformular oder formlos) oder eine Anmeldung per E-Mail
anseminaranmeldung@bvs.de. Alle Anmeldungen und Anderungen werden von uns umgehend bestatigt.

UNTERKUNFT UND VERPFLEGUNG Die gemeinsame Einnahme der Mahlzeiten und die Unterkunft
im Bildungszentrum sind wesentliche Bestandteile unserer Seminarkonzeption. Die Unterbringung erfolgt in
Einzelzimmern. Werden bei mehrtédgigen Seminaren diese Leistungen nicht angeboten, so ist dies bei der
Seminarausschreibung vermerkt.

BEFREIUNG VON DER UNTERKUNFT Auf Antrag der anmeldenden Behorde kann von der Unterkunft
befreit werden, wenn die Angemeldeten ihren Dienst- oder Wohnort innerhalb eines Umkreises von 50 km
vom Bildungszentrum haben oder zwingende Griinde vorliegen. Diese sind glaubhaft darzulegen. Bitte stellen
Sie den Antrag zusammen mit der Anmeldung zum Seminar. Nachtrdgliche Befreiungsantrage konnen nicht
mehr berlcksichtigt werden. In den Bildungszentren kénnen Befreiungsantrdge nicht gestellt oder bewilligt
werden.

BEFREIUNG VON DER VERPFLEGUNG Von der Inanspruchnahme der Verpflegung wird auch teilweise
nicht befreit. Ausgenommen davon sind medizinische Notwendigkeiten, die arztlich bestatigt sind.

WARTELISTE Ubersteigen die Anmeldungen die Zahl der Seminarplatze, so werden diese Anmel-
dungen nach ihrem zeitlichen Eingang auf eine Warteliste gesetzt und riicken beim Freiwerden von Seminar-
platzen nach. Die Dienstbehorde wird darlber informiert. Kann die Anmeldung nicht bericksichtigt werden,
erhalten Sie vor Seminarbeginn eine Benachrichtigung.

ERSATZTERMINE Lasst die Zahl der auf der Warteliste befindlichen Anmeldungen es zu, so wird ein
Ersatztermin schriftlich angeboten, der sich in der Regel zeitlich und értlich von dem urspriinglichen Seminar-
termin unterscheidet.

EINLADUNG ZUM SEMINAR Etwa vier Wochen vor Seminarbeginn erhalten die Teilnehmer Uber die
Dienstbehdrde eine schriftliche Einladung zum Seminar mit Seminarprogramm, Fahrthinweis und weiteren
Unterlagen.

TEILNAHMEBESTATIGUNG Jeder Teilnehmer erhalt am Seminarende eine Teilnahmebestatigung.

GEBUHREN Die Gebiihren sind bei den einzelnen Seminaren angegeben. Die Seminargebiihr erméaRigt
sich, wenn unsererseits mehr als ein halber Unterrichtstag ausfallt. Die Geblhrenschuld entsteht mit der
Einladung. Muss eine Veranstaltung abgesagt werden, obwohl die Teilnehmer schon angereist sind, werden
auf Antrag die Fahrtkosten ersetzt. \Weitere Kosten werden nicht ersetzt. Der Antrag ist unverzlglich schrift-
lich zu stellen. Werden die bereitgestellte Unterkunft und Verpflegung nicht in Anspruch genommen, so er-
maRigen sich die Geblhren nicht.
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TEILNAHMEBEDINGUNGEN

ABMELDUNG Bitte melden Sie schriftlich ab. Bei Abmeldung vor der Einladung zum Seminar entstehen
keine GebUhren. Ist die Einladung zum Seminar bereits erfolgt, so ermafigen sich die Geblhren auf die Halfte
der SeminargebUhren. Die Vorhaltekosten fur die Unterkunft betragen 70% der gebuchten Leistung. Erfolgt
die Abmeldung erst am Tag des Seminarbeginns oder reist der Teilnehmer ohne Abmeldung nicht an, sind
die vollen Gebuhren zu zahlen. Die Grinde fir die Abmeldung sind unerheblich.

UMBUCHUNG Auf Antrag der anmeldenden Behorde buchen wir Teilnehmer einmalig um (spatestens
am Tag vor Seminarbeginn). Die flir die urspriingliche Veranstaltung entstandenen Gebihren werden bei der
Anmeldung des Teilnehmers flir eine andere Veranstaltung innerhalb eines Jahres auf die neue Gebulhren-
schuld nach den Regelungen unserer Geblhrensatzung angerechnet. Die Teilnahme am umgebuchten
Seminar ist damit bindend. Die Anrechnung erfolgt nach Teilnahme an der neuen Veranstaltung (8 7a der
Gebulhrensatzung der BVS).

ERSATZTEILNEHMER Selbstverstandlich akzeptieren wir Ersatzteilnehmer aus der gleichen Dienst-
behorde.

INHOUSE-SEMINARE Fir Inhouse-Seminare entnehmen Sie die Teilnahmebedingungen dem jeweiligen
Angebot.

RECHTSGRUNDLAGEN Satzung der BVS, Geblhrensatzung der BVS vom 24.03.2004, zuletzt gean-
dert durch Satzung vom 27.07.2010. Die Personendaten werden gemafld Gesetz Uber die Bayerische
Verwaltungsschule (BayRS 2038-1-1-1) und dem BayDSG gespeichert und weiterverarbeitet. Naheres unter
www.bvs.de.

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de
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BILDUNGSZENTREN

Die BVS-BILDUNGSZENTREN

In unseren Bildungszentren bieten wir bestmaogliche Voraussetzungen fur
Lehren und Lernen in der Aus- und Fortbildung.

Seit Uber 60 Jahren — unser Bildungszentrum liegt Architektur mit dem Umweltgedanken vereint — das pragt
direkt am malerischen Westufer des Ammersees. unser 1998 errichtetes Bildungszentrum in Lauingen.
BVS-BILDUNGSZENTRUM HOLZHAUSEN BVS-BILDUNGSZENTRUM LAUINGEN

SeeholzstralRe 1-3 KastellstraRe 9

86919 Utting a. Ammersee 89415 Lauingen (Donau)

www.bvs.de/holzhausen www.bvs.de/lauingen

bz-hzh@bvs.de lauingen@bvs.de

Telefon 08806/22-0 Telefon 09072/71-0
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BILDUNGSZENTREN

Seit 1993 Bildungszentrum und Geschéftsstelle der BVS im ver- Bereits seit 1984 — unser Bildungszentrum und wichtigster Standort
kehrsglnstigen Westend der bayerischen Landeshauptstadt. in Franken.

BVS-BILDUNGSZENTRUM MUNCHEN BVS-BILDUNGSZENTRUM NEUSTADT

RidlerstralRe 75 Comeniusstrafie 3

80339 Minchen 91413 Neustadt a. d. Aisch

www.bvs.de/muenchen www.bvs.de/neustadt

bz-muc@bvs.de neustadt@bvs.de

Telefon 089/54057-841 Telefon 09161/781-0

Service-Telefon 089/54057-540 - www.bvs.de 71



BILDUNGSZENTREN

Weitere Seminarorte

Unser flachendeckendes Seminarangebot wird durch die folgenden Standorte und
externe Seminarhotels erweitert.

Bistumshaus Schloss Hirschberg
Hirschberg 70, 92339 Beilngries

Hotel Donauhof
Hafenstral3e 1, 94469 Deggendorf

Bayerische BauAkademie
Ansbacher Str. 20, 91555 Feuchtwangen

Evangelisches Bildungszentrum Hesselberg
Hesselbergstr. 26, 91726 Gerolfingen

BVSregional Niirnberg
GleiBbihlstr. 14, 90402 Nurnberg

Tagungshaus Bayerischer Wald
Amtsgerichtstr. 6-8, 94209 Regen

DB Trainingszentrum Regensburg
Klosterackerweg 1, 93049 Regensburg

Haus Chiemgau
Dechantshof 3, 83317 Teisendorf

Hotel Sonnenhof
Ammerseestr. 1, 86919 Utting am Ammersee

Hotel Wittelsbacher Hof
Bahnhofsplatz 6, 86919 Utting am Ammersee

Himmelspforten — Exerzitienhaus der Diézese Wiirzburg
Mainaustrafse 42, 97082 Wirzburg
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INFORMATIONEN V BVS
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Bayerische Verwaltungsschule (BVS) Telefax 089/54057-599
Kundenservice kundenservice@bvs.de
Ridlerstralie 75

80339 Minchen

Wir wiinschen weitere Informationen:

Wir interessieren uns flir weitere Angebote der BVS:

O Gesamtprogramm , Fortbildung”

[0 Aus- und Fortbildungsprogramm ,,Umwelt und Technik”

O Aus- und Fortbildungsprogramsmm ,,Baderbetriebe”

[ Fortbildungsprogramm ,,Planen und Bauen, Bauwesen — Architektur”
O Fortbildungsprogramm ,, Soziales”

Fortbildungsprogramm ,Management und Flhrung”
Fortbildungsprogramm , Kindertageseinrichtungen”
Fortbildungsprogramm ,, Sicherheit und Ordnung”
Fortbildungsprogramm , Berufsbegleitende Weiterbildungen”
Regionalprogramm ,,Niederbayern/Oberpfalz”
Regionalprogramm ,,Unterfranken”

JWISSENSIWERT” — Die Kundenzeitschrift der BVS
WISSENSIWERT” Online — Der Newsletter der BVS

[ Wir interessieren uns fur folgende Thematik

a
a
a
a
a
a
a
a

Absender
BehOrde/Firma e Kundennr. ...
NAME Telefon
Telefax E-Mail

Postanschrift



ANMELDUNG . BVS

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

Bayerische Verwaltungsschule (BVS) Telefax 089/54057-599
Kundenservice seminaranmeldung@bvs.de
Ridlerstral3e 75

80339 Munchen

Absender/-in

Sachbearbeiter/-in Telefon/Telefax E-Mail
Anmeldung
Dienstbehorde/Unternehmen Anmeldende Behorde Kostentrager
(wenn nicht Dienstbehorde) (wenn nicht Dienstbeho6rde)
Kundennummer bei der BVS Kundennummer bei der BVS Kundennummer bei der BVS
Postanschrift Postanschrift Postanschrift

Teilnehmer/-in
Name, Vorname O Herr  [Frau E-Mail

Veranstaltung

Nummer Bezeichnung und Termin Befreiung Unterkunft
Bitte angeben:

Grund 01

Dienst- oder
Wohnort naher
als 50 km zum
Veranstaltungsort

Grund 02
Zwingende
personliche oder
dienstliche
Bemerkungen Grinde: bitte
gesondert
begriinden

Die Speicherung und Weiterverarbeitung der Personendaten erfolgt gema®R dem
Gesetz Uber die Bayerische Verwaltungsschule (BayRS 2038-1-1-) und dem
BayDSG. Die Teilnahme an unseren Fortbildungsveranstaltungen richtet sich nach
- der Satzung der BVS, der GebUhrensatzung der BVS und dem Fortbildungspro-
Datum, Unterschrift gramm mit den Teilnahmebedingungen. Naheres unter www.bvs.de




Y BVS

Die BVS ist ein leistungsstarker Partner fir Bildung und Beratung.
Wir unterstUtzen Verwaltungen und Unternehmen durch ein umfas-
sendes und praxisorientiertes Angebot: Ausbildung, Fortbildung,

Beratung, Management und Bildungszentren.

TELEFONISCHE AUSKUNFTE UND ANMELDUNG

Haben Sie Fragen? Unsere Mitarbeiter/-innen freuen sich auf lhren Anruf. Telefon 089/54057-540
Sie erreichen uns Montag bis Donnerstag von 7.30 bis 16.30 Uhr Telefax 089/54057-599

und Freitag von 7.30 Uhr bis 12.30 Uhr.
kundenservice@bvs.de
www.bvs.de
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