
3.1 Kommunikation und Führung in 
der öffentlichen Verwaltung

50 8 34
Personal und Führung

8

3.2 Verwaltungsorganisation, E-
Government, Digitalisierung

50 8 34 40 8

1.1 Allgemeine Rechtskunde 16 8 8 Verwaltungsrecht
1.2 Staats-, Verfassungs- und 

Europarecht
32 24 8

1.3 Bürgerliches Recht 48 40 8
1.4 Allgemeines Verwaltungsrecht 

und Verwaltungskostenrecht
60 8 44 8

1.5 Kommunalrecht 50 42 8
1.6 Sozialrecht 50 42 8
1.7 Personalwesen 50 42 8
1.8 Öffentliches Baurecht 50 42 8
1.9 Sicherheits- und 

Ordnungswidrigkeitenrecht
50 42 8

2.1 Volkswirtschaftslehre 4 4 Finanzen
2.2 Verwaltungsbetriebs-

wirtschaftslehre
40 32 8

2.3 Kommunale Finanzwirtschaft 50 42 8
2.4 Abgabenrecht 40 32 8

760 32 504 120 104
* Eine Unterrichtseinheit entspricht 45 Minuten. Stand 23.02.2026

gesamt

Unterrichts-
einheiten

gesamt pro 
Lehrgebiet*

Methoden- und Sozialkompetenzen

Abschluss-
lehrgang

Stoffverteilungsplan Beschäftigtenlehrgang II 2026-2028/2

Rechtliche Kompetenzen

40

Wirtschaftliche Kompetenzen

40

TransfermoduleLehrgebiete
Einführungs-

woche
Ortslehrgang 

Entwurf 
finale Verteilung kann etwas abweichen

Aufteilung Präsenz 
und digitale Anteile 
wird nachgereicht


